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VYorwort

,,Lebenshilfe ist fiir mich Glaubenshilfe und Glaubenshilfe ist
fir mich Lebenshilfe* so heilt es in einem Beitrag dieses Bu-
ches. Kirchliche Jugendarbeit kann sich nicht den individuel-
len Problemen einzelner entzichen, kann es vor ailen Dingen
dann nicht, wenn es an Grenzbereiche menschlicher Existenz
geht. Vielfach wird eine zunchmende Verunsicherung Jugend-
licher, zunehmende Schwierigkeiten Jugendlicher diagnosti-
ziert, die resultieren aus den verinderten gesellschaftlichen
Lebensbedingungen dieser Zeit. Jugendarbeit muf3 darauf eine
Antwort finden, sel sie auch noch so ungeniigend entwickelt
und fiir einzelne unbefriedigend. Sie mufl auch eine Antwort
finden, wenn es um Fragen geht, die das kirchliche Selbstver-
standnis tangieren oder sogar angreifen. Hier wird die Frage
nach der Glaubwirdigkeit des ,,personalen Angebots' ge-
stellt. :

Lebenshilfe und Lebensberatung in der kirchlichen Jugend-
arbeit — eine Publikation zu diesem Thema muf sich mit ei-
nem so breiten Spektrum, mit solch vieleriei Themen-und Fra-
gestellungen beschiftigen, daf ein Buch wohl kaum geniigend
Platz daflr bietet. Allein die sich anbietenden Assoziationen
sind derart umfangreich, denkbare Differenzierungen derart
kompliziert und in der Lage, Komplikationen heraufzube-
schworen, dafy man schnell gendtigt ist, seine eigenen Anspri-
che niedriger zu hingen.

Im vorliegenden Buch geht es deswegen in erster Linie darum,
ein einfithrendes Denken in ein Aufgabenfeld zu ermoglichen,
das hiufig mehr unbewufRt bearbeitet wird, dessen Chancen
und Schwierigkeiten im Ablauf des Jugendarbeitsalltags
schnell untergehen kénnen. Dieses Buch wurde in erster Linie
geschrieben von Praktikern fiir Praktiker. Es ist die Summe
von Erfahrungen in unterschiedlichen Arbeitsfeldern und auf
unterschiedlichen Ebenen.




Die Beschiftgung mit dem Thema: Lebenshiife und Lebens-
beratung in der kirchlichen Jugendarbeit geht zuriick auf eine
Einschitzung der hauptamtlichen Mitarbeiter im Bischéflichen
Jugendamt Miunster zur Situation Jugendlicher und einem da-
bei konstatierten Defizit an konkreter Lebenshilfe in verschie-
denen Lebensbereichen. Dieses festgestellte Defizit bezicht
sich nicht auf einen therapiebediirftigen Zustand im engeren
Sinne, sondern auf die Beobachtung, daf Erwachsene auf die
konkreten Lebensfragen Jugendlicher (und diese auch unter-
einander) zu wenig Antwort geben (kénnen).

Eine zweite Einschitzung, die das ,,Angebot* kirchlicher Ju-
gendarbeit betrifft, bestitigt die oben beschriebene Situation:
Jugendarbeit unterliegt der Gefahr einer zunchmenden Re-
duktion auf Bildungsarbeit. Bestimmte rechtliche und gesetz-
liche Forderungsbedingungen von Jugendarbeit sowie die
wachsende Zahl professioneller Pidagogen in der Jugendar-
beit fordern eine Entwicklung, nach der nur noch in didakti-
schen und methodischen Kategorien gedacht und gehandelt
wird.

Gegen diese Tendenzen wollten (und wollen) die Mitarbeiter
des Bischoflichen Jugendamtes Miinster einige Akzente setzen,
die sich mit der Thematisierung von ,,Lebenshilfe und Le-
bensberatung in der Jugendarbeit* umschreiben lassen. Das
vorliegende Buch ist eine erste Zwischenbilanz der durchaus
nicht immer einheitlichen Denk- und Handlungsansitze.

In einem ersten Beitrag diskutiert Hermann Steinkamp den
vorliegenden Ansatz von Lebenshilfe und Lebensberatung
aus unterschiedlichen Sichtweisen, er zeigt Abgrenzungen
auf, gibt Definitionshilfen und macht maégliche Irrwege deut-
lich.

Steinkamp warnt vor der Fortsetzung des ,, Therapismus®, un-
tersucht die Chancen und Mdéglichkeiten einer ,,partnerzen-
trierten Gesprichsfithrung® und stellt die entscheidende Fra-
ge, ob es hierbei lediglich um eine Methode der kirchlichen
Jugendarbeit geht, die neu entdeckt wurde oder aber ob der
skizzierte Ansatz auch die Inhalte betrifft bzw. verindert.
Steinkamp beschiftigt sich des weiteren mit der Abgrenzung
oder Nichtabgrenzung von Seelsorge und Beratungsarbeit.
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Bardo Pfannkuchen-Schaffner warnt in seinem Beitrag davor,
der ,,Pidagogisicrung’* der Jugendarbeit nunmehr die ,, Thera-
peutisierung® folgen zu lassen.

Er leistet Abgrenzungsarbeit besonders hinsichtlich der pro-
fessionellen Berater bzw. Beratungsstellen.

Praxisberichte aus unterschiedlichen Arbeitsfeldern schliefen
sich dem an. Dabei geht es nicht um das Spektakuldre sondern
um die alltagliche , Kleinarbeit™.

Elisabeth Breulmann und Rudolf Volk versuchen in ihrem
Beitrag ,,Zuhoren — verstehen — beraten®, einiges an metho-
discher Hilfestellung zu geben. Dafl dies im Rahmen dieses
Buches verkiirzt geschehen muB, liegt auf der Hand. Es soll
den Leser lediglich anregen, seine eigene Praxis zu hinterfra-
gen, weiterzudenken und vielleicht auch welterzulesen.

In einem weiteren Beitrag wird versucht, das pidagogische
Handlungsverstindnis des erwachsenen Mitarbeiters in der
Jugendarbeit in engem Zusammenhang mit dem Konzept:
,,Lebenshilfe und Lebensberatung zu begriinden und zu er-
lautern.

Die Beschiftigung mit Leid und leiden, die Frage nach Selbst-
hilfegruppen auch im Rahmen von Jugendarbeit soll den The-
menkreis abrunden. Lebensberatung ist eir Feld von Jugend-
arbeit. An mehreren Stellen des vorliegenden Buches wird be-
tont, daR auf keine Weise einer Entpolitisierung, sprich einer
Individualisierung der Probleme Jugendlicher das Wort gere-
det werden soll.

Wer glaubt, nur durch die Beratung einzelner die Probleme
ganzer gesellschaftlicher Gruppen ldsen zu kénnen, der geht
sicher einen Irrweg. Steinkamp schreibt dann auch: ,,Ziel der
Kirchen und kirchlicher Jugendarbeit ist ja nicht die individu-
elle, leidfreie, heile, mit sich identische Personlichkeit, son-
dern der Aufbau der Gemeinde Jesu und eines solidarischen
menschlichen Gemeinwesens: als eines auf die absolute
Zukunftr des Reiches Gottes hinweisenden Zeichens, das aber
zugleich bereits jetzt Praxis ist."

Mit dieser Veroffentlichung richten wir uns in erster Linie an
die Praktiker der Jugendarbeit — also etwa Jugendseelsorger,
Pastoralassistenten und -referenten, Verbandsverantwortliche,
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erfahrene Gruppenleiter. Aber auch iiber diesen Kreis hinaus
diirfte es Interessenten finden.

Das Buch ist entstanden aus der Arbeit des Bischoflichen Ju-
gendamtes/Diozesanstelle des BDK] Miinster. Einige Beitrige,
die fiir die Publikation neu bearbeitet wurden, sind im BDK]-
Organ ,,Das Schwarze Breit' in den vergangenen Jahren
schon verdffentlicht worden, andere neu hinzugekommen.
Mehrere Mitarbeiter an dieser Publikation sind bzw. waren
auch Mitarbeiter des Bischoflichen Jugendamtes. Viele haben
an den Denkansitzen mitgearbeitet, die hier selber nicht zu
Wort gekommen sind.

Thnen sei hier ausdriicklich gedanke.

Bardo Pfannkuchen-S chaffner
Huns Georg Rube

Augen gerade aus
Ohren aufsperren
Schnauze

Guck hier hin
Alle mal herhoren
Halt endlich den Mund

Paf? auf mich auf
Was rede ich denn
Schweig doch mal

Schau mich an
Hor mir zu
Schweig fiir mich

Beratung in der kirchlichen Jugendarbeit:
Neuland oder Sackgasse?
Hermann Steinkamp

Die in diesem Buch gesammelten Entwiirfe, Berichte und Re-
flexionen dokumentieren den Versuch, das Element ,,Bera-
tung* im Konzept und in der Praxis kirchlicher Jugendarbeit
zu verankern. Darin schligt sich gleichzeitig ein Stiick kirchli-
cher Praxis nieder, insofern — entgegen einer landlaufigen
Auffassung — die Arbeit von Mitarbeitern eines didzesanen
Jugendamtes als Praxis zu begreifen ist. (Ob es eine ,,gute”
oder ,richtige Praxis ist, entscheidet ja nicht die rdumliche
Nihe zur Gemeinde, bzw. zum ,,Endverbraucher” von XKon-
zepten kirchlicher Jugendarbeit, sondern allein, ob diese fir
sie relevant und hilfreich sind.)

Wie ist dieser Versuch, Beratung als einen wichtigen Bestand-
teil von Jugendarbeit zu akzentuieren, zu verstehen?

Handelt es sich um eine neue, bislang nicht erforderliche oder
vernachlissigte Aufgabe?

Signalisiert diese Akzentsetzung vielleicht eine Tendenzwende
in den Zielschwerpunkten, etwa die Abkehr von politischen
oder sozizldiakonischen Zielen?

Oder handelt es sich gar um eine kirchliche Variante dessen,
was H. von Hentig als einen gesamtgesellschaftlichen Trend
zum ,,Therapismus™' diagnostiziert: eine grassierende Nei-
gung, alles und jedes als therapicbediirftig zu erkliren und da-
durch insgeheim die Individuen von ihrer politischen Verant-
wortlichkeit zu dispensieren? Kirchliche Jugendarbeit auf der
modischen Welle des Psycho-Booms, der u. a. davon lebt, daf
moglichst viele Menschen sich als hilflos und ratsuchend
erleben? '

! vgl. H. von Hentig: Gruppen-Verfilhrung, Die mutwillige und unbe-
dachte Verallgemeinerung des therapeutischen Prinzips und ihre Folgen
fiir die politische Kultur, in: psychosozial, 3. Jg., 2 (1980), 79-98
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Wird hier etwa — um eine weitere Vermutung zu nennen, die
sich spontan cinstellen konnte — das, was chedem Seelsorge
hieR, unter der Hand uminterpretiert, laizistisch gar, und wie
verhielte sich dann die neue Beratung zur alten Seelsorge?

Mit diesen Fragen sind einige Problem-Kontexte anvisiert, in
denen Beratung derzeit diskutiert wird. Deren Differenzierung
konnte dazu dienen, die impliziten Ziele der Mitarbeiter des
Miinsteraner Jugendamtes besser zu verstehen und unter
praktisch-theologischer Perspektive zu reflektieren.

1. Konzept-Fortschreibung?

Handelt es sich bei der Akzentuierung des Elements Beratung
um eine Fortschreibung des gegenwirtigen Grundkonzepts
kirchlicher Jugendarbeit® oder lediglich um eine Verfeinerung
ihres Methoden-Inventars?

Um diese Frage beantworten zu koénnen, mufl zunichst ni-
her untersucht werden, was genau unter diesem Konzept von
Beratung zu verstehen ist. Dabei fallt auf, daf} der Begriff in
einem dreifachen Sinn verwendet wird:

® Berater/Beratung dient zur niheren Kennzeichnung der
Rolle des erwachsenen Mitarbeiters®, und zwar in der Linie
dessen, was der Synodenbeschluff iiber diesen unter der kon-
zeptuellen Chiffre ,,personales Angebot** ausfihrt: er ist
nicht Leiter, Lehrer, Veranstalter o. i., sondern ,,Berater.
Dabei ist offen, ob er einzelne, Gruppen oder Teams berit:

2 Als Grundkonzept unterstellen diese Ausfilhrungen den Synodenbe-
schluBl Ziele und Aufgaben kirchlicher Jugendarbeit, in: Gemeinsame
Synode der Bistimer in der Bundesrepublik Deutschland. Offizielle Ge-
samtausgabe. Freiburg-Basel-Wien 1976, 288-311. Der Zusammenhang
ist im Blick auf das konkrete Miinsteraner ,,Beratungs'-Konzept un-
strittig, ansonsten und prinzipiell natiirlich nicht.

3 vgl. B. Pfannkucken-Schaffner, im Buch S. 93 ff,

4 vgl. Synodenbeschlug ,,Jugendarbeit*, a.a.0., 298-302. Unter den Tex-
ten dieses Bandes stellt der Beitrag von L. Funke tbrigens eine geradezu
klassische ,,narrative' Verdeutlichung des ,,personalen Angebots* dar.
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wichtig an seiner Funktion ist die (methodisch reflektierte)
Hilfe zu Entscheidungsfindung und Problemlosung. Der Rat-
geber ist unter diesem Gesichtspunkt ein ebenso schlechter
Berater wie der, der Entscheidungen abnimmt, Lésungen vor-
sagt.

® Beratung wird eine besondere Form der Interaktion zwi-
schen Ratsuchendem und Berater genannt, wie sie als wissen-
schaftlich entwickelte, professionelle Methode unter den Eti-
ketten ,,nicht-direktive® bzw. ,partner-zentrierte Gesprichs-
fiithrung'* gebriuchlich ist® und hinsichtlich ihrer Herkunft
aus der Humanistischen Psychologie, niherhin aus der Schule
von C. Rogers und der von ihr entwickelten klientzentrierten
Gesprichspsychotherapie zu identifizieren ist.®

® Schliefllich wird Beratung im Sinne von (Einzel-) Seelsorge
{bzw. formal analog) Lebensberatungs-Gesprich verwendet.”
Die soziale Situation, die damit assoziiert wird, ist in der Regel
das Zweiler-Gesprich, die assoziierten Inhalte: persénliche, zu-
weilen intime Lebensprobleme des Jugendlichen.

Durch diese drei Bedeutungen sind gleichzeitig andere ausge-
schlossen, die Beratung iiblicherweise auch noch hat, insbeson-

dere institutionalisierte Formen, wie Eheberatung, Drogenbe-

ratung u. ., aber auch professionelle bzw. an bestimmte Rol-
len gebundene Formen, wie z. B. Supervision. Die Differenzie-
rung der drei erstgenannten Bedeutungen von den letzteren
ist fiir das hier diskutierte Verstindnis von Beratung duerst
wichtig.

Beratung also als Rollen-Beschreibung, als Methode und als
Chiffre fir Seelsorge/Lebensberatung: Was ist den drei Bedeu-
tungen gemeinsam? Offenkundig die impliziten Wertvorstel-
lungen der nicht-direkrtiven, partner-zentrierten Beratungsme-
thode! Das isteine erstaunliche erste Antwort auf unsere Aus-
gangsfrage: hier wird also nicht nur eine Methode in die Ju-

5 vgl. R, Volk/E. Breulmann, im Buch S. 68 ff.
6 vgl. . Rogers: Die nicht-direktive Beratung. Miinchen 1972

7 vgl. die Beitriige von A. Vietmeier, im Buch S. 46/ B. Libbering, im
Buch S. 53/ T. Niederschmid, im Buch 8. 57
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gendarbeit iibernommen, sondern offenbar auch (neue?) In-
halte und Zielvorstellungen. Der naheliegende Verdacht, bei
der Einfithrung des Elements ,Beratung® sei eine verdeckte
Professionalisierungs-Strategie von Sozialarbeitern im Kirchen-
dienst im Spiel®, scheint zundchst entkriftet. Dafir kommt
ein neuer auf: Was macht denn eigentlich die Faszination der
genannten Wertimplikationen der nicht-direktiven Beratungs-
methode aus? Warum sind — Gibrigens nicht nur in der kirchli-
chen Jugendarbeit® — Grundhaltungen, wie nicht-wertende
Zuwendung zum Gesprichspartner, menschliche Wirme, Em-
pathie so ,,gefragt®, daf Mitarbeiter sie zu einem Programm-
Schwerpunkt erkliren? ,,l.ernen® hier kirchliche Jugendfunk-
tionidre aus der Erfahrung, daf bei heutigen Jugendlichen nur
noch eine solche nicht-wertende, annehmende Grundeinstel-
lung ,,ankommr**? Liegt hier gar eine bewullt-unbewulite Stra-
tegie vor, die jenes verbreitete Unbehagen Jugendlicher an der
,,Moralanstalt Kirche* zu unterlaufen sucht, das die Kirche
wegen ihrer rigiden Normen ablehnt?

Oder zielt die Strategie in eine andere Richtung: Was macht
denn ein kirchlicher Mitarbeiter, der das junge Paar, das ohne
Trauschein zusammenlebt, ,,nicht-wertend®, ,akzeptierend*
in seinen Beziehungsschwierigkeiten berit? Darf er das gar
Seelsorge nennen? Kollidiert nicht gerade diese Methode und
1deologie von Beratung fundamental mit dem Auftrag, die
kirchliche Lehre zu verkinden und die kirchlichen Wertvor-
stellungen weiterzugeben?

8 Unter Professionalisierungs-Strategien werden u. a. Bestrebungen von
{neuen) Berufsgruppen verstanden, durch die Verwendung effektiver,
wissenschaftlich legitimierter Methoden einen hiheren gesellschaftlichen
(kirchlichen) Status zu erlangen.

9 Die klientzentrierte Gesprichsfihrung und Gesprichstherapie hat in
den letzten beiden Jahrzehnten eine fast begierige Rezeption in kirchli-
chen Praxisfeldern (Telefonseelsorge, Klinische Seelsorge, Beratungs-
stellen aller Art) gefunden; vgl. etwa M. Kroeger: Themenzentrierte
Seelsorge. Stuttgart 1973; M. von Kriegstein: Gesprichspsychotherapie
in der Seelsorge. Stuttgart 1977; H. Lemke: Theologie und Praxis an-
nehmender Seelsorge. Stuttgart 1978 sowie jiingst A. Zoitl: Erfahrung
und Gegenwirtipkeit. Dialogische Felien {iber die Anthropologie von
C. Rogers. Gottingen 1981
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Solche Fragen, die in kirchlichen Beratungsstellen seit langer
Zeit diskutiert werden, konnen hier nur als Problemanzeige
aufgeworfen werden. lhre Beantwortung wiirde eine differen-
zierte theologische und seelsorge-theoretische Erdrterung er-
fordern, flir die hier nicht der Ort ist.™?

Nehmen wir also an, kirchliche Jugendarbeit sei an der nicht-
direktiven Beratungsmethode nicht allein wegen ihrer erwie-
senen Effektivitit interessiert, auch nicht allein wegen der
Tatsache, dal diese Methode selbst von Lalen in relativ kurzer
Zeit gelernt werden kann, sondern vor allem auch wegen ih-
rer ,,menschenfreundlichen Werthintergriinde, was ist damit
fur unsere Ausgangsfrage gewonnen? Ist damit entschieden,
daR ,Beratung in der kirchlichen Jugendarbeit'* einen kon-
zeptuellen Fortschritt bedeutet?

Otffenkundig mufs zuvor noch eine weitere Vorfrage geklirt
werden: die Frage nach den — faktischen bzw. potentiellen —
Inhalten von Beratung sowie deren Bezug zu den anderen In-
halten kirchlicher Jugendarbeit. Zur Veranschaulichung: Wenn
bestimmte brisante ,,Themen*’, wie Kriegsdienstverweigerung,
Sexualitit, Suchtgefahru.., nur noch in Beratungssituationen,
aber nicht (mehr) in der Gruppe, in der ,,Offentlichkeit® zur
Sprache kommen konnen, hat das unter Umstinden hand-
feste Auswirkungen auf die (politische, spirituelle) Program-
matik der gesamten Jugendarbeit.!!

10 ygl. z. B. H. Lemke, a.2.0., 22-63; D. Stollberg: Mein Auftrag —
Deine Freiheit. Miinchen 1972; E. Gubr: Personale Beratung. Gottingen
1981

I Der Einwand, gerade bei der nicht-direktiven Beratung bestimme
ausschlieflich der Ratsuchende die ,,Inhalte’, ist im Kontext unserer
Frage trivial: natiirlich ist das Angebot von Beratung ,,an sich” schon
wertvoll, als Diakonie und auch, daf man dieses Angebot so qualifiziert
wie moglich machen sollte, versteht sich von selbst.
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2. Beliebige Inhalte?

Was sind Inhalte nicht-direktiver Beratungsgespriche, wer be-
stimmt sie, welche Moglichkeiten hat der Berater, das Ge-
sprich in eine bestimmte Richtung zu lenken, ochne direktiv zu
sein? Gibt es iberhaupt ,,bessere’ oder ,»weniger gute* Inhal-
te?

Ist nicht die Not eines Jugendlichen, der unter der zerriitteten
Ehe seiner Eltern leidet, ein genauso wichtiger Inhalt wie die
Angst des Kriegsdienstverweigerers vor seinem Prozef? Was
unterscheidet die hoffnungslose Situation des schwangeren
Maidchens von der des jungen Alkoholsiichtigen?

Bis hierher offenbar rhetorische Fragen.'

Was aber tut der Mitarbeiter einer Offenen Tiir, dem ein Mid-
chen in einer Beratungssituation ihren Abtreibungsplan mit-
teilc? Kann ein von der Kirche bezahlter Hauptamtlicher eine
Gruppe auch noch dabei beraten, wenn sie die Besetzung der
Pfarrkirche plant, um auf die Situation verfolgter Christen in
Chile aufmerksam zu machen?

Die beiden letzten Fragen dirften deutlich die Grenzen des
Prinzips der Nicht-Wertung aufzeigen, zumal im kirchlichen
Kontext. Aber selbst wenn im einzelnen konkreten Fall noch
akzeptable Losungen denkbar sind (im zuletztgenannten etwa,
dafl der Mitarbeiter der Gruppe deutlich macht, da er die Be-
ratung aus Gewissensgriinden nicht fortsetzen kann), so weisen
die beiden Beispiele doch auf ein grundsitzliches Dilemma
hin: die Grenzen der Berater hingen zusammen mit der poli-
tischen bzw. christlichen Grundoption, anders gesagt: Es gibt
keine politisch unschuldige Beratung. Das wird an einer ande-
ren ,,Front* noch deutlicher:

12 paR Lebensprobleme dieser Art (hoffentlich) irgendwo im Raum
kirchlicher Jugendarbeit zur Sprache kommen kénnen, verstindnisvoll
angenommen werden und sich woméglich fiir die Betroffenen Lésungen
finden lassen: das walte Gott! Ein Fortschritt chne Zweifel, wenn unter
Jugendlichen bekannt wird, daf man damit in kirchlichen Jugendhiu-
sern gut aufgehoben ist.
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Ist dem Arbeitslosen mit geduldigem Zuhoren geholfen? Was
ist mit dem stumpfsinnigen Trinken und der irationalen Ag-
gressivitit, die ithn in den Knast gebracht hat? Was tun mit
Trebegingern und jugendlichen Prostituierten, die keine ande-
re Chance mehr sehen, um an Drogen zu kommen?

Man kann die letztgenannten Beispicle mit dem Hinweis ab-
tun, hier seien endgiiltig die Méglichkeiten von Lalen-Beratung
erschépft, solche Fille gehorten eindeutig in die professionel-
len Beratungsstellen, bzw. im Falle des Arbeitslosen aufs Ar-
beitsamt. Das ist jedoch nur die halbe Wahrheit: natiirlich ge-
hort zur Grundkompetenz des Lalen-Beraters gerade die Fa-
higkeit, seine Grenzen realistisch einzuschitzen.

Die andere Hilfte heifdt: an diesen Extrem-Beispielen wird ne-
ben der Kompetenz-Grenze eine andere sichtbar, nimlich die
Grenze des Konzepts und damit des EinfluRbereiches kirchli-
cher Jugendarbeit. Anders gesagt: Die Roger’sche nicht-direk-
tive Beratung ist eine ausgesprochen mittelschicht-spezifische
Beratungsform, die fur die Sozial- und Jugendarbeit mit Un-
terschicht-Jugendlichen ungeeignet ist. Das liegt vor allem an
der Tatsache, daR die Methode ausschlieBlich auf verbale
Kommunikation zentriert ist und wesentlich von der Verbali-
sierung emotionaler Erlebensgehalte des Ratsuchenden lebt.
Ferner neigt dic klient-zentrierte Beratungsform — aufgrund
immanenter, wiederum typisch mittelschichtgebundener Zie-
le wie Selbstverwirklichung, Autonomie, etc. — dazu, Proble-
me zu individualisieren, d. h. dem einzelnen zuzuschreiben.
Der Unterschicht-Angehérige erlebt dagegen seine Probleme
als Auendruck der sozialen Umwelt, zumeist als ausweglose
materielle Einengung und empfindet persénliche Zuschreibung
zu Recht als ungerecht.??

Nochmals am Beispiel: Ob ich die ohnmichtige Wut des ar-
beitsiosen Jugendlichen seiner Faulheit und Hemmungslosig-
keit zuschreibe oder unseren wolfischen Ausbildungsstitten,
macht cinen groRen Unterschied. Ob ich das Problem des

13 ygl. M. Koschorke: Unterschichten und Beratung, in: Wege zum
Menschen 25 (1973), 129-163
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Strichjungen als sexuelles definiere oder als einen Fall scham-

loser Ausbeutung durch Dealer: Probleme werden erst im Pro-

zell der Beratung ,,definiert”, und bekanntlich hat dabel der

Berater die eindeutig groReren Chancen, seine Definition durch-

zusetzen. '

Der Berater hat also, oft ohne es zu wollen und sich dessen be-

wufdt zu sein, entscheidenden Einflufi auf die Inhalte der Be-

ratung, zumal durch die Art und Weise, wie er Probleme zu
definieren gewohnt ist. Diese Definitionen sind selber schich-
tenbedingt, aber sie hingen dariber hinaus nochmals konkret
von den Werten der jeweiligen Bezugsgruppe des Beraters (Kir-

che, Mitarbeiterteam) ab. 1%

Die selbstkritische Einsicht in die Begrenztheit der nicht-di-

rektiven Beratungsmethode nach Rogers enthilt nicht not-

wendig ein abschlieRendes Urteil iiber ihren Wert fiir die ge-
genwirtige kirchliche Jugendarbeit, die nun einmal leider

(noch) mittelschichtorientiert ist. Im Gegenteil: diese Einsicht

konnte bei der Propagierung dieses Beratungskonzepts wichti-

ge Neben-Effekre zeitigen, z. B.

— daB im Zuge des Trainings bestimmter Fertigkeiten, wie
»aktiv zuhoren®, ,sich einfithlen® u. 4. erwachsene Mitar-
beiter hellhoriger werden fiir individuelle Note und Leiden
einzelner, so dal® sie daraus Konsequenzen ziehen fiir die
»»0ffiziellen Programme, Projekte und Gruppenaktivititen;

— daB® die Fihigkeit des Beraters zu ,,verbalisieren” — dem
Jugendlichen zu helfen, das, was er nur diffus spiirt, in Wor-
te zu fassen — nicht nur in der Zweier-Situation wirksam

19 vgl. U. Seibert: Soziale Arbeit als Beratung. Weinheim - Basel 1978;
J Kﬁ_‘ausslacb / F. Duwer / G. Fellberg: Aggressive Jugendliche. Jugend-
arbeit zwischen Kneipe und Knast. Miinchen 1976

15 Ein Vergleich mit einer dhnlichen Initiative macht dies deutlich: Der
Be_ncht nJugendberatung® der Konflikt- und Bildungsberatung fiir Ar-
beiterjugendliche (Berlin 1977) schildert ein Beratungsprojekt, bei dem
der Ausgangspunkt zwar ebenfalls die subjektiv empfundenen Konflikte
.der Jugendlichen (z. B. Arbeitslosen) war, das Beratungsziel jedoch nicht
im Bereich subjektiver Linderung des Leidensdrucks formuliert wurde,
§0ndern in der BewuRtmachung gesellschaftlicher Zusammenhinge und
in der Motivierung zu politischem Engagement.
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wird, sondern fiir die Buchstabierung der Ziele von Ju-
gendarbeit iberbaupt — durch die ]ugendliche{l. Denn
schon lingst ist die alte Faustformel ,,Bei den Bediirfnissen
der Jugendlichen ansetzen® neu zu formulieren: ,,. . . und
bei den Verbaltensauffilligkeiten™”.
Wenn dieser Zusammenhang zwischen Beratung und tibrigen
Aktivititen von Jugendarbeit nicht nur gesehen, sondern im-
mer wieder wechselseitig hergestellt wird, wire das cine gute
Entwicklung. Dann kénnte Beratung weder zu eincm margl-
nalen Bereich erklirt werden, in dem einige Psycho-Freaks
und notorische ,,Seel-Sorger sich tummeln, noch koénnte sie
gegen die politischen Zicle ausgespielt werden. DaB dieser Zu-
sammenhang nicht verlorengeht, hat indessen eine fundamen-
tale Bedingung: daR Beratung nicht zu einer spezifischen, wo-
méglich an bestimmte Personen und Rollen gebundene Funk-
tion wird, sondern eine Kompetenz aller Beteﬂigten.w

3. Sozialpsychologische Fu8angeln

Die Einschitzung des ,,quantitativen Bedarfs” an Beratung
im Rahmen kirchlicher Jugendarbeit fillt gegenwirtig aus
mehreren Griinden schwer:

— unterschiedliche Beobachtungen, u. a. von Sozialisations-
forschern scheinen fiir die jiingste Entwicklung auf ,,verin-
derte(n) Problemlagen und verschirfte(n) Konfliktkonstel-
lationen im Jugendalter***” hinzudeuten;

16 Unter diesem Aspekt halteich den Hinweis H. J. Kessmanns, im Buch
S. 111, auf Selbsthilfe-Konzepte als generelle Steuerungsméglichkeit ge-
gen falsche Professionalisierungstendenzen fir ganz entscheidend.

17 Deutscher Bundestag: - Bericht iber Bestrebungen und Leistungen der
Jugendhilfe — Fiinfter Jugendbericht — Drucksache 8/3685 Bonn 19§0,
29; vgl. ferner: Deutscher Bundestag: Bericht Gber die Lage der Psychia-
trie in der Bundesrepublik Deutschland — Drucksache 7/4200 und
7/4201, Bonn 1975, der den Anteil verhaltensgestirter Kinder und Ju-
gendlicher mit 20 bis 30 % der jeweiligen Altersgruppe angibt; vgl. auch
den Band der Materialien zum 5, Jugendbericht, Miinchen 1979 (Deut-
sches Jugendinstitut)
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— gleichzeitig macht die bereits genannte Tendenz zum
,,Therapismus"‘ls und deren kritische Einschitzung auf
die Moglichkeit aufmerksam, daBl ein Teil der Nachfrage
nach Beratung auch kinstlich (nach den bekannten Geset-
zen von Marketing und Werbung) erzeugt sein kénnte,

— daneben miissen auBer der bereits erwihnten Schichten-
Schranke wohl weitere Selektions-Schwellen in Rechnung
gestellt werden, die von vornherein bestimmte Gruppen
von sozial und psychisch hilfsbediirftigen Jugendlichen erst
gar nicht ins Blick- und Arbeitsfeld kirchlicher Jugendarbeit
gelangen lassen;

— schlieBlich dirfte — ecinen bestimmten objektiven Bedarf
einmal unterstellt — schwer abzuschitzen sein, wieviel
Krifte sinnvollerweise bereits ,,priventiv® einzusetzen wi-
ren, bevor noch akute Notwendigkeit zu Beratungs-Inter-
ventionen eintritt,!?

Was folgt aus diesen Einschitzungen im einzelnen?

1. Nicht allein die statistischen Daten, sondern auch die allge-

meineren Beobachtungen, die der Theorie und Diskussion um

den sogenannten ,,Neuen Sozialisationstypus‘‘?° zugrunde

18 vgl. Anm. 1; ferner: H. Steinkamyp: Die vermarkiete Religion, in: We-

ge zum Menschen 32. Jg., 11/12(1980) 442-452; sowie H. (. Metzger:
.Psychoboom’, psychologische Beratung und gesellschaftliche Entwick-
lung, in: Wege zum Menschen 33. jg., 3(1981) 84-95

19 Natirlich ist es problematisch, innerhalb des Systems Jugendarbeit,
dessen Funktion unter dem hier erérterten Gesichtspunkt insgesamt als
»priventiv® zu bezeichnen wire, nochmals von Privention zu spre-
chen. Gemeint ist die Méglichkeit, iiber die Mitarbeiter-Schulung auf
den ,,Standortvorteil ... (der) Beratung im Jugendfreizeitheim* (vgl.
Jugendberatung ... Anm. 15, 106) aufmerksam zu machen, d. h. auch
Beratung so ,,nah* wie méglich an die iibrigen Aktivititen von Jugend-
arbeit anzubinden.

20 Zum Einstieg in die Diskussion eignen sich: F. Arnold: NarziBmus
— Thema zeitgendssischer Kulturkritik, in: Das Parlament Nr. 46 v.
15.11.1980; G. Brenner: Zur Diskussion um den ,,Neuen Sozialisations-
typus'’, in: deutsche jugend, 28. Jg., 9(1980), 402411, E. Haas: Reli-
gion — Sekte -- Sucht, in: Wege zum Menschen, 32. Jg., 10{1980),
339-408; H. Hdsing / H. Stubenrauch / T. Ziebe: NarziR — ein neuer
Sozialisationstypus? Bensheim 1979; Ch, Lasch: Das Zeitalter des Nar-
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liegen, deuten darauf hin, daf der Bedarf an psychotherapeu-
tischer und — was unsere Frage tangiert — psychosozialer
Hilfeleistung drastisch gesticgen ist. Ob und unter welchen
Voraussetzungen kirchliche Jugendarbeit dazu beitragen
kann, hingt nicht zuletzt davon ab, ob es gelingt, auf breiter
Basis Mitarbeiter genau fiir die hier ins Auge gefafite (nicht-
professionelle) Form von Beratung so vorzubereiten, daf ei-
nerseits die notwendigen Grundkompetenzen erworben, an-
dererseits die hier erdrterten Gefahren (siehe Punkt 2, S.16)
vermieden werden.?!
Sofern sich diese Voraussetzungen erfiillen lassen, wird man
das Beratungskonzept als eine addquate christlich-diakonische
Reaktion der kirchlichen Jugendarbeit auf die konkreten An-
forderungen der gegenwartigen Situation der Jugendlichen be-
zeichnen kénnen.
2. Die Autoren des Konzepts scheinen mir in einem hohen
Mafie wachsam gegeniiber den Gefahren des ,,Therapismus®
und des Psycho-Booms:
— B. Pfannkuchen-S chaffner warnt davor, der Pidagogisierung
der Jugendarbeit nun eine Therapeutisierung folgen zu las-
sen.??

ziRmus. Miinchen 1980; 1. Méller-Pozzi: Gott — Erbe des verlorenen Pa-
radieses, in: Wege zum Menschen, 33. Jg., 5/6(1981), 191-203; O.Negt:
Die verlorenen Séhne kehren nicht mehr zuriick, in: Psychologie heute,
7. Jg. 2(1980), 34-36; C. Richier (Hrsg.): Die {iberflissige Generation.
Konigstein 1979; T. Ziebe: Pubertit und Nazrzitmus. Frankfurt - Koln
1975

21 Dag dies im Blick auf die Schulung der Ehrenamtlichen eine kom-
plizierte Gratwanderung werden diirfte, werden diejenigen ermessen
konnen, die in den letzten Jahren das Synoden-Konzept in die Praxis
umzusetzen versucht haben: vgl. H. Steinkamp: Jugendarbeit als sozia-
les Lernen. Mainz-Miinchen 1977, Ob und wie dabei iberhaupt der Ten-
denz zu einer ,,Semiprofessionalitdt” (5. Jugendbericht ..., 2.2.0., 195}
vermieden werden kann, scheint derzeit prinzipiell fraglich. Jedenfalls
diirfte die Konsistenz des Konzepts genau an diesemn Punkt daritber ent-
scheiden, ob ,Beratung in der Jugendarbeit” mehr ist als ein ideales
Postulat.

22 ygl. B. Pfannkuchen-Schaffner, im Buch S, 28 f.
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— A. Vietmeier® macht ausdricklich auf die Gefahr des so-
genannten ,, Helfer-Syndroms** aufmerksam, die — zumal in
den helfenden Berufen verbreiteten — Versuchung, die eige-
ne Ohnmacht und Hilflosigkeit dadurch zu , bewdltigen®,
dal man sich als Helfer von noch Hilfloseren weil3.

— H. J. Kessmann weist auf die Chancen von Selbsthilfegrup-
pen als einer Mdglichkeit hin, den Tendenzen zu einem
a-politischen Psycho-Reservat zu begegnen, sich von pro-
fessionellen Helfern unabhingig zu machen und die natiirli-
chen therapeutischen Potentiale einer Gruppe zu nutzen.*

Indem diese Gefahren bereitsim Prozef der Konzept-Entwick-

lung gesehen werden, sind sie bekanntlich nur noch halb so

groB.”® Der Rest an sozialpsychologischen FuRangeln des Be-
rater-Konzepts scheint mir in zwel Bereichen zu liegen:

® Es gibt offenkundig so etwas wie eine kollektive Version des
Helfer-Syndroms: die Neigung, die politische (innerkirchli-
che?} Ohnmacht einer Gruppe dadurch zu verleugnen, daf
man sich ,,Klienten" sucht, denen es noch schlechter geht.
Diese kollektive Versuchung ist von der individuellen zu un-
terscheiden, sie ist oft noch schwerer zu durchschauen.

® in ciner hiaufig anzutreffenden verkiirzten Wiedergabe der
Theorie vom ,,Neuen Sozialisationstypus*' wird diese beina-
he bis zu ihrer eigenen Verkehrung entstellt, in der Vor-

23 ygl. A. Vietmeier, im Buch §. 50

24 ypl. H.J. Kessmann,im Buch 8. 111 £. {ch haite dieses Argument auch
aus einem anderen Grunde fiit wichtig: Die Rede von Beratung legt
allzu leicht die Assoziation einer dyadischen Situation {Berater-Klient)
nahe, was zugleich die Moglichkeit von Beratung im Gruppenkontext
ausblendet; vgl. dazu C. Rogers: Encounter-Gruppen. Miinchen 1974,
50-53; sowie D. Stollberg: Seelsorge durch die Gruppe. Gottingen
31975, Dieser Hinweis Kessmanns ist nochmals unabhingig von der
Maxime zu unterstreichen, Beratung mit den {ibrigen Aktivititen von
Jugendarbeit moglichst eng zu verzahnen.

25 Eine allzu vereinfachende Verbreitung von W. Schmidbauer: Die
hilflesen Helfer. Reinbeck 1977 — gerade auch im Bereich der Sozial-
und Jugendarbeit hat freilich zu falschen Alternativen gefithrt und die
Tendenz entwickelt, Helfen generell zu verteufeln. Dazu W. Schmid-
bauer: Schlafen oder nicht — das ist die falsche Frage, in: Sozialmagazin
3.Jg.,12(1978), 28/29
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stellung ndmlich, der ,,Neue Sozialisationstypus® sei der
,.neue Jugendliche™, die neuen (,,narziftischen*) Verhal-
tensmuster sozusagen das ,,Problem* des Jugendlichen (wie
wir es von den immer neuen Etikettierungen der jungen Ge-
neration als einer ,,skeptischen®, ,,unbefangenen®, ,,apathi-
schen* usw. zu denken gewohnt waren). Genau das besagt
die Theorie nicht, sondern eher umgekehrt: wenn schon,
dann sind die Frwachsenen, die Erzieher, die Eltern von den
neuen Bedingungen, unter denen Sozialisation geschieht,
mindestens in gleichem Mae betroffen wie die Jugendli-
chen. Das bedeutet: Wer immer diese Theorie zur wissen-
schaftlichen Absicherung eines pidagogischen oder ,,Bera-
tungs“-Konzepts benutzt, muf konsequenterweise immer
auch von der Orientierungs- und Ratlosigkeit, von der emo-
tionalen und vielleicht auch psychischen Beschidigung des
Erwachsenen, des ,,Beraters® reden.

Ob die kirchlichen Jugend-Berater den beiden letztgenann-
ten Gefahren entgehen, wird sich an der Entwicklung der
nichsten Jahre erweisen; ob die Jugendarbeit sich lautlos
aus ihrer politischen Arbeit, aus dem Kampf um die noch
unabgegoltenen Forderungen nach mehr Einflu® der Ju-
gendlichen in der Kirche, in die windstillen Enklaven von
Einzel-Seelsorge, Lebensberatung und Gruppenberatung
zuriickzieht oder nicht.

Wenn aber Beratung als eine wichtige, vielleicht von vielen
Mitarbeitern neu zu lernende Funktion von Jugendarbeit,
in diesem Sinne als Neuland, erkannt wird, dann ,,stimmt*
das Konzept.

Wo sie als das ,,Gelobte Land‘ betrachtet wird, diirfte der
Weg in eine Sackgasse fiihren.

4. Beratung und Seelsorge

Das Verhiltnis von Beratungs- und Seelsorgegesprich wird
landliufig noch immer unter dem Aspekt eines ,,Mehr" pro-
blematisiert, das das eine vom anderen unterscheide.

Dabel ist inzwischen weitgehend unstrittig, daf beide sich in
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den methodischen Grundelementen (aktiv zuhdren, moglichst
nicht bewerten, keine Losungen vorgeben usw.) nicht unter-
scheiden. Die neuere Seelsorge-Bewegung (zumal die methodi-
schen Spezialformen, wie Clinical Pastoral Training, Pastoral
Counceling) lebt u. a. von der Uberzeugung, daf sich die Seel-
sorge wissenschaftlich erprobter Methoden bedienen mul.
Ebenso wird heute niemand mehr ernsthaft behaupten, das
Seelsorgegesprich sei Sache des Priesters, das Beratungsge-
sprich Sache des {ehrenamtlichen) Laien-Mitarbeiters, es sei
denn, es handle sich um die Sondersituation des Beichtgespri-
ches.

Aber worin besteht dann das ,,Mehr‘‘?

Einige Theologen suchen esin den Gesprichs-Inhalten: nur wo
(auch) ausdricklich Glaubensfragen zur Sprache kimen, kénne
man von Seelsorge-Gesprich reden. Die Schwiche dieser The-
se ist, dafy sich die Glaubensdimension eines Problems nie
trennscharf von seinen Alltags-Aspekten abgrenzen liRt: das
tiefsitzende Miftrauen des korperbehinderten Middchens hat
sowohl eine zwischenmenschliche wie (in aller Regel darin
verwobene) religiose Komponente, die sich allenfalls gedank-
lich unterscheiden lassen. Ein sachgerechtes Seelsorge- bzw.
Beratungsgesprich (im Kontext kirchlicher Jugendarbeit)
miiffte jedenfalls beide im Blick haben. Eine Variante dieser
Auffassung besteht darauf, daR die traditionellen Elemente
der Seelsorge (Trosten, Verkiinden, Ermahnen) enthalten sein
muiften, um ein Seelsorgegesprich von einer Beratung zu un-
terscheiden. Dagegenist zu fragen, ob nicht im geduldigen Zu-
hoéren bereits der Trost, in der bedingungslosen Annahme die
,.Verkiindigung'‘ der bedingungslosen Annahme durch Gortt
enthalten und ob nicht die Hilfe des Beraters zur persénlichen
Entscheidung, gegebenenfalls auch zur Einsicht in eigenes Ver-
sagen dem Betroffenen dienlicher ist als ¢ine bewertende Er-
mahnung.

Eine andere Méglichkeit, ,,Mehr" zu bestimmen, wire — in
Abwandlung einer bekannten Definition D. Stollbergs®® —

26 ygl. D. Stollberg, 2.2.0., 63
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Seelsorge als ,,Beratung im Kontext der Kirche® zu bestim-
men. Damit wire jedwede Beratung im Zusammenhang kirch-
licher Jugendarbeit automatisch ,,Seelsorge”, gleichgultig ob
der Inhalt ein Elternhaus-Konflikt oder z. B. die Frage nach
dem Sinn des Todes ist. Diese Definition hat den Vorteil, da
der Berater von der stindigen Sorge um das ,,Mehr* entlastet
ist, der Jugendliche sein Problem nicht kiinstlich ,,christlich®
drapieren muf}, um sicher zu gehen, dal3 es kirchlich hoffihig
ist. Diese Definition kime auch dem offiziellen Selbstver-
stindnis der nachsynodalen kirchlichen Jugendarbeit entge-
gen, die sich zunichst und wesentlich als Diakonie definiert?’,
als Dienst an der Jugend tiberhaupt und damit auch an der Ju-
gend der Kirche, d. h. erst in zweiter Linic an katechetischen
Zielen orientiert (wenn man schon an dieser meines Erach-
tens nicht sehr hilfreichen Unterscheidung festhalten will).
Ein solches Verstandnis von Seelsorge mii3te nicht vorab die
Kirchenzugehorigkeit und Gliubigkeit eines Jugendlichen un-
terstellen, kénnte ihn bedingungslos annehmen und absichts-
los die Menschenfreundlichkeit Gottes verkiindigen.

So sympathisch diese Definition des Verhiltnisses von Bera-
tung und Seelsorge auch scin mag, sie birgt das Risiko, zu er-
ner formalen Bestimmung zu vertrocknen und stindig die Fra-
ge zu provozieren, von welchem Kontext ,, Kirche* jeweils die
Rede sei, von der realen, der idealen oder der Utopie von Kir-
che.

Daher schlage ich vor, beide — Seelsorge und Beratung — von
der Nachfolge der solidarischen Praxis Jesu her zu konzipie-
ren. Jesu Verkiindigung war untrennbar an sein heilendes, Ver-
sohnung stiftendes Handeln gebunden; dieses wiederum hatte
immer denganzen Menschen im Blick, sein leibliches (Blinden-
heilung) und soziales (Re-integration von Aulienseitern) eben-
so wie sein eschatologisches Heil (Siindenvergebung). In vielen
Erzihlungen vom alltdglichen Handeln Jesu lassen sich diese
verschiedenen Aspekte iiberhaupt nicht voneinander trennen.

27 vgl. Synodenbeschlufs: Ziele und Aufgaben kirchlicher Jugendarbeit,
a.a.0., 290
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Kirchliche Jugendarbeit und Jugendberatung kénnte sich —

theologisch — an dieser Praxis Jesu orientieren:

— sie kénnte sich gelassen, engagiert und ohne auf ihr spezifi-
sches Profil fixiert zu sein, den alltiglichen Problemen zu-
wenden;

— sie wirde gleichzeitig — orientiert an Jesu Sorge um das so-
ziale Heil — der Versuchung widerstehen, Kirche als eine
Summe von problem-ldsenden, aber vereinzelten Individuen
zu begreifen. Ziel der Kirchen und kirchlicher Jugendarbeit
ist ja nicht die individuelle leidfreie, ,,heile®, mit sich identi-
sche Personlichkeit®®, sondern der Aufbau der Gemeinde
Jesu und eines solidarischen menschlichen Gemeinwesens:
als eines auf die absolute Zukunft des Reiches Gottes hin-
weisenden Zeichens, das aber zugleich bereits jetzt Praxis
ist.

so
wie du am tresen

in der disco hiingst

mochtest du auch

im arm eines menschen liegen
nur heute

ist dir holz zugiinglicher

und barrikaden

sind fiir dich nur

durch steinwiirfe iberwindbar

28 Gegen ein solches MiRverstindnis muB gerade zum gegenwirtigen
Zeitpunkt das | kollektive' Ziel christlicher Gemeinde- und Weltverant-
wortung betont werden, als die normativen Chiffren , Identitidt", ,.Hilfe
zur Identititsfindung®” konsensfihige Zielformulierungen far kirchliches
und pastorales Handeln in der derzeitigen Gesellschaft zu werden schei-
nen (vgl. vor allem die praktisch-theologische Zieldebatte im Anschlug
an F. X. Kaufmann: Kirche begreifen. Freiburg 1979, 76-81). Das ver-
breitete — im iibrigen auch Kaufmanns Anliegen vollkommen entstellen-
de — MiBverstindnis wire, ,,Hilfe zu Identititsfindung'’ im Sinne der
»EinzelSeelsorge” zu verstehen und gegen Gruppenarbeit, Gemeinde-
aufbau, Aktionen u. i. ,kollektive'* Formen von kirchlicher Praxis und
Seelsorge auszuspielen.
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Zur Bedeutung und Abgrenzung von
Lebenshiife und Lebensberatung

in der kirchlichen Jugendarbeit

Bardo Pfannkuchen-Schaflner

Jugendarbeit — auch kirchliche Jugendarbeit —hatsich in den
letzten zehn Jahren erheblich verindert. Die letzten Jahre ha-
ben eine zunehmende Professionalisierung und Pidagogisie-
rung von Jugendarbeit gebracht. Diese Professionalisierung
und Pidagogisierung hat im allgemeinen eine Qualifizierung
von Jugendarbeit nach sich gezogen. Bedingt durch bestimmte
jugendpolitische Notwendigkeiten und durch bestimmte ge-
setzliche Anforderungen (Férderungsrichtlinien) bezieht sich
diese Qualifizierung insbesondere auf den Bildungsbereich und
den Bereich der Interessenvertretung. Diese starke Betonung
des Bildungsaspektes von Jugendarbeit und die Akzentuierung
auf gesellschaftliche Probleme im Rahmen politischer Bildung
hat natirlich auch das Selbstverstindnis der Verantwortlichen
in der Jugendarbeit maBgeblich beeinfluft und sie in diesem
Bereich ihre Kompetenzen herausbilden lassen.

Alle diese (und in ihrem Bereich notwendigen und sinnvollen)
Entwicklungen haben dazu gefiihrt, daR Lebenshilfe und Le-
bensberatung bei personlichen Problemen eher weniger in der
kirchlichen Jugendarbeit geleistet wurde als frither.

Kirchliche Jugendarbeit, und hier insbesondere die Gruppen-
arbeit in Jugendverbinden, hat und hatte schon immer im
Hinblick auf Probleme und Schwierigkeiten Jugendlicher so
etwas wie eine ,,therapeutische Funktion®. (Um Miverstind-
nissen vorzubeugen, therapeutische Funktion meint nicht
Therapie, gemeint ist hier eine oft unbeabsichtigte, problem-
losende ,heilende® Funktion.) Dabei verstanden und verste-
hen sich Gruppenleiter und Verantwortliche in der kirchli-
chen Jugendarbeit (zum Gliick) nicht als ,, Therapeuten®. Sie
lassen und lieRen sich leiten vom sogenannten ,,gesunden Men-
schenverstand .
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Hiufig geschieht diese Form von Lebenshilfe und Lebensbera-
tung auch nicht bewuft und reflektiert, sondern beilufig und
integriert in andere Aktivititen. Es gibt eine Fille von Situ-
ationen in der Jugendarbeit, in denen Jugendliche Lebenshilfe
und Lebensberatung erfahren konnen. Erinnert sei hier an
»Kneipengespriche'® nach Gruppenstunden, ,,Lagerfeucrge-
spriche** bei Ferienlagern o.4. Besonders gefordert bei solchen
Gesprichen sind Erwachsene, zu denen Jugendliche Vertrau-
en haben und von denen sie nicht sofort Sanktionen erwarten.
Sicher ist und war der Jugendseelsorger (Gruppenkaplan, Ju-
gendpfarrer usw.) oft ein solcher Erwachsener gewesen, der
eine Fiille von Lebenshilfe und Lebensberatung geben konnte
und auch gegeben hat. Die in Folge des Priestermangels auch
rapide abnehmende Zahl von Geistlichen, die in der Jugend-
arbeit titig sind, hat hier sicher zum Wegfall eines wichtigen
personalen Angebotes gefihrt.

Diesem reduzierten personalen Angebot stebt eine schwieri-
ger gewordene Lebenssituation fugendlicher gegeniiber.

Die gesellschaftliche Entwicklung der letzten Jahre hat fir Ju-
gendliche Lebensbedingungen geschaffen, die eine Fille von
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Problemen fiir die Bewoffenen nach sich ziehen. Die Sozial-
wissenschaftler als besonders aufmerksame Beobachter gesell-
schaftlicher Entwicklungen sind sich dariiber einig, daf sich ein
Jugendlicher heute objektiv und subjektiv in einer schwierige-
ren Lebenssituation befindet als die Generation vor ihm.

— Objektiv, weil der Wettbewerb um adiquate Plitze in schu-
lischer und beruflicher Ausbildung sich wesentlich ver-
schirft hat und weil Gesellschaft und Staat sich insgesamt
neuartigen, gravierenden Problemen konfrontiert sehen.

— Subjektiv, weil offensichtlich die verinderten Lebensbedin-
gungen der letzten Jahrzehnte in der Sozialisation von Kin-
dern und Jugendlichen die Entwicklung von Personlichkeits-
anteilen beglinstigt hat, die gekennzeichnet sind durch eine
narzifitische Selbstbezogenheit, durch eine geringe Belast-
barkeit und durch eine abnehmende Fihigkeit, Konflikte
und Spannungen auszuhalten (vgl. dazu die Diskussion zum
sogenannten ,,neuen Sozialisationstypen“zg)_

Zu den schwierigeren Lebensbedingungen und den geringer ge-
wordenen Fihigkeiten Jugendlicher, diese zu bewdiltigen,
kommt ein weiteres hinzu: Ein immer grober werdendes Netz
von Hilfsmdglichkeiten, das Jugendlichen in ihrer prekdren Si-
tuation nur geringen Halt bietet. Der enorme Ausbau von Be-
ratungsstellen in 6ffentlicher und freier Trigerschaft zeigt, dafl
offensichtlich hier nicht nur auf wachsende Probleme reagiert
wird, sondern auch darauf, da herkdémmliche Formen der Le-
benshilfe (z.B. in der Familie) ausfallen.

Was bedeutet diese Entwicklung fiiv die kivchliche Jugendar-

beit, wenn sie den jungen Menschen in der Breite seines gan-

zen Lebens ansprechen und ihm Lebens- und Glaubenshilfe
geben will?

Eine' Jugendgruppe ist ja nicht nur eine Zweckgemeinschaft

zur Erreichung bestimmter Ziele, sie ist vielmehr und vor allem

eine Gemeinschaft, in der Sympathie fiireinander, Gefiihle, wie

Begeisterung, Wut, Freude und Traurigkeit eine wesentliche

Rolle spielen. Das Geschehen in einer Gruppe spricht den Ju-

gendlichen nicht nur als lernfihiges und lernwilliges Wesen an,

2% Hdsing u.a. (Hg.):Narzif — ein neuerSozialisationstyp. Bensheim 1980
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sondern in seiner Ganzheit als Mensch. Es bietet Raum fir alle
seine Vorlieben und Ablehnungen, fiir alle seine Wiinsche, Be-
diirfnisse und Interessen, fir alle seine Stirken und Schwi-
chen, fiir das, was ihn glicklich und zufrieden macht wie fiir
seine Probleme, kurz gesagt, fiir alles, was zu seinem Leben
gehort.

Dieses breite Spektrum von méglichen Themen ist zum einen
eine grundlegende Bedingung von kirchlicher Jugendarbeit,
zum anderen macht es einen GroBteil ihrer Attraktivitit aus:
Der Jugendliche legt seine Freude und seine Traurigkeit nicht
vor der Tiir des Jugendheimes ab, sondern bringt sie ein in das
Leben in seiner Gruppe.

Wie ldft sich nun auf diesem Hintergrund ein Angebot kirch-
licher Jugendarbeit im Hinblick auf mebr individuelle Lebens-
hilfe und Lebensberatung beschreiben?

Zunichst eine Negativabgrenzung: Es heifft nicht, daf} alle
Gruppenleiter zu ,,Minitherapeuten® ausgebildet werden miis-
sen. Aus Grinden der begrifflichen Klarheit soll hier auch un-
terschieden werden zwischen ,,Krisenberatung* (Drogenbera-
tung, Suizidberatung usw.) und Lebensberatung, die sich im
Vorfeld abspielt (Probleme mit Eltern, Freunden, Beruf usw.).

Es heit auch nicht, daf der Pidagogisierung von Jugendar-
beit die ,, Therapeutisicrung' von Jugendarbeit folgen soll.
Vielmehr erscheint es notwendig, der Qualifizierung der Ju-
gendarbeit im Bildungsbereich die Qualifizierung im Bereich
individueller Lebenshilfe und Lebensberatung folgen zu lassen.
Bedeutete Qualifizierung im Bildungsbereich in erster Linie
die Durchdringung der Praxis durch sozialpidagogische und
sozialpsychologische Theorien und Methoden, so sollte dhnli-
ches auch im Bereich Lebenshilfe und Lebensberatung mog-
lich sein. Dabei darf es nicht zu unreflekuerter Ubernahme be-
stimmter Beratungsmethoden in der Jugendarbeit kommen,
bei der unbeachtet bleibt, dafl Jugendarbeit sich unter ginzlich
anderen Bedingungen vollzieht als z. B. Beratung in einer Be-
ratungsstelle.

Im folgenden soll der Versuch unternommen werden, ausge-
hend von einem Beratungsverstindnis professioneller Berater,
dieses Verstindnis auf seine Anwendbarkeit im Feld von Ju-

31




gendarbeit zu {berpriifen und unter den Bedingungen dieses
Feldes neu zu formulieren:
Die klassische Form der Beratung 4Gt sich durch eine soge-
nannte , Komm-Struktur kennzeichnen. Fin Ratsuchender
kommt zu einem Berater mit einem bestimmten Problem. Da-
bei gibt es klar definierte, komplementire Rollen. Beratung in
diesem Sinne hatihren eigenen Ort, meist eine Beratungsstelle,
und es gibt klare Zeitabsprachen (Dauer, Frequenz der Bera-
tung), dic in der Regel in Form eines Kontraktes vereinbart
sind. Dem Bediirfnis nach Verinderung einer bestehenden Si-
tuation (Leidensdruck) auf der Seite des Ratsuchenden ent-
spricht eine helfende, einfithlende, fiir verschiedene Lésungen
offene, nicht von vornherein festgelegte (neutrale) Grundhal-
tung auf der Seite des Beraters.
Eine weitere wesentliche Voraussetzung von Beratung ist die
Freiwilligkeit, unter der Racsuchender und Berater zusammen-
arbeiten.
Vollzieht sich Beratung im oben beschriebenen Sinn in einem
relativ geschlossenen Feld, das wenig Querverbindungen zu an-
deren sozialen Bereichen hat, so zeichnet sich das R eld Jugend-
arbeit gerade durch eine groRe Offenheit und Vielfalt von so-
zialen Beziigen aus.
Lebenshilfe und Lebensberatung im Sinne der oben beschrie-
benen |, klassischen Form® von Beratung ist kaum moglich.
Lebenshilfe und Lebensberatung als integraler Bestandteil von
Jugendarbeit wird nicht warten kénnen, bis ein Ratsuchender
mit seinem Problem kommt, im Sinne einer ,,Geh-Struktur®
muf sie zum Jugendlichen hingehen. Es wird keine klare Rol-
lendefinition des Beraters geben, er ist immer auch Gruppen-
leiter, Interessenvertreter oder Schulungsteamer. (Wobei gera-
de Leitungs- und Vertretungsfunktionen Abhingigkeiten ent-
stehen lassen, die eine beratende Hilfe erschweren konnen).
® lLebenshilfe und Lebensberatung in der Jugendarbeit har
keinen eigenen Raum und keine eigene Zeitstrukiur, sie ge-
schiebt meist am Rande anderer Aktivititen, beildufig und
unabgesprochen.
Nur in Ausnahmefillen wird ein Jugendlicher ausdriicklich ein
Problem benennen (konnen), haufig sind es diffuse Unzufrie-
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denheiten, die den Einstieg in ein Gesprich mi't ciner beraten-
den Hilfestellung bieten, Unausgesprochen blell?t in 'c[er. Regel
auch die klare Definition einer Beratungssituation, ja sie wur-
de wahrscheinlich Beratung eher verunméglichen, wenn der
Berater sich explizit als solcher definieren wiirde (,,].etzt wer-
de ich Dich beraten ... !'), indem sie dem Jugendlichen die
Spontaneitidt und Offenheit nehmen wiirde. .
® Gute Voraussetzungen fiir eine Beratung (auc{y im oi?en .be-
schriebenen Sinne) bietet das Feld Jugendarbeitim Hinblick
auf die Bedingungen der Freiwz'ﬂz:gkeit (eine der Grundvor-
aussetzungen von Jugendarbeit msgc‘esalmt),. der Offenbezt
fiir denkbare Lisungen (Jugendarbest ist ein relativ sank-
tionsfreier Raum, der wenig durch insti turzo_nell festgelegte
Schranken begrenzt wird) und des no twerf'dzgen Vertrauens
zwischen Jugendlichem und ]ugendarbeztelf‘, das mezs;’ in
grofiem Mafle vorbanden ist. Dazulkommt die Tatsache, ‘aﬁ
Lebenshilfe und Lebensberatung in der juggndarbezt keine
Angste vor Beratungsinstitutionen, biirokratischer Erfassung
oder Sanktionen aufkommen lassen.

Sein Gesicht sehn

Macht ja nichts, macht ja nichts, macht ja nichlts .
Manchmal hast du Trouble, manchmal gehts dir mies

LaR dich von dieser Musik beruhigen, laf dich von dieser

Musik beruhigen . '
Steh auf und lag dich zihlen, ich brauch einen Zeugen

Manchmal brauchst du einen, wenn du jemand zum Lieben

hast - .
Manchmal hast du keinen, wenn du jemand zum Lieben
brauchst _ _

Dann ist dir mit Gerede iiber Jesus nicht gedient

Dann willst du einfach Sein Gesicht sehn

Mit Gerede iiber Jesus ist dir nicht gedient
Du willst einfach Sein Gesicht sehn

Rolling Stones




Ziele und Aufgaben kirchlicher Jugendarbeit

(Ausz_ﬁg__e aus _dem Beschlul3 der Gemeinsamen Synode
der Bistiimer in der Bundesrepublik Deutschland)

Fir das Jugendalter ,,ist eigentiimlich, nicht deutlich zwi-
schen Sache und Personen, Lehre und Personen und auch
zwischen Ideologie und Person zu unterscheiden. Ideen und
Programme gelten thm in der Regel soviel wie die Personen,
die sie verkdrpern. Daher kommt es in der kirchlichen Ju-
gendarbeit entscheidend darauf an, daR die Botschaft Jesu
den Jugendlichen in glaubwiirdigen Menschen begegnet.”*3°

Verantwortliche Mitarbeiter in der Jugendarbeit sollten sich
um folgende Fihigkeiten bemithen:

,,— Fihigkeit, Fragen zu héren und auszuhalten,

— Fihigkeit, Fragen und Artikulationen Jugendlicher, ins-
besondere aus sozialen Randgruppen, auf ihre Hinter-
grinde (tieferliegende Bediirfnisse, Sinnfragen) zu
untersuchen,

— Fihigkeit und Bereitschaft, mit jungen Menschen origi-
nire Erfahrungen zu machen und zu reflektieren,

— Bereitschaft, im eigenen Glauben zu wachsen und mit
anderen hauptamtlichen Mitarbeitern gemeinsame For-
men der Glaubensvertiefung zu suchen,

— Grundhaltung der Lernbereitschaft, die auch iiberkom-
menes Normenverstindnis und tiberkommene Verhai-
tensmuster in Frage zu stellen bereit ist,

— Kreativitit im Entdecken und Erproben neuer Formen
des Miteinanderlebens,

— Bereitschaft, mit Werten der Tradition zu konfrontie-
ren;in all denen die Bereitschaft und Fihigkeit, am
eigenen Glauben teilnehmen zu lassen. 3!

»Wo Erwachsene zur Mitwirkungin der Jugendarbeit bereit

30 Zieleund Aufgaben kirchlicher Jugendarbeit, in: Gemeinsame Sy-
node der Bistiimer in der BRD. Freiburg 1976, 298 f.
3 ebd., 299
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sind, sollte das vor allem ein Angebot der Kommunikation
sein, d. h.: zum Gesprich und zu echter Teilnahme an den
Problemen des jungen Menschen. Sie sollen sich als Anwalt
jener Kirchlichkeit und jener gesellschaftlichen Grundwerte
verstehen, die ihnen selbstverstindlich sind. Aber ihre Rolle
kann nicht die des engherzigen und ingstlichen Wichters
sein. Thre Lebenserfahrung soll die Erfahrung des jungen
Menschen deuten, seine Probleme lésen helfen, aber sie
kann nicht von vornherein die einzig giiltige Deutung, die
einzig richtige Lésung selbst sein.“%?

,,Die Funktion besonders der erwachsenen Mitarbeiter be-
steht also zunichstin der Hilfe zu dieser Reflexion. Dariiber
hinaus sollen die Jugendlichen in ihnen Verhaltens- und
Identifikationsmodelle im Sinne der genannten Ziele er-
kennen kénnen, die dem einzelnen helfen, er selbst zu wer-
den. ¥

,Personales Angebot bedeutet (...): Christen werden sich
iiberall um Jugendliche kiimmern, wo diese sich treffen —
sie warten nicht darauf, dall diese zuerst in die von der
Kirche bereitgestellten Riume kommen oder von der Kir-
che angebotene Veranstaltungen besuchen. Personales An-
gebot bedeutet, daf Christen zu den Jugendlichen hinge-
hen.‘3*

,,Ohne jeden Zwang soll dem jungen Menschen dazu verhol-
fen werden, jenen Standort zu finden, den er in einer plu-
ralistischen Gesellschaft braucht. Dieses Einibungsfeld darf
aber nicht dem Belieben der Verantwortlichen oder einzel-
ner Gruppen iberlassen bleiben. Deshalb muf iber Zicle,
Inhalte und Aufgaben kirchlicher Jugendarbeit verbindliche
Ubereinstimmung erzielt werden.*

»7Aufgabe der erwachsenen Mitarbeiter — Priester wie Lai-
en — ist es vor allem, die jugendlichen Verantwortlichen und
die Gruppen zu beraten und sachlich anzuleiten. Laien und
Priester wirken dabei als Partner zusammen. Dabei muf je-
der respektieren, wofiir der andere besonders kompetent
ist.'3¢

32 ebd,, 299, 33 ebd., 301, 34 ebd., 301, 35 ebd., 303, 36 ¢bd., 305
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Praxisbeispiele
Ludger Funke

,»An den Noten der Menschen nehmt Anteil ... ©
(Ré6m 12,13)

Erfabrungen im Alltag eines Jugendbeimes

Nun denn: Ich bin gebeten worden, aus meiner Sicht ctwas
zur Lebensberatung in der Jugendarbeit zu sagen. Dabei
kommt es mir nicht auf eine theoretische Abhandlung an.
Vielmehr méchte ich reflektierend erzihlen vom alltiglichen
Leben in einem Jugendheim.

Dennoch eine Vorbemerkung: Lebenshilfe ist fiir mich Glau-
benshilfe und Glaubenshilfe ist fir mich Lebenshilfe. Die Fest-
stellung, was eigentliche und uncigentliche kirchliche Jugend-
arbeit ist, méchte ich anderen uberlassen. Fir mich gehort
das Wegrdumen von Cola-Flaschen und das Leeren von
Aschenbechern zum Alltag in unserem kleinen Jugendheim.
Es ist in der fast 100 Jahre alten Vikarie unserer Gemeinde
untergebracht und besteht aus cinem groRen und zwei klei-
nen Gruppenrdumen. Hinzu kommt ein ca. 20 m? groRer
Flur, der bei Feten als Tanzfliche dient, das Treppenhaus,
drei feuchte Kellerriume und die Rasenfliche hinter dem
Haus. Seit dem 13. Dezember des vergangenen Jahres (1979)
wohne ich iber den Gruppenriumen in der 1. Etage der alten
Vikarie. Viele fragen mich, ob’s manchmal laut ist. Nachmit-
tags und abends schon. Aber da bin ich hiufig unterwegs. Mor-
gens ist die Welt noch in Ordnung, Da herrscht im Haus eine
himmlische Ruhe, wenn nicht gerade Giste da sind. Zum
Gliick bin ich ein Morgenmensch . . . Ansonsten geht natiirlich
hiufig dic Schelle — auch wegen aller méglichen Kleinigkei-
ten. Aber was sind schon Kleinigkeiten? Und mit der Schelle,
das habe ich ja wohl so gewollt . . .

Unser jugendheim ist jeden Tag gedffnet — auch am Heilig-
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abend und Karfreitag. Dienstags kommt morgens fir 5 Stun-
den eine Putzfrau. Durchschnittlich besuchen tiglich 50-70
Kinder und Jugendliche das Haus (manchmal auch mehr). Es
gibt Gruppenarbeit (Kinder-, Jugend- und MeRdiener-Grup-
pen) und offene Jugendarbeit. Halbjihrlich stellt der Haus-
vorstand ein Programm zusammen. Ein bis zwel Veranstaltun-
gen pro Woche, vornehmlich abends: Turniere (Skat, Tisch-
tennis, Quiz etc.), Gespriche, Film-, Sing-, Spiel- und Tee-
abende . .. Das Ubliche. Vereinzelt lassen sich auch mal Eltern
sehen und fragen nach ihren Sproflingen. Und damit bin ich
schon beim Erzihlen . . .

Montagabend, 21.00 Ubr

Telefon: Silke ist am Apparat: Ob ich den Religionslehrer X
kenne. Sie hitte heute an der Berufsfachschule die erste Re-
ligionsstunde im neuen Schuljahr gehabt. Den Religionsunter-
richt hitten sie gemeinsam mit den evangelischen und neu-
apostolischen Schiilern, Mir kommt der Gedanke, daft die olu-
menische Bewegung manchmal doch weiter ist als offizielle
Verlautbarungen. Silke erzahlt. Ich hore zu. Sie hitte fast nur
nachmittags Unterricht. Neuerdings auch Englisch und Psycho-
logie. Nach der Schule seisie richtig kaputt gewesen und hitte
Kopfschmerzen gehabt. Sie hitte zunichst einmal zwei Stun-
den gepennt und sei deshalb auch nicht zur Probe der Jugend-
schola gekommen . . .

Auf den Nachmittagsunterricht wird bei uns im Jugendheim
in letzter Zeit viel geschimpft. Meines Erachtens zu Recht.
Und so schimpfe ich kriftig mit. Die Zerstérung der Klassen-
verbinde und die Aufhebung der schulfreien Nachmittage fiir
die ilteren Schiler halte ich fir schidlich — sowohl fiir den
cinzelnen als auch fiir die Gruppen.

Welcher Gruppenleiter hat Lust, um 15.00 Uhr mit Zehnjihri-
gen ein Gelindespiel zu machen, wenn er um 17.00 Uhr noch
Lateinunterricht hat? Was sind das fir Zustinde, wenn drei
Wochen nach Schulbeginn die Zeit fiir eine Gruppenstunde
noch immer nicht festgelegt werden kann, da der Gruppenlei-
ter nicht weify, wann er nachmittags Sportunterricht hat? Das
wiederum hingt von der Zeitplanung des stidtischen Hallen-
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bad.es ab . . . Schulalltag. Es tut auch mal gut, wenn man ge-
meinsam auf ihn schimpfen kann. Im Jugendheim geschiehr’s
oft genug. So sinnvoll ich die 5-Tage-Woche fiir die Azubis
(Auszubildende) halte, fiir die Schiiler ist sie meines Erachtens
schidlich . . .

Uberhaupt die Azubis: Fast kann man die Uhr nach ihnen stel-
len: 30 Minuten nach Feierabend tauchen sie in der Regel am
Jugendheim auf. Sie sind besonders dankbar dafiir, dag sie ei-
nen Treffpunkt haben, wo sie regelmiRig hinkommen kénnen
um Musik zu héren, Leute zu treffen, mit anderen zu rf:der;
oder auch nur ganz einfach in der Sonne zu liegen.

Dienstag, 17.15 Ubr

Ein Ha‘usbesuch steht auf dem Programm. Da ich’s eilig habe
renne ich die Treppe runter und aus der Haustiir, um mein’
Fahrrad aus der Garage zu holen. Zwischen Gartenzaun und
Mauer \{Verde ich fast platt gedriickt. Ralf kommt mit seinem
Moped in gefahrlich hoher Geschwindigkeit um die Ecke. Mir
plfltzt qer Kragen. Ichschreie ithn an: Ob er verriicke gewo.rden
sel. Nein, er hitte nur etwas demonstrieren wollen. Ich kann
mir den Satz nicht verkneifen, dag ich gleich mit meiner De-
monstration beginnen wiirde. Wie oft hab’ ich ihnen schon ge-
sagt, sic sollen langsamer, leiser, vorsichtiger fahren? Wenn sie
mit den Autos oder Mopeds.unterwegs sind, bin ich in Sorge
Ich glau_b‘, sie wissen das auch. Ob ich mit meinen Ermz;gh-.
nungen immer den richtigen Ton finde? Der Tod von Albert
der Anfang Juni an einem unbeschrankten Bahniibergang vo;
den Zug gefahren ist, hat sic zunichst ganz schon mitgenom-
men. Denken sie heute noch daran?
Die Mopeds regen mich mehr auf, als ich das wahrhaben will
Dﬁshall? auch wohl meine dauernden Ermahnungen. Bei den-
frihchristlichen Ménchsvitern habe ich gelesen: Abba.s Poimen
sagte: ,,Den Nichsten belehren ist das gleiche wie ihn ankla-
gen."‘ Das geht mir nicht mehr aus dem Kopf. Wie oft versu-
cheich, die Jugendlichen zu belehren? Seitdem ich den erwihn-
ten Spruch des Altvaters Poimen gelesen habe, habe ich schon
manche Ermahnung heruntergeschlucke (vgl. auch Jak 3,1)
Spite Wirkungen cines alten Ménchsvaters . . . o
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Mittwochnachmittag, 16.30 Ubr
Ich hinge einen Artikel aus der Rundschau vom 13.8. an die
Informationswand im Flur. Schlagzeile: ,,Groflemsatz der Po-
lizei galt Zeltlager mit 80 Berliner Kindern — 15jibriger ange-
zeigt — Harmloser Knutschfleck’ beschiftigt Bayrischen Land-
tag". Unter anderem war in dem Artikel zu lesen: ,,Ausheute
der Fahndung: fiinf weitere Madchen und ein Junge wiesen die
gleichen Merkmale pubertirer Tollerei auf . . . Gegen einen
15jahrigen Jungen sei Strafanzeige wegen fahrldssiger Korper-
verletzung erstattet worden, gegen den Leiter des Lagers wegen
Verletzung der Aufsichtspflicht*. Das Aushingen des Artikels
1ost allgemeine Heiterkeit aus. Die Jungen und Madchen wis-
sen, warum ich den Artikel aufgehingt habe. Vor einigen Wo-
chen hat’s sowohl in unserer Ferienfreizeit in Meransen als
auch in unserem Jugendheim ebenfalls solch eine ,, Knutsch-
fleck-Welle** gegeben. Matthias lacht beim Lesen des Artikels
aus vollem Hals. Ich frage ihn warum. Er: Das Wort ,,puber-
tire Tollerei" finde er gut . . .
Mit der Polizei kommt man dieser Tollerei wohl nicht bei. Ich
denke an ein fast zweistiindiges Gesprich innerhalb einer In-
teressengruppe in Meransen. Thema: Kann denn Liebe Stnde
sein? 28 Jungen und Midchen waren dabei. Lch hatte das Ge-
fithl, daR ihnen sehr wohl klar war, da® Liebe keine Sinde sein
kann. Genauso gut aber spiirten sie auch, da nicht alle Arten
ihrer sexuellen ,, Umgangsformen* schon Ausdruck von Zart-
lichkeit und Liebe sind. Apropos Zirtlichkeit: Einige Jugend-
liche entwickeln da bewundernswerte Fihigkeiten von Ein-
fiihlungsvermdgen und Ricksichtnahme. Manchmal habe ich
den Eindruck: Die Liebe im Jugendheim ist glaubwirdiger als
die Liebe, von der im Hochamt die Rede ist. Und dennoch:
Ich ertappe mich immer wieder dabei, daf ich Angst um den
,,guten Ruf* des jugendheimes habe, wenn sie vor der Tiir ste-
hen, unter den Fenstern der Nachbarn und zirtlich miteinan-
der sind. Leider denke ich dann wohl mehr an meine Rolle in
der Gemeinde als an die Jugendlichen. ,,Make love not war!®
Gilt das nicht auch fiir ein Jugendheim? Meine Ubersetzung:
Lieber Schmusen als Schlagen! Wenn sie ins Haus kommen,
dann bringen sie ihr Bedirfnis nach Zirtlichkeit mit. Und das
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ist auch wohl gut so. Wie sollten wir sonst ins Gesprich kom-
men: Uber die Knutschflecken, tiber’s Schmusen, iiber’s Aus-
niitzen und Ausbeuten, Uber die Ricksichtnahme, iiber die
Zirtlichkeit und — wenn man sich vor dem groen Wort nicht
scheut — iiber die Liebe, wenigstens dann und wann.

Donnerstag, 18.30 Ubr

Es schellt. Martin steht vor der Tir. Ob ich Zeit hitte. Meine
Antwort: Nein, ich wire am Beten. Zu meinem FErstaunen ak-
zeptiert Martin das, Martin, von dem ich nicht weil}, wann er
das letzte Mal gebeter hat oder ob er iiberhaupt noch betet:
Gut, dann spiter . . . Lange Zeit hatte ich keine Vesper mehr
gebetet. Ich hatte immer Wichtigeres zu tun. Bis zu jenem Tag,
an dem ein guter Freund mich fragte, ob das Unterlassen der
Vesper jemals der Grund dafiir gewesen sei, daf ich etwas bes-
ser oder intensiver getan hitte. Seitdem werden die abendli-
chen Psalmen oft von Rockmusik begleitet, dic von unten her-
aufklingt. Ich denk’ dann an die, die unten sind. Fiirbitte ist
fiir mich auch eine Art von Lebenshilfe. Zwar versagt in die-
sem Bereich jede Art von Effektivititskontrolle, aber verliert
deshalb eine Fiirbitte an Sinnhaftigkeit?

Eine Hinfiihrung Jugendlicher in ein lebendiges Verhiltnis zu
¢inem Gott, der die absolute Unbegreiflichkeit und doch an-
redbar ist, fehlt in unserem Jugendheim fast véllig (vgl. dazu
die Uberlegungen Karl Rabmers zum ncuen Katechismus
»Grundriff des Glaubens*, in: Katechetische Blitter, Nr. 7/80,
S. 547). Warum stehe ich so hilflos vor der Forderung nach ei-
ner solchen ,,Mystagogie*‘? Liegt’s nicht mehr an mir als an
den Jugendlichen? Ich denk’ an einen meiner Lieblingssprii-
che: ,,Rede nur, wenn Du gefragt wirst, aber lebe so, daR Du
gefragt wirst!* Vielleicht hat das etwas mit der viclbeschwo-
renen Alternative zu tun, mit dem Reden vom ,,Anders le-
bFn“. »Anders leben®, |,anders zusammenleben® im Rahmen
einer Gemeinde — ist das eine Utopie? Wenn diese Utopie im
Zusammenleben der Gemeindemitglieder — Jugendlicher und
I?rwachsener — konkrete Wirklichkeit wiirde, dann wiire christ-
liche Gemeinde wicder gefragt; sie wire gefragt, weil sic Ant-
wort geben kann mit einem alternativen Lebensstil, weil Men-
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schen dort anders leben. Das bedingt sich wohl gegenseitig:
Nur ein alternativer, nicht angepafiter Lebensstil kann Fragen
an das Leben der Gemeinde provozieren und nur eine Gemein-
de, die anders lebt, kann Antwort auf die an sie gestellten Fra-
gen — auch und gerade der Jugendlichen — geben. Man sollte
Mt 20,26 iiber den Eingang zur Kirche schreiben: ,,Bei euch
soll es nicht so sein . . .“

Freitagabend, 19.00 Ubr

Zum zigsten Male: Ich erwische Rita und Hanne — beide sind
noch nicht 16 — mit einer Zigarette zwischen den Fingern. Da
mir’s im Augenblick gut geht, schimpfe ich nicht sofort los,
sondern hole zunichst tief Luft und beginne dann mit meiner
Leier: Ob sie’s nicht wiiBten, wie gesundheitsschidlich Ziga-
retten sind. Dumme Frage. Sic wissen’s natiirfich genau. Ich
verweise auf einen Artikel aus der FAZ: Die Todesrate durch
Lungenkrebs habe sich bei Frauen seit 1965 verdreifacht. Ich
erzihle ihnen, da@ schwangere Raucherinnen gefihrdeter als
Nichtraucherinnen seien, sowohl was die Zahl der Fehlgebur-
ten als auch das zu niedrige Geburtsgewicht der Kinder angeht.
Rauchen bewirke die Verengung der Nabelschnurgefifié und
fihre so zu einer Mangelversorgung der ungeborenen Kinder.
Als ich dann noch erwihne, daR Raucherinnen frither als Nicht-
raucherinnen in die Wechseljabre kimen, fillt Hanne mir ins
Wort: Dann kidmen sie halt auch friher wieder ‘raus! . .. Ich
geb’s auf . . . ]

Vielleicht hacke ich wirklich zuviel auf dem Rauchen und
Trinken herum. Im Grunde kann ich mich ja eigentlich nicht
beklagen. Meine Forderung: Kein Betrunkener im Jugend-
heim! ist nicht nur akzeptiert, sondern in den letzten Mona-
ten auch eingehalten worden. Fiir meine ,,Predigten’* gegen das
Rauchen und Trinken und meine Appelle zur Einhaltung des
Jugendschutzgesetzes bin ich inzwischen hinreichend bekannt
Manchmal frage ich mich, warum ich gerade immer wieder
damit anfange. Ist’s die Frustration dartiber, daf es mir nur so
mangelhaft gelingt, andere Werte und Haltungen — auch reli-
giose — erfahrbar zu machen und zu vermitteln?
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Samstagabend, 20.30 Ubr

An der Theke im groflen Gruppenraum geht’s um Politik. Die
Bundestagswahlen riicken niher. Ich werde angesprochen. Sie
wissen, daf ich gegen Strauf als Kanzlerkandidat der Union
bin. Ob ich mir von Schmidt oder von den Griinen mehr ver-
sprechen wiirde? Ich versuche deudich zu machen, wo meine
Hauptfragen liegen: die Abriistungsproblematik und jener Be-
reich, den ich mit den Worten ,,Anniherung an die Welt der
Armen"" zu umschreiben versuche. Die politischen Diskussio-
nen in unserm Haus sind oft sehr lebhaft, aber zugleich tole-
rant und fair. Nur sind sie meines Erachtens viel zu selten . . .

Ich verstehe nicht, wie man sich bei der Bedeutung der politi-
schen Fragen iiber eine zu starke ,,Politisierung** der kirchli-
chen Jugendarbeit beklagen kann. Die Gefahr von Schlafmiit-
zigkeit und Ausbreitung des ,,Ohne-mich-Standpunkres
scheint mir viel bedrohlicher zu sein. Ich erinnere mich an cine
Hausvorstandssitzung, bei der es um die Verwendung des Er-
trages einer bestimmten Aktion ging. Fiir den eigenen Etat des
Jugendheimes oder fir ein Entwicklungsprojekt? Uber die Ar-
gumente von Werner hatte ich mich damals so sehr aufgeregt,
daB ich seinen BewufBtseinsstand in bezug auf die Entwick-
lungsproblematik mit dem Gehirn einer Ameise verglichen ha-
be. Wenn ich heute an meinen Einsatz fiir unser neues Pfarr-
zentrum, ein Millionen-Projekt, denke, bin ich ein ganzes Stiick
kleinlauter: Wer im Glashaus sitzt, mu 6fter Scheiben put-
zen . . . Immerhin: Die ,,Juist-Gruppe' hat vor einigen Mona-
ten 1443,55 DM auf das Recife-Konto des Freckenhorster-
Kreises lberwiesen . . . Und wiahrend ich dariiber nachdenke,
dafd die beste Hilfe woh! noch immer die Hilfe zur Selbsthilfe
ist, fillt mir ein, da das wohl nicht nur fiir die Christen in
Recife, sondern auch fiir die Jugendlichen in Liinen gilt.

Sonntagmorgen, 9.30 Ubr

,,Krabbelmesse'* (= Eucharistiefeier fiir Familien mit kleinen
Kindern) in der Kirche. Eine Reihe von bekannten Gesichtern
aus dem Jugendheim bevélkern die letzte Bank. Den Termin
der ,Krabbelmesse** wollen sie wissen, danach fragen sie. Die
»JKrabbelmesse® besuchen sie noch eher als die Eucharistiefei-
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ern, die von unserer Jugendschola mitgestaltet werden. Wa-
rum? Da gehe es oft so lustig und ungezwungen zu. Da konne
man wenigstens auch mal lachen. Ansonsten haben Jugendli-
che in der Kirche anscheinend nichts zu lachen . .,
Jochen und Gabi kommen zur Kommunion nach vorne. Ich
freue mich und nenne ihre Namen. Seit mehreren Monaten ist
das eine gute und ,,dicke’* Freundschaft. Gabi ist evangelisch.
Wie wiirde sie wohl reagieren, wenn ich ihr einen Vortrag iiber
kirchliche Gesetze und Interkommunion halten wiirde? Ich
glaube, sie ist mehr von der Gemeinschaft mit Jesus iiberzeugt
als mancher, der jeden Sonntag kommt. Gabi schreibt tolle
Briefe und kann wunderbar zuhoren. Damit hat sie schon vie-
len im Jugendheim geholfen. Von ihr kann ich noch vieles ler-
nen. Der Brief, den sie mir nach unserer letzten Ferienfreizeit
in Meransen geschrieben hat, war 20 Seiten lang . . .
Uberhaupt: Es gibt ein paar Jugendliche — Gabi gehort dazu —,
die die Gesprichsbereitschaft — auch und gerade im kleinen
Kreis - in den letzten Monaten im Jugendheim sehr geférdert
haben. Bei der letzten Haus- und Programm-Kritik vor den
groen Ferien habe ich das als positivste Entwicklung der
letzten Zeit hervorgehoben. Ich bin froh dariiber: Fine ganze
Reihe Jungen und Midchen kénnen ihre Sorgen in kieinen
Gruppen zur Sprache bringen. Wichtig ist, da die Probleme
nicht zerredet werden und daR sich die Gespriche in einem
Raum der Diskretion entfalten, der den einzelnen nicht blo-
stellt. Solchen Raum missen Jugendheime bieten. Es nitzt
nichts, nur Riumlichkeiten zur Verfiigung zu stellen.

Sonntagabend, 22.15 Ubr
Die letzten sind aus dem Haus gegangen. Ich verschlieRe die
Eingangstir. Seitdem ich mal itberfallen worden bin, nehme
ich’s mit dem AbschlieBen der Tiren genauer. Ich geh’ noch
mal durch alle Rdume und mache e¢in paar Aschenbecher leer.
Durch Brandgeruch mochte ich nachts nicht gewecktwerden.. .
An der Informationswand im Flur hingen inzwischen 35 bunte
und cine schwarz-weille Ansichtskarte. Wihrend der grofen
Ferien haben die Jugendlichen aus ganz Europa geschrieben.
Nicht das schlechteste, das sie vom Erlebten mitteilen wollen.
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Jede Karte wird aufgehingt. Hinter der Theke stelle ich fest,
daR die Getrinke-Abrechnung stimmt, auf Heller und Pfennig.
Wenn Kalle Verantwortung tbernimmt, dann kann man sich
auf ihn verlassen. Ich nehm’ das Geld mit nach oben.

Vor dem Schlafengehen halte ich mir noch einmal Rém 12,13
vor Augen: ,,An den Néten der Menschen nehmt Anteil!* Wie
schr bleibe ich hinter den Anforderungen des Apostels zu-
riick?! Wie hilflos bin ich oft?! Der Tod von Ankes Vater in
der letzten Woche,. als sie weinend ins Jugendheim kam. Er
war erst 43 Jahre alc. Die Schwierigkeiten, die ich mit meinem
Vertrauen zu Christoph habe: In den Ferien fehlte Geld in derx
Getrinke-Kasse. Die Niedergeschlagenheit von Karin: Sie kann
fiir das Madchen lebensgefihrlich werden. Davon zu erzihlen,
fillt mir schwer. Alles hat seine Zeit und alles braucht seine
Zeit. Auch das Schweigen. Vertrauen 148t sich ohne Verschwie-
genheit nicht aufbauen.

Trotz aller Hilflosigkeit lohnt sich das Miteinander. Bei den
Exerzitien unseres Kurses vor drei Jahren hat R. W. zu unserer
Rolle als Priester gesagt: , Wir sind nicht der Heiland der Leu-
te!* Ich hab’ den Satz nicht vergessen. Die Menschen, die Er-
wachsenen und die Jugendlichen, mit denen wir es zu tun ha-
ben, sind nicht unsere ,,Klienten®, unsere horigen Schutzbe-
fohlenen (so ibersetzt der Duden das Wort ,,Klient*). Es ist
nicht so, als ob wir Herren Gber ihr Glauben, Hoffen und Lie-
ben wiren, nein, Mirarbeiter sind wir an ihrer Freude. Mitmen-
schen, die der Zeit dienen sollen: In der Hoffnung froh, in der
Bedringnis geduldig, im Gebet beharrlich. An den Néten der
Menschen sollen wir Anteil nehmen und die Gastfreundschaft
pflegen (vgl. 2 Kor 1,24 und Rom 12, 12-13).

Als Klemens von Alexandrien eines Tages gefragt wurde, was
er tun wiirde, um einen Menschen zum Glauben zu fiihren, da
antwortete er: ,,Ich lasse ihn ein Jahr in meinem Hause wah-
nen.” Kénnte das nicht ein Traum von einem Jugendheim
sein: Ein Haus, in dem Raum geschaffen wird fiir eine Lebens-
hilfe, die Glaubenshilfe ist und umgekehrt: fiir eine Glaubens-
hilfe, die Lebenshilfe ist.

P.S.: Die Namen der Jugendlichen sind aus verstindlichen Griinden ge-
indert.

nimm mich bei der hand

wenn du mir

etwas zeigen willst

aber reif} nicht den arm ab

stofle mich nicht vom
selbstgewihliten platz

nimm mir doch nicht die sprache
wenn du mich liberredest
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Lebensberatung mit Jugendlichen durch
einen Priester - Versuch einer ehrlichen
Bestandsaufnahme

Alfons Vietmeier

Wihrend ich dariber nachdenke, was mir als einem Priester

einfillt zum Stichwort ,,Lebensberatung® im Blick auf Jugend-

liche, merke ich: da wird ein wunder Punke beridhrt!

Ich lese z. B. bei cinem therapeutisch ausgebildeten Pfarrer

(Stollberg: Seelsorge durch die Gruppe) von ,,mit groiem

Vertrauensvorschufl bedachten kirchlichen Lebensberatungs-

stellen, die freilich durch ihre fachliche Kompetenz den seel-

sorglich dilettierenden Theologen im Gemeindepfarramt nur

noch mehr in den Schatten riicken. Die Gemeinden sind weit-

hin nicht mehr gewéhnt, von ihrem Pfarrer eine wirklichkeits-

gerechte Wegweisung und Hilfe im konkreten Fall zu erwar-

ten*‘.¥’

Was liegt da so im argen? Warum? )

® Da gibt es den tiefen inneren Wunsch, daf solche ,,Gespra.-
che, damit das Leben gelingt®, solche ,.Heilssorge"’, der e1-
gentliche Schwerpunkt im Alltag eines Kaplans seien. Vor
allem auch deshalb bin ich damals Priester geworden; ich
wollte fir andere da sein, Lebenshilfe geben, trésten und
ermutigen. o

® Da gibt es die Wirklichkeit. Wenn ich chrlich bin, sind sol-
che begleitenden Lebensberatungen insgesamt und vor
allem bei Jugendlichen seltene Ringeltauben: derzeit
vielleicht bis zu 10 Personen, die einigermafen regelmagig
kommen, weil sie begleitende Hilfestellung erwarten und
finden (u. U. einschlieRlich Beichtgesprich).

Natiirlich gibt es da so manche Einzelgespriche: _ .

— Sehr intensiv erlebe ich Beratungsgespriche mit Kriegs-
dienstverweigerern (aber da ist schon ein gewaltiger Angst-

37 D. Stollberg: Seelsorge durch die Gruppe. Gottingen 31975, 28
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stau vor der Priifung; ebenfalls ist die Zahl der Beistinde
nicht sehr grof3).

Bel familidren Konflikten sind es oft die Eltern, die ein Ge-
sprich zuerst suchen; dann kann ich vielleicht etwas zur
Milderung festgefahrener Konfrontationabliufe beitragen.
(Ich frage mich manchmal: Wenn daraufhin die Eltern et-
was angstfreier damit umgehen, daf der Sohn halt nur noch
selten sonntags in der Messe zu schen ist, hat das weiterge-
holfen, dal das Leben gelingt?)

— Und ich kann meine Beziehungsmacht nutzen: Ein Gespriach
mit der Jugendrichterin verschafft Bewihrung (es hitte
sonst schlimmer ausgehen kénnen beim ,,Ein-Autoknacken-
und-eine-Spritztour-machen®). Ein Telefonat mit dem Per-
sonalchef erhilt die Lehrstelle usw.

Von solchen Erfahrungen erzihle ich gelegentlich, wenn das

Gespriach daraul kommt, was dic eigentliche Aufgabe des

Kaplans in der Jugendarbeit sei. Die anderen haben dann auch

ahnliche Beispiele. Wenn ich jedoch weiterfrage, sind es sel-

tene Sternstunden in einem Alltag, in dem es an solchen Er-
folgserlebnissen weiterhin mangelt. Vielmehr war ich oft
sauer bei Jugendtreffs, in Leiterrunden oder bei Einzelgespri-
chen, Uber dies und das durchaus reden zu konnen und fir
ganz prima gehalten zu werden. Die Schwelle zu personlichen

Sorgen vermochte ich kaum zu tiberschreiten und kam mir oft

iberflissig vor. Von solchen Gefithlen habe ich seltener er-

zihlt, sondern nur innerlich geflucht: ,Ich wei genau, wie
dreckig es Euch oft geht! Warum weint Thr Euch nicht bei
mir richtig aus?** Aber — sie tuen es fast nicht.

Ehrlich: es ist nicht weit her mit wirklicher Lebensberatung

als der Aufgabe und Chance des Jugendkaplans!

Was hat das auf sich mit dieser Kluft zwischen Wunsch und
Wicklichkeit?
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1. Wer bin ich fiir Jugendliche?

Ich bin Inbegriff von Kirche, mit ihr verheiratet ,,bis da@ de.r
Tod .. .*, und gleichsam wandelndes Beispiel auch ihrer insti-
tutionellen Seite. Damit lose ich zuerst und vor allem einmal
viele Assoziationen aus:

— Kirche = Sonntagsmesse = Langeweile und Zwang;

_ Xirche = Gebote und Verbote = Beichte = schiechtes Ge-
wissen-machen (vor allem, wenn es um Freundschaft und
Sexualitit, voreheliche Beziehungen, Pille usw. geht);

— Kirche = konservativ/CDU = auf seiten der Michtigen
(Reichtum- und Macht-Vorwiirfe; konkret: auf seiten von
Eltern, Lehrer, Chef stehend).

Ich bin also zuerst einmal schon Partei bei diesen drei fast
schon klassisch zu nennenden ,,Juckepunkten®, auf die sich
bei vielen Jugendlichen Konflikte konzentrieren, an denen
z. B. Selbstwerdung und Ablésung vom Elternhaus durchge-
spielt werden, - '
Wer liRt sich z. B. schon von einem Kaplan beraten, wie weit
er mit seiner Suche nach Zirtlichkeit mit seiner Freundin ge-
hen kann. Hinzu kommen dabei noch ,,Stelivertreterkriege*,
von denen ein Priester qua Amt betroffen ist: da er , Mutter-
kirche® und ,Beichtvater' reprisentiert, werden im jugend-
lichen Reiben an diesen ,,Eltern* oft die Auseinandersetzun-
gen gefithrt, die zu Hause (noch) nicht gewagt werden.

Also: schon von solchen Voraussetzungen her ist .,Lebensbe-

rater fiir Jugendliche sein‘ eine schwierige Aufgabenstellung;

das gilt es zuerst einmal ehrlich wahrzunehmen!

2. Wie sehe ich Jugendliche?

Ich habe den Eindruck, daf (unbewuft?!) in vielen Hinterkop-
fen von Priestern das Bild von folgendem ,,Wunschjugendli-
chen* existiert: Er ist sonntags im Gottesdienst, gelegentlich
auch werktags und hat Freude an Liturgie (macht z. B. im
Jugendliturgiekreis mit); er hat ein freundschaftliches Verhilt—
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nis zum Priester, ist immer mal auf einem Sprung in seiner
Wohnung und stets fir anfallende Aufgaben und Hilfsdienste
anzusprechen; er weill um seine Grenzen im zirtlichen Kon-
takt mit seiner Freundin {die auch in der Jugendarbeit mit-
macht); politisch ist er — falls iberhaupt — in der CDU, bzw.
Jungen Union aktiv.

Genauer besehen koénnen wir in solch einem Hinterkopfbild
uns Priester selbst entdecken: Wie wir als Jugendliche waren
bzw. glauben oder wiinschen, so gewesen zu sein. Wenn einer
dann an ein solches Idealbild vom ,,guten Jugendlichen*
(gleichzeitig Erzichungsanspruch!) die vielen Jugendlichen
miflt, mit denen er zu tun hat, dann steht dieser Wunschju-
gendliche im Beratungsgesprich zwischen ithm und einem nor-
malen Jugendlichen. Eine positive Beziehung wichst eigent-
lich nur zu solchen Jugendlichen, die sich diesem Bild zumin-
dest erheblich anndhern. Damit werden viele andere Jugend-
liche als ,,nicht beratungswillig" ausgeblendet.

3. Wie sieht das Miteinander ausr

In den ersten Kaplansjahren war bei mir die Versuchung grof3,
die oben beschriebene Distanzspannung zu unterlaufen:
Konnte ich nicht besser ein ,,dlterer Bruder” fiir viele Jugend-
liche sein? Konnte ich nicht dadurch, da ich mich ganz ,,na-
tiirlich” gab, beweisen: Kirche kann auch ganz anders sein!
Aber damit geriet ich in ein Dilemma: ,,Sie sind ja persénlich
ganz prima, aber die Kirche . .. " Und: einfach qua Alter
kann ich nicht ewig ein élterer Bruder, Freund, Kumpel, Part-
ner usw. fiir Jugendliche sein. Realitit bleibt: Ich bin minde-
stens 10 Jahre dlter, Akademiker, Amtstriger usw. Da gibt es
keine symmetrische Beziehung, héchstens Anbiederung und
Scheingleichheit und der tiefsitzende eigene Wunsch, doch
eigentlich zum Helfen dazusein, stéf3t ins Leere.

Es lohnt, nochmals genauer dieses ,,scheiternde Helfenwollen®
bei sich anzuschauen: Was hat es eigentlich damit auf sich?
Ich kann nur empfehlen, z. B. in aller Ruhe sich einmal Wolf-

49




gang Schmidbauer: ,Die hilflosen Helfer"®® zu Gemiite zu
fithren. Er spricht vom ,,Helfersyndrom®, d. h. von der eige-
nen psychischen Stérung des Helfers. Dieser springt immer
neu auf Schwiche und Hilflosigkeit bei anderen an; er will
fiir sie da sein, ohne dabei zu merken, daR gerade dadurch er
eigene Schwichen iberspielt und sein eigenes Selbstbild von
solchen ,,Flecken” um jeden Preis freihalten kann. So ist er
letztlich unfihig, wirkliche Lebensberatung zu geben. Denn
er versteckt die eigene Personlichkeit (einschlieRlich der Gren-
zen der Belastbarkeit und Flexibilitit, einschlieBlich der
emotionalen Hilflosigkeit und des personlichen Elends) hinter
einer stark scheinenden Fassade (= ich bin ein guter Helfer!
Ich kann das schon fiir Dich!}). Das ist deshalb so schlimm,
weil bei Beratung . . . die eigene Person selbst das wichtigste
Instrument des beruflichen Handelns ist,

Schmidbauer beklagt, daR die Aus- und Fortbildung welthin
diesen Aspekt unbericksichtigt 1i8t. Vielmehr vermittle sie
hauptsichlich ,kognitive Konzepte, praktische Fertigkeiten
und ethische Normen“. Wo bleibt ,,die Auseinandersetzung
mit den Wiinschen und Angsten, mit der gefithlshaften Seite
der Arbeit mit Menschen®, als Grundvoraussetzung, um wirk-
lich helfend beraten zu kénnen?3?

Wer dem noch weiter nachgehen will, lese z. B. Alice Miller:
,Das Drama des begabten Kindes.“* Sie fragt, ob nicht die
Berufswerdung u. a. zum Berater, Helfer, Priester auch darin
begriindet 1st, da diese Personen schon sehr frih gelernt ha-
ben, sich in die Bediirfnisse der eigenen Eltern einzuspiren
und sich ihnen voll anzupassen, gleichzeitig aber auch gelernt
haben, die eigenen Gefuhle, die intensivsten, aber von den
Eltern unerwiinschten, nicht zu fithlen. ,,Obwohl diese verpon-
ten Gefihle (wie z. B. Zorn, Empérung, Verzweiflung, Neid,
Angst) spiter nicht vermieden werden kénnen, bleiben sie

38 W. Schumidbauer: Die hilflosen Helfer. Uber die seelische Problema-
tik der helfenden Berufe. Reinbek bei Hamburg 1977

39 ebd., 7 f.

40 A Miller: Das Drama des begabten Kindes und die Suche nach dem
wahren Selbst. Frankfurt 1979
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doch abgespalten, d. h. der vitalste Teil des wahren Selbst

wird nicht in die Personlichkeit integriert. Das fithrt zu emo-

tionaler Verunsicherung und Verarmung (Selbstverlust), 4!

Wer das bel sich erfihrt, kann wiederum schwer anderen be-

gleitend zur Selbstfindung verhelfen, da er nicht ein entspre-

chendes Lebensmodell sein kann.

Diesem personlichen Problem ist natiirlich nicht durch Lesen

solcher Biicher beizukommen. Sie deuten nur Spuren an, auf

denen es sich lohnt, an sich selbst zu arbeiten (auch durch

entsprechende — lingerfristig angelegte — Fortbildung: z. B.

pastoral-psychologischer Grundkurs des Bistums, Kurse in der

Akademie fiir Jugendfragen. Sie versuchen, solche aufgewie-

senen inneren Schwierigkeiten zu bearbeiten, letztlich um

mehby Mensch zu werden). Ich habe personlich erlebt, dafl das
méglich und gut ist,

Wenn ich solche Bestandsaufnahmen mir nochmals ansche,

kénnte der Eindruck haften bleiben, es sei also alles sehr fru-

strierend. Dem halte ich entgegen: sich selbst und anderen
mit ,,Ringeltauben® dauernd etwas vorzumachen und im Stil-
len zu leiden, ist viel frustrierender. Solche Ehrlichkeit macht
mich dagegen freier und gelassener, meine Stirken und

Schwichen und meine Mdglichkeiten zu sehen und zu nut-

zen. So kann ich damit umgehen,

— dal insgesamt Lebensberatung von Jugendlichen durch
Priester viele Grenzen hat (s. 0.);

— daf ich auf jeden Fall wichtig sein kann als ,,Schuerpoahl*
{= Pfahl, an dem man sich scheuert), durch den ,,Erwach-
sen-werden®’ gelingen kann, wenn ein gutes Miteinander-
Erleben und auch -Streiten gleichsam modellhaft fiir an-
dere Lebensberciche eingetibt wird;

— daf ich in erster Linie Gruppenbildung von Gleichaltrigen
ermégliche, zwischen denen dann hauptsichlich jugend-
liche Lebensberatung abliuft (das geht nicht nur dber die
wochentlich eine Stunde ,,Gruppe®, sondern muf einge-
bettet sein in offene Treffpunktarbeit u. a.);

4lehd,,
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— daR ich Erwachsenc und Eltern berate, da@ sie gute Ermog-
licher und Begleiter solcher Gruppen sein kénnen (u. a. El-
ternseminare, Wochenendfahrten, Schulungen usw.);

— und daR ich in Einzelfillen auch selbst echte Hilfestellung
geben kann (die braucht viel Zeit) und zwar vor allem auch,
indem ich kooperiere mit Beratungsstellen fiir Eltern und Ju-
gendliche, mit Jugendarbeitern usw. und deren Kompetenz
dankbar schitze.

Anmerkung: Auf die Frage: ,Was tust Du, wenn Du einen
Menschen fiir Christus gewinnen willst?* antwortete bekannt-
lich Klemens von Alexandrien: ,,Ich lasse ihn ein Jahr in mei-
nem Haus wohnen!* Wenn ich iiber diese Antwort immer neu
nachdenke, bekomme ich Herzklopfen: Kénnte ich das wa-
gen? Woran muf ich weiter an mir arbeiten, daf so etwas ge-
lingen koénnte?

Nicht Klient, sondern Gast
Bernhard Liibbering

Im ,,Gasthaus”, e¢inem kleinen geistlichen Zentrum an der
Gastkirche in Recklinghausen, leben wir in einer religiésen
Wohngemeinschaft mit sieben Personen: Drei Hiltruper Mis-
sionsschwestern, drei Canisianer-Briider aus Miinster und ich
als Didzesanpriester. Zwei Schwestern und ein Bruder sind im
Hause titig. Die anderen gehen einem pastoralen oder sozialen
Beruf auflerhalb des Hauses nach. Die beiden Orden und die
Bistumsleitung in Miinster tragen diesen gemeinsamen Ver-
such. Er ist aus dem Suchen einiger beunruhigter Ordensleute
und Priester entstanden, das unter anderem vom Leiden an
der Armut unserer Kirche bestimmt war. Sie ist arm durch
ihren Reichtum an Kapital, Einfluf und Birokratie; denn da-
durch bleiben ihr nur wenige Moglichkeiten, unkompliziert
zu sagen: ,,Komm und sieh!* (Joh 1,39).

Gemeinsam méchten wir die Nachfolge Jesu nach den evange-
lischen Riten leben. Das versuchen wir zu praktizieren durch
unser gemeinsames geistliches Leben, in unserer beruflichen Ta-
tigkeit und in der Gastfreiheit, die wir den Menschen anbieten,
die zu uns kommen, Wir verstehen uns nicht als eine Beratungs-
institution, obwohl wir Menschen beraten. Diejenigen, die zu
uns kommen, sind fir uns keine Klienten, sondern Giste. Was
wir anstreben, dricke sich in diesen beiden Texten aus:
Charles de Foucauld schreibt: |,Sie haben vollkommen verstan-
den, was ich médchte: Eine Zauia einrichten . . . es sind kleine
Zentren der Gastfreundschaft, von frommen Bruderschaften
gegrindet; man gewihrt den Reisenden dort Unterkunft und
Schutz, den Pilgern wie den Bettlern, allen Voriiberziehenden,
kurz jedermann . . .“ J. F. Six kommentiert: ,,. .. Er mochte
die beiden Pole der Liebe in einem leben . . . Zauia mit einem
absoluten Gesplr fir Gott . . . eine Zauia des Gebetes und der
Gastfreundschaft . . ‘%

42 J F. Six: Charles de Foucauld. Bruder aller Menschen. Freiburg
21978, 67f.
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- 44 _

Der andere Text kommt von Rainer Kunze (aus: Zimmerlant-
stirke. Frankfurt 1977), ein Gedicht,

Ptfarrhaus

Wer da bedringt ist,
findet mauern,

ein dach und

muld nicht beten.

Im Laufe der Zeit hat sich ein Kreis von Jugendlichen und Er-
wachsenen gebildet, die sich mit dem Ziel unseres Hauses und
unserer Gemeinschaft identifizieren. Sie kommen zu unseren
Gottesdiensten, nehmen an einzelnen Mahlzeiten teil und
Gbernehmen Aufgaben. RegelmiRig treffen sich bis zu 60 Ju-
gendliche und Erwachsene an jedem Montagabend, um mit-
einander zu sprechen, Aktionen zu planen und zu meditieren,
Tag fir Tag kommen einzelne Menschen zu uns. Es waren
dies:

Jugendliche, die geistlich-kirchlich orientiert sind,

weil sie hier andere Jugendliche treffen konnen;

weil sie ein personliches Gesprich winschen;

dabei geht es um Generations- und Partnerprobleme, Selbst-
verwirklichung, Lebensentscheidungen (Priester-, Ordensbe-
rufe), Beichtgesprich, Kriegsdienstverweigerung.

Jugendliche, die in groBer sozialer und/oder psychischer Not
sind;

dabei geht es um: Abhingigkeit von Alkohol und Drogen;
Kriminalitit; Wohnungs- und Arbeitslosigkeit; psychische Er-
krankung; Vereinsamung; Suizidgefdhrdung.

Erwachsene, die uns als seelsorgliche Anlaufstelle verstehen;
die ein seelsorgerliches Gesprich wiinschen; die sich einfach
aussprechen méchten; die kontaktarm sind.

Erwachsene, die in gro3er sozialer und/oder psychischer Not
sind;

dabei geht es wie bei den Jugendlichen um die oben aufge-
zihlten Problemfelder. Besonders grofl ist die Gruppe der
,,seBhafren NichtseBhaften®; ferner kommen zu uns Frauen,
die von ihren Minnern miBhandelt werden; Asylsuchende.
Die Kontakte zu den einzelnen Gisten kommen iber mehrere
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Kemmunikationsebenen zustande: Fir die Jugendlichen und

Erwachsenen, die geistlich-kirchlich interessiert sind, tiber:

— feste Gruppen (z. B. Montagskreis);

— offene Treffs (z. B. in der Teestube},

— regelmiRige Angebote von Gottesdiensten, Meditationen;

— gemeinsame Ferienfreizeiten;

— Kontakte durch unsere Berufsarbeit (z. B. durch Schulun-
gen von Bruder Gereon);

— ,,Mundpropaganda‘ derjenigen, die regelmiRigzu uns kom-
men.

Wir sind keine Fachleute und wollen keine ,,Sozialstation"*

sein. Wir versuchen den Jugendlichen und den Erwachsenen,

die zu uns kommen, Bruder und Schwester zu sein. So méch-
ten wir die Nachfolge Jesu konkret leben. Uber seine Sendung
sagt Jesus im Lukas-Evangelium: ,,Er hat mich gesandt, um
den Armen die Heilsbotschaft zu bringen, um den Gefangenen
die Befreiung und den Blinden das Augenlicht zu verkiinden,

um die Zerschlagenen in Freiheit zu setzen .. (Lk 4,19).

Mit unseren Mbglichkeiten versuchen wir das zu leben, und

Zwar

— durch Einzel- und Gruppengespriche;

— durch die Moglichkeit fiir einige, bei uns zu bleiben und
mit uns zu leben;

— durch die Teilnahme an unserm Gebet und unseren Gottes-
diensten, die alle 6ffentlich sind (besonders fiir diejenigen,
die nicht bei uns wohnen);

— durch die tigliche Verpflegung und Ausstattung mit Klei-
dung;

— durch Vermiitlung von Kontakten zu Beratungsstellen, Be-
hoérden und Amrtern;

— durch Besuche in Krankenhiusern, psychiatrischen Anstal-
ten und Gefingnissen;

— durch das Angebot, uns immer wieder zu besuchen.

Das Haus, in dem wir wohnen, liegt in der Altstadt von Reck-

linghausen, ziemlich versteckt und doch leicht zu erreichen.

Es hat weder den Charakter eines Bilrohauses, noch eines

Pfarrhauses, Wir haben keine Sprech- oder Besuchszeiten. Es

ist fast immer einer im Haus zu erreichen.
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Neben den nach Terminkalender vereinbarten Gesprichen
gibt es viele Moglichkeiten zu spontanen Gesprichen: nach
einem Gruppenabend oder Gottesdienst, in Ferienfreizeiten
oder an gemeinsam verbrachten Wochenenden, bei gemeinsa-
men Mahlzeiten oder beim Spiilen in der Kiiche. Als Gesprachs-
partner unsererseits kommt jedes Mitglied unserer Kommuni-
tit in Frage.

Eigentlich wollen wir nur das tun, was jede Familie oder jeder
Seelsorger oder jede Ordenskommunitit tut, wenn sie horen:
,Der und der ist ins Gefingnis gekommen!" oder wenn einer
hért: ,,Ich habe keinen Menschen!‘* Wie dann eine Mutter re-
agiert, was dann ein echter Bruder tut, so méchten wir han-
deln. Wie aber manche Familic mit den Problemen ihrer Fa-
milienangehoérigen iberfordertist, so spiiren auch wir die grofe
Last, die viele Giste zu uns ins Haus tragen. Dabei stofien wir
auf unsere eigenen Grenzen und Beschranktheiten. Uns wird
bewuldt, dal auch wir das brauchen, was die Menschen, die zu
uns kommen, suchen: Verstiéndnis, Geborgenheit, Rat und
Anerkennung. Damit uns das geschenkt wird, bemtihen wir
uns um ein bewuldtes Gemeinschaftsleben untereinander, wo-
bei wir uns immer wieder durch Gebet und Gottesdienst fiir
die uns zugesagte Nihe des Auferstandenen 6ffnen, die uns
aufrichtet und offnet fiir die Menschen.

Suche nach Solidaritdt und Sympathie -
Protokoll zweier Gespriche
Theo Niederschmid

1. Das Gesprich, von dem ich hier berichten mochte, hat an
einem Abend wihrend eines einwochigen Kurses stattgetun-
den. Der Kurs war so angelegt, dafd sich die Teilnehmer mitein-
ander schr intensiv beschiftigten, Nahe erfuhren. Nach ein
oder zwel Tagen war eine relativ offene Atmosphire von allen
Beteiligten geschaffen worden, so dal es auch moglich war,
von sich zu sprechen. Dem Gesprich voraus ging ein intensiver
Arbeitstag, den wir nach dem Abendessen mit einem etwas
langeren Abendspaziergang ausklingen lassen wollten. Nach-
dem wir ungefihr zwei Stunden durch die Wilder gezogen wa-
ren und dabei Mist verzapft hatten, spirten wir noch Hunger
sowie Durst. Wir fanden in dem kleinen Ort noch eine Kneipe,
die noch nicht geschlossen hatte. Die Musikbox spielte relativ
laut, an der Theke saRen noch die Mitternachtstrinker, denen
man die Dauer des Abends auch schon anmerken konnte. Gro-
Re Attraktion auch fiir uns war der Flipper, der gleich einen
GroRteil der Gruppe voll in Anspruch nahm.

Eine kleine Gruppe safs am Tisch, redete ein wenig hin und her
und war mit Entspannung und dem jeweiligen Getrink be-
schiftigt. Es war so ungefihr gegen Mitternacht.

Wie wir in das Gesprich gekommen sind, kann ich nicht mehr
genau sagen; es kann sein, dafl mich das Midchen (21 Jahre)
gefragt hat, ob sie mit mir reden kénne. Zumindest erzdhlte
sie mir von ihrer Situation zu Hause und einer Entscheidung,
die sich nicht mehr verschieben lieR. Sie hatte in letzter Zeit
verstirkt den Wunsch versplirt, von zu Hause auszuziehen, Hin-
ter diesem Wunsch stand die Erfahrung, stindig mit streiten-
den Eltern zu leben, diese Streitigkeiten waren ausgeldst durch
das Trinken des Vaters, der das Madchen nach thren Aussagen
auch bedrohte, zumindest beleidigte und krinkte. Sie versplir-
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te starkes Mitgefithl mit ihrer Mutter, die unter den Schwierig-
keiten mit ihrem Mann sehr zu leiden schien. Das Midchen
stand in dem Zwiespalt: soll sie zu Hause ausziehen? Was pas-
siert dann mit ihrer Mutter? Ihr einziger Gesprichspartner ist
dann auch nicht mehr da, noch mehr den Schwierigkeiten mit
ihrem Ehemann ausgesetzt. Bleibt sie zu Hause, leidet sie dar-
unter. Thre schulischen Angelegenheiten werden von den Er-
lebnissen zu Hause zugedeckt, sie wird stark bestimmt durch
das, was sie zu Hause erlebt. Sie hatte haufiger abends Angst,
wenn sie ins Bett gingund der Vater noch nicht da war, davor,
was in der Nacht noch geschehen kénnte. Zu Hause wurde ihr
Wunsch, auszuzichen, nur mit ihrem Freund in Verbindung
gebracht und ihr unterstellt, dafl sie nur freier mit ihm umge-
hen und zusammenleben méchte.

Ich hatte wihrend dieser Zeit nur zugehort, weil ich das Ge-
fithl hatte, sie suchte das Gesprich mit mir, um das alles ein-
fach mal loszuwerden; ich verspirte auch ihren Wunsch, Soli-
daritit und Empathie (Nachfithlen ihrer Situation) zu erfah-
ren. Emotional war ich sehr stark betroffen; ich verspiirte den
Wunsch, sie zu unterstiitzen in ihrem Bestreben, von zu Hause
fortzuziehen.

Wir haben uns einige Gedanken dariiber gemacht, wie die Be-
zichung zur Mutter weiterbestehen kann, wenn sie auszieht;
was der Auszug fiir ithre Mutter am Anfang bedeuten wiirde;
wic sie (Gesprachspartnerin) sich finanziell iiber Wasser halten
konnte, Wir haben diese Fragen hin und her gewendet, wobei
ich mein Interesse an ihrem Problem und an emner realistischen
Losung (d. h. mit den Konsequenzen, die jede Entscheidung
in diesem Fall mit sich bringt) vermitteln wollte. Ich glaube,
daR mir dies auch gelungen ist. Nach ungefihr ein bis zwei
Stunden beendeten wir das Gesprich. Ich hatte den Eindruck,
der Wunsch auszuzichen, war realistischer geworden, trotz all
der Schwierigkeiten, die damit noch verbunden waren.

2. Das zweite Gesprich, das ich beschreiben méchte, fand auf
ciner Ferienfreizeit statt, die ich zusammen mit einigen ande-
ren Mitarbeitern geleitet habe, Die Gruppe war mir und den
anderen Teamern zum groften Teil aus anderen MaBnahmen
bekannt. An diesem Tag hatten wir eine lingere Wanderung
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gemacht und uns einige Sehenswirdigkeiten in der Umgebung
angeschen, den Abend hatten wir noch in einer Kneipe zuge-
bracht, von der wir gegen 23.00 Uhr zu unserem Haus aufbra-
chen.

Fine Rethe von Leuten hatte noch Lust, in einem Zimmer ein
Bier zu trinken als Schlaftrunk. Mit der Zeir lichteten sich die
Reihen, bis ein Junge ibrigblieb, der mir schon in einigen
Punkten wihrend der Freizeit aufgefallen war. Im Seminar
war er ein interessierter und engagierter Mitarbeiter, dessen
Wortbeitrige das Gesprich und die Gruppe hiufig weiterbrach-
ten, Hinter seinem Agieren in der Gruppe meinte ich aber wie-
derholt ein wenig Unsicherheit festzustellen, das fiir mich bis-
her aber ohne Bedeutung gewesen war. Weiter nahm ich wahr,
dall der Junge, mit dem er das Zimmer teilte, sehr verschieden
in seinem Verhalten von ihm war — die beiden hatten ¢in Zim-
mer belegt, wie sie dies auf anderen Mafnahmen ebenfalls ge-
macht hatten. Soviel, wie ich wahrnehmen konnte, waren sie
in der Freizeit wenig zusammen; der Junge, von dem ich hier
berichte, war fast immer in der Gruppe, die mit den Teamern
etwas unternahmen. In der Gruppe der Jugendlichen war er
zwar kein Einzelginger, aber er gehorte keiner Clique an, wie
fast jeder andere. In diesem Zusammenhang wurde mir die an-
fangs beschriebene Unsicherheit wieder bedeutsam. Ich hatte
bisher noch keine Gelegenheit, mitihmiber seine Rolle in der
Gruppe zu reden, da ich auch das Gefithl hatte, da er sich
recht wohlfiihlte.

An diesern Abend war es so, da wir noch allein iibrighlieben.
Ich hatte Lust, meine Uberlegungen ihm mitzuteilen und von
ihm seine Erfahrungen in der Gruppe zu horen, zumal ich auf
sein Urteil Wert legte.

Zu Anfang des Gesprichs beschrieb ich ihm, wie ich ihn in
den letzten Tagen erlebt hitte, was fiir Fragen tiber ithn mir ge-
kommen wiren. Er bestitigte meine Beobachtungen, was sei-
ne Zugehorigkeit zu irgendeiner Clique und seinem ,,Allein-
sein® in der Gruppe angeht. Den Punkt Unsicherheit versah er
noch mit einem Fragezeichen und bemerkte, dal er dazu eine
Situationsschilderung brauche. Ich beschrieb eine Situation,
an die er sich erinnern konnte: Er hatte meiner Meinung nach
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einen wichtigen Sachbeitrag zur Diskussion geliefert, war sich
aber ber die Wirkung seines Beitrages auf die Gruppe sehr un-
klar. Ich schilderte die Frage, die ich dahinter vermutete: Wie
kommt dieser Beitrag bei der Gruppe an, was machen sie da-
mit, wie begegnen sie mir jetzt weiter? Die Einschitzung der
Situation konnte er teilen, er wire hiufig sehr unsicher dari-
ber, was Leute mit seinen Beitrigen anfangen wiirden, bzw.
was sie iberhaupt mit ihm anfangen kénnten.

Er beschrieb dann seine Situation zu Hause und in der Schu-
le —beides hingt sehr eng zusammen. Seine Eltern hatten nach
der Hauptschule ecinen Beruf erlernt und sich eine Existenz
aufgebaut, er war der erste zu Hause, der zum Gymnasium
ging. Innerlich stellte er eine Entfremdung von seinem Eltern-
haus fest, viele seiner Erfahrungen konnte er seinen Elrern
nicht mehr mitteilen, sie hatten andere Sorgen und Fragen.
Viele Erfabrungen waren fiir sie auch fremd, so da es manch-
mal auch ginstiger war, von manchen Dingen nichts zu erzih-
len, um keinen Krach {iber seine Arbeitsmotivation und -hal-
tung zu bekommen. Er hatte das Gefihl, sie lebten in zwel
Welten. Auf der anderen Seite verspirte er Zuneigung zu sei-
nen Eltern, er wollte sich nicht (ber sie erheben, er wollte
nichts Besseres sein. Aber hiufig wurde ihm diese Erwartung
bzw. Beflirchtung in den Auflerungen seiner Eltern deutlich.
Z. B. an Kleinigkeiten: Zeitung lesen oder iiberhaupt lesen am
Tage wurde hiufig mit der Aulerung belegt: Du hast wohl
nichts zu tun. Nach dem Abitur wurde sein Wunsch, zu studie-
ren, ebenfalis mit vielen negativen AuRerungen, die die Ent-
fremdung untereinander sowie die Befiirchtungen vor noch
weiterer Entfremdung deutlich werden licRen, kommentiert.
Er ging mit negativen Gefiihlen an sein Sozialarbeiterstudium
heran. Dieser Beruf barg fiir seine Eltern wenig Rosiges in sich.
Sein Berufswunsch war mit Schuldgefiihlen besetzt, weil er
glaubte, gegen seine Eltern zu handeln. Diese Problembeschrei-
bung war das Ergebnis eines recht langen Gespriches, das Pro-
blem, das der Junge beschrieb, war mir in einigen Grundziigen
aus meiner eigenen Schulzeit bekannt. In dem Gesprich ver-
suchte ich einerseits das Problem der Entfremdung zwischen
Eltern und Kind mit ihm zusammen herauszuholen sowie ihn
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selber zu bestirken, seinen Berufswunsch in die Tat umzuset-
zen und die Kommunikation zu seinen Eltern aber auch nicht
abreien zu lassen.

Ich hatte das Gefiihl, daf dadurch, daf ich die Verurteilung
seiner Eltern nicht teilte, sondern ibn in seinem Berufswunsch
bestirkte, seine Schuldgefiihle ein wenig abgebaut wurden und
daR er sich das erste Mal von einem etwas dlteren, schon im
Beruf Titigen akzeptiert und voll unterstitzt fithlte. Ich weill
nur, daf er das Studium der Sozialarbeit im nichsten Sommer-
semester begonnen hat.

manchmal aber

brauchen wir keine gnade
manchmal brauchen wir
nur ein wenig
gerechtigkeit




Leiden aufspliren
Heinz Withake

Die Leiden des Jugendlichen und der Trost aus dem Glauben

Verantwortlich fiir andere sein heif3t immer, ich verhalte mich
so, dal der Schwichste atmen und leben kann. Ein Gruppen-
leiter, ein erwachsener Mitarbeiter oder Jugendseelsorger muf
sich deshalb die Frage stellen: ,,Wem schenke ich meine Sym-
pathie?* ,, Wie spreche ich von und mit den Schwachen (Au-
fenseiter, Langsame . . . )?* ,, Welche versteckten Leiden gibt
es in meiner Gruppe, in der Leiterrunde . . . ?¢

Wer die Tichtigen und Begabten fordern méchte, fordert sie
nur, wenn er sie befihigt, die anderen mitzutragen. Wer die
Tichtigen und Begabten fordern will, férdert sie nur, wenn er
auch ihnen hilft, ihre geheimen Leiden und Note zu sehen und
ehrlich damit umzugehen.

Trost aus dem Glauben kann nur durch glaubende Menschen
vermittelt werden. Das geschieht weniger durch hiufiges Zitie-
ren der Bibel, vielmehr durch einen Umgangsstil, durch eine
Sprache, durch ein Verhalten, das die Schwachen und Kranken
bewullt einbezieht, das auch das nichtbeachtete Leben hoch-
achtet: Es geschieht da, wo Menschen so leben wie wir es von
Jesus in der Bibel lesen kénnen.

1. Krankheit

Station 7 im St.-Elisabeth-Hospital. Ein 17jihriger steht verlo-
ren mit einer Tasche in der Hand auf dem Flur. Er sagt kein
Wort, neben ihm sitzt seine Mutter und sagt zu der Schwester:
,.Es handelt sich um die Aufnahme wegen der Mandelentziin-
dung!** Der baumlange Sohn steht sprachlos daneben, als ginge
es nicht um eine Mandeloperation, als ginge es um sein Leben.
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Er hat zwar gehdrt, daf es nur eine Mandeloperation ist, aber
dennoch hat er Angst.

Wer ist auf dem Zimmer? Tut das weh? Blamiere ich mich?
Wer besucht mich? Schreibt wohl die Beate? Es kénnte ja auch
Schwierigkeiten geben bei der Operation!

Viele Kleinigkeiten sind grofRe Berge fiir den Betroffenen. Es
ist ein unbezahlbarer Trost, wenn ein Betroffener einen findet,
der genau das versteht, der thn besucht, der ihn erzihlen 148t.
Nicht selten ist fiir einen Jugendlichen ein Krankenhausaufent-
halt von 14 Tagen ein grofRes Lebensereignis. Dal der Kaplan
ihn besucht hat, vergift er nie. Vielleicht sind 2 oder 3 Sitze
gefallen, die ihm Mut gemacht haben. Ein Christusbild oder
ein Gebetszettel, die der Kaplan mitgebracht hat, verschwin-
den vielleicht verschimt in der Schublade, dafir bleiben sie
aber in tiefer Erinnerung.

2. Spitznamen

,.Spasti', ,,Ente, , Kugel”, usw., es gibt Spitznamen, durch
die einer sich stindig beleidigt und verletzt fiihlt. Manchmal
hat ein Jugendlicher keine Chance, sich gegen einen verletzen-
den Namen zur Wehr zu setzen oder thn mit Humor zu ertra-
gen. Oft leidet auch derjenige, der sich nach auflen tiberlegen
gibt. Ein Gruppenleiter oder ein Seelsorger hat die Chance,
solche Wunden aufzudecken und zur Heilung beizutragen. Im
geeigneten Augenblick kann eine Frage oder ein AnstoR das
Eis brechen, z. B.:

,,Seit wann rufen Dich die anderen so?*

,,Hast Du Dich damals sehr dariiber gedrgert, hast Du geheult
vor Wut. ., »"

,,Hast Du etwas dagegen unternommen?*’

,,Macht Dir das heute nichts mehr aus?*

Welchen Spitznamen méchtest Du haben?™

Ein Gesprich dariber kann viel in Gang bringen. Vielleicht
gibt es sogar fiir eine Gruppe die Sternstunde, daf} einer offen
seinen Schmerz sagen kann und alle Beteiligten verstehen, wie
sie sich gegenseitig wehtun. Kinder und Jugendliche begreifen
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sehr wohl, was es bedeutet, einen Namen zu tragen und ande-
ren einen Namen zu geben. Manchmal gibt es auch die Mog-
lichkeit, daR Humor und Gelassenheit einen Namen verindern.
Vielleicht gibt ein solcher AnlaR den AnstoR, noch weiter
nachzudenken iber die Bedeutung eines Namens, iiber den
Taufnamen. Vielleicht begreifen dann Jugendliche: ,,Den Na-
men Gottes heilig halten, heit den Namen eines jeden Men-
schen achten!*

Dal} Gott unseren Namen in das Buch des Lebens eintrigt, dad
er uns am Ende beim Namen ruft, begreift ein Jugendlicher
dann, wenn er vorher verstanden hat, was es heif3t, einen Na-
men zu tragen und den Namen des Menschen zu achten.

3. Die Zensuren in der Schule

»Jede 5 macht uns hirter” verkindet Achim. ,,Jede 5 macht
mich noch mehr kaputt® denkt Achim. Viele héren nur, was
er sagt und nicht, was er fithlt. Daher braucht Achim dringend
einen Gruppenleiter, cinen Freund, einen Erwachsenen, der
ihn erldst aus seinem selbstgebauten Gefingnis. Vielleicht war-
tet er auf den, der ihn wirklich versteht, der ihm sagen kann,
dafl sein Theaterspiel zwar verstindlich aber gefahrlich und
trostlos ist. Die eigenen Eltern kénnen oft nicht helfen, weil
sic aus Sorge und Licbe befangen sind. Sie bringen nicht die
Freiheit auf, zu sagen: ,Habe keine Angst! Du darfst leben
auch mit einer 5! Gott hat einen Platz fiir Dich auf dieser
Welt!™ Ste kénnen das nicht sagen, weil sie Angst haben, dag
der Sohn dann noch fauler wird, weil dann ihre Pline iiber die
Zukunft des Sohnes dahin sind.

Wie schon wire es, wenn jeder Versager wiiRte: Ganz sicher
kann ich zum Gruppenleiter, zum Pastor (Kaplan) gehen! Das
ist Trost aus dem Glauben, vielleicht ohne ein Wort von Gott!

4. Leiden an dem, was nicht zu indern ist

Beim Heranwachsen entdeckt der Mensch seine Grenzen und
seine Chancen, seiner inderbaren und unabinderlichen Behin-
derungen und seine Moglichkeiten. Oft verstellt das Leid iiber
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das, was fehlt, den Blick fiir das, was méglich ist. Mancher
schleppt es wie eine immer grofer werdende Last mit sich her-
um, dafl er zu klein oder zu dick ist, krumme Beine hat, beim
Sport immer hinterherlduft, in der Schule nicht mitkommt,
keinen Freund findet . . . Jeden Morgen unter der Dusche und
beim Blick in den Spiegel kommt thm neben der iblichen Ta-
geslast seine unabédnderliche Unzuldnglichkeit entgegen. Oft
ist es schon ein Trost, zu wissen, dafl jeder Mensch mit solchen
Leiden fertigzuwerden hat, dafl die Grofredner und die Klein-
lauten innerlich gleichlaut rufen: ,,Bin ich wohl in Ordnung?
Mag mich jemand leiden? Kann ich es wohl schaffen? . . .
In einer Gruppe oder in einem Kurs bieten sich Gelegenhei-
ten, diesen Fragen nachzugehen.
Impulse fir Einzel- und Kleingruppenarbeit:
. - - - was findest Du an Deinem bisherigen Leben gut . . .
welche Menschen, Dinge, Gegebenheiten, Erfahrungen,
Eigenschaften . . .
. was findest Du daran besonders wertvoll, was méchtest
Du noch verbessern . . .
... wortiber muf3t Du Dich haufig bei Dir selbst drgern . . .
.. was mochtest Du am liebsten wegwerfen . . .
... was ist davon dnderbar, was wird immer so bleiben . ..
Der Grupypenleiter wird bei diesen Fragen darauf achten, da
keiner gezwungen ist, etwas zu schreiben oder zu erzihlen.
Bei solchen Gelegenheiten ist es gut, wenn es am Rande einer
solchen Begegnung oder cines Kurses Gesprichsmdglichkei-
ten mit einem Priester oder mit einem anderen Erwachsenen
gibt. Im Gruppengesprich kommt es darauf an, das Auge fir
die Chancen des Lebens zu d8ffnen und zu verstehen, dad kein
Mensch ohne Behinderung und Schwichen leben kann. Manch-
mal kann die Anwesenheit eines Rollstuhlfahrers oder die Be-
gegnung mit geistig Behinderten helfen, den Reichtum des ei-
genen Lebens zu sechen und das eigene Leben zu bejahen. Je-
der Jugendliche kann aus seinem Lebensfeld erzéhlen iiber
Menschen, die durch Krankheit, Einsamkeit, fremde oder ¢i-
gene Schuld ihr Leben lang schwer zu leiden haben. Wenn Ju-
gendliche verstanden haben, wie jeder Mensch — die Millio-
nirsfrau und das behinderte Kind — auf ihre Weise leben und

(13

65



liebesbediirftig sind, wie sie sich nach Erlésung und Heilung
sehnen, dann kénnen Jugendliche auch etwas eher verstehen,
dafl der Glaube an Jesus Christus von unserer Erlésung erzihlr,
Fiir viele Fragen gibt es keine Losung, aber ein Leben ohne die
Aussicht auf Erldsung wire hoffnungslos. ,,Gott glaubt an
mich* heilt es in einem Lied des Musicals Hair. Dieses Be-
wufStsein zu wecken, kann eine Hilfe sein, die tiglichen Leiden
mit der eigenen Begrenzung besser anzunehmenund das eigene
Leben bewuRter und freudiger zu bejahen.

In diesem Zusammenhang kann auch Verstindnis fiir das Kreuz
Christi geweckt werden. Das Kreuz steht fiir all das, was dic
Erwartungen und Wiinsche der Menschen durchkreuzt, fiir das,
was widerwirtig und schwer und hinderlich ist. Das Kreuz steht
gleichzeitig dafiir, da8 unser Glaube uns sagt, daf wir trotz all
dieser Hindernisse gerettet und Hoffnung haben diirfen. Am
einfachsten ist es, junge Menschen zu ermuntern, mit Papier
und Holz und Farben oder anderen Mitteln ein Kreuz herzu-
stellen. Wenn ein solches Kreuz auf dem Zimmer des Jugendli-
chen hingt, ein Kreuz, auf dem auch die eigenen Leiden mog-
licherweise eingetragen sind, wird die Rede von Jesus Christus,
der das Kreuz fiir uns getragen hat, plastisch und lebendig.

5. Gemeinschaft — Gottesdienst — Gebet

Viele Wunden heilen, ohne daf man von thnen spricht. Viele
Krankheiten brauchen nicht analysiert und behandelt zu wer-
den, sondern verschwinden, wenn ein Klima der Heilung und
des Lebens entstanden ist. Deshalb kdnnen Begegnungen jun-
ger Menschen untereinander hilfreich sein fir die Bewiltigung
ithrer Note und Schwierigkeiten, ohne daR alle Schwierigkeiten
thematisiert werden. Deswegen ist es eine wichtige Aufgabe
der Jugendarbeit, junge Menschen zusammenzubringen, damit
sie miteinander reden, singen, essen, wandern, spielen, malen,
felern, arbeiten, werken, Aktionen durchfithren, Gottesdienst
halten, beten, streiten, Musik machen . . .

Bei Ferienmafnahmen, Wochenenden oder auch bei Gruppen-
stunden in der Gemeinde konnen solche Gemeinschaftserleb-
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nisse sich auch in Gottesdienst und Gebet ausdriicken. Deshalb
miissen Jugendgottesdienste nicht problemorientiert sein, son-
dern Texte, Lieder und Gebete kdnnen die Gefiihle und den
Verstand der jungen Menschen ansprechen und sie zu einer
Gemeinschaft des Betens zusammenfithren. Sicherlich wird es
darauf ankommen, durch Worte, Zeichen, Musik die Lebens-
situation junger Menschen zu treffen. Aber ansprechen heiflt
nicht alles benennen und auftischen, sondern das Bewul3tsein
dafiir wecken, daf das, was den einzelnen angeht, durch das ge-
meinsame Beten und Singen und durch den gemeinsamen Glau-
ben mitaufgefangen ist. Es geht nicht darum, kiinstliche Hoch-
gefiihle zu erzeugen, sondern es geht darum, erfahrbar zu ma-
chen, dal3 Leben moglich ist. Warum soll es nur die Erfahrung
der rauhen Wirklichkeit geben, warum nicht die Ahnung davon,
dal diese rauhe Wirklichkeit zu bestehen ist, und zwar deshalb
zu bestehen ist, weil wir fiber unscre gemeinsamen Krifte
hinaus glauben dirfen, daf uns durch Christus Eriosung
geschenkt worden ist.

Es miiSte jetzt mehr gesagt werden, wie junge Menschen zu re-
gelmiRigem Beten und zum Gottesdienst hingefiihrt werden
konnen. Das sprengt aber allerdings hier den Rahmen. Hier
geht es darum, deutlich zu machen, Gemeinschaft des Glau-
bens kann helfen, die Last des Lebens zu tragen und das
Leben zu bejahen.

Mit mir gehts abwirts

He, Baby, was ist mit dir los, Girl
Ich bin vorbeigekommen und hab an deiner Tur geldutet
Obwohl schon dunkle Wolken iiber unserer Liebe hiingen

Alright

Jetzt gehts mit uns abwirts
Ich kann mich nur noch an das halten, was ist
Ich weifk, ich weilf, ich weilR, ich wei}, dafl du auf Null bist

Rolling Stones




Zuhoren - Verstehen - Beraten
Elisabeth Breulmann/Rudolf Volk

Junge Menschen haben Probleme

In der Jugendarbeit kommen wir immer wieder mit jungen
Menschen in Kontakt, die von irgendeiner Schwierigkeit be-
troffen sind, mit einer bestimmtenSituationihres Lebens nicht
fertig werden oder Fragen und Problemen gegeniiberstehen,
auf die sie keine Antwort wissen. Oft kann man dies schon an
ihrem korpersprachlichen Verhalten ablesen, ohne genau zu
wissen, was sie bewegt und thnen Sorge macht. Sie verhalten
sich vielleicht stiller und zuriickgezogener oder auch erregter
als sonst. Es wird deutlich, daf sie etwas beriihrt, was mégli-
cherweise geklirt werden will.

Werden sie darauf angesprochen und besteht eine kommunika-
tive Situation, so 6ffnen sie sich hiufig und lassen ansatzweise
sichtbar werden, wie es um sie steht. Dies geschieht mehr ta-
stend und abwartend, cher indirekt als direkt. Es scheint so,
als wolle man priifen, inwieweit man dem anderen trauen und
vertrauen kann und ob man bei ihm jenes Verstehen und Ver-
stindnis findet, das man sich im Stillsten erhofft. Ist der Ge-
sprachspartner glaubwiirdig, so wird der Jugendliche sehr bald
mitteilen, was ihm Schwierigkeiten machtund wie stark er da-
von betroffen 1st. Manchmalist es so, daf} der Jugendliche von
den individuell erlebten Schwierigkeiten soweit beriihrt ist,
daB seine ganzen Lebensvollziige davon in Mitleidenschaft ge-
zogen sind. Er spielt die Problematik von den verschiedensten
Seiten durch, sucht nach Griinden, macht sich Schuldvorwiirfe
und sucht nach Lésungen, weifl aber hiufig keinen Ausweg,
wie er aus dieser Situaiton herauskommen kann.

In den Problemen junger Menschen thematisiert sich ihre indi-
viduelle Lebensgeschichte und Lebenssituation. Die von ihnen
als belastend erlebten Probleme sind zugleich aber auch in wei-
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ten Teilen partieller Ausdruck gesellschaftlicher Probleme, die
sich in ihrem subjektiven Empfinden niederschlagen, ohne dag
sie sich dessen bewufdt zu sein brauchen. Bei dem einen ist es
die Schwierigkeit, eine Arbeitsstelle zu finden, der andere sucht
einen Menschen, der ihn versteht und annimmt. Ein Dritter
ist unzufrieden mit sich selbst und sucht nach Orientierung
und Selbsterfiilllung. Andere haben wiederum massive Zu-
kunftsangste, leiden an sich selbst und der Gesellschaft. Vicle
stehen vor Schwierigkeiten im Elternhaus, im Beruf oder in
der Schule. Manche leiden unter starken Minderwertigkeits-
und Versagensgefithlen, trauen sich nichts zu und fithlen sich
verelnsamt.

Diesen Situationen stehen viele Verantwortliche der Jugend-
arbeit oftmals sebr hilflos gegeniiber. Sie nehmen sie wahr,
sind davon betroffen, erleben sie mit, fithlen sich herausgefor-
dert und moebilisieren alle ihre Krifte, um zu helfen. Sie ver-
stehen kirchliche Jugendarbeit als ein ,,personales Angebot"®,
wie es von der Gemeinsamen Synode der Bistiimer in der Bun-
desrepublik Deutschland beschlossen worden ist. Das heifst:
Sie wollen den jungen Menschen in seiner gesamten Lebens-
wirklichkeit ernst nehmen, auf seine Fragen und Probleme
eingechen und durch das Angebot personaler Kommunikation,
ihm helfen, seine Probleme zu 16sen und seinen Weg zu finden.
Die Bereitschaft, zu helfen, den anderen anzuhéren, sich ihm
zu 6ffnen und mit ihm nach Lésungen zu suchen, sind grund-
legende Voraussetzungen fir ein helfendes und verstehendes
Gesprich. Hiufig kann man jedoch feststellen, dafd ,,Helfer"
in ihrem wohlmeinenden Engagement fiir die anderen ent-
scheidende Fehler machen. In ihrer Suche nach Hilfe erteilen
sie hiufig Ratschlige, machen Ldsungsvorschlige, fithren lo-
gische Argumente an, beschwichtigen, verweisen auf die eigene
Lebensgeschichte, fragen aus oder spielen das gedulerte Pro-
blem herunter. Gespriche, in denen solche Verhaltensweisen
praktiziert werden, verschirfen fast nahezu immer die Pro-
blemsituation des Betroffenen. Er fithlt sich nicht verstanden,
und es verstirkt sich die Erfahrung: ,,Mir kann doch keiner
helfen.*

Derartige Gesprichsverhaltensweisen fithren nicht dazu, da@
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der andere nach Lésungen Umschau hilt, die fiir thn tragfihig
sind. Sie machen unmiindig, schafien Abhdngigkeit und beriick-
sichtigen nicht, daf der andere selbst seine Probleme l6sen
mull. Der Helfer kann ihm lediglich dabei helfen, seine Losun-
gen zu finden. Um dies zu erreichen, bedarf es einer methodi-
schen Leitlinie; der gute Vorsatz allein, ein verstehendes Ge-
sprich fithren zu wollen, geniigt nicht.

Was ist ein Beratungsgesprich?

Carl Rogers, amerikanischer Psychologe, hat in seiner langjah-
rigen beratenden Praxis eine Methode entwickelt, die in ihrer
Konzeption genial ist und von der Elemente in kirchlicher Ju-
gendarbeit durchaus mit Erfolg angewandt werden kénnen.
Hierzu bedarf es nicht unbedingt einer speziellen sozialpid-
agogischen oder psychotherapeutischen Ausbildung; entschei-
dend kommt es darauf an, mit welchen Einstellungen, Ge-
sprachshaltungen und Aktivititen die helfende Person ihrem
Gesprichspartner begegnet.

Ein helfendes und verstchendes Gesprich, wie wir es verstehen,
orientiert sich am einzelnen jungen Menschen in seiner konkre-
ten psycho-sozialen Situation. lhm liegt die Annahme zugrun-
de, daR niemand besser als der Ratsuchende selbst seine Pro-
bleme kennt und Vorstellungen dariiber zu entwickeln vermag,
wie eine realistische Losung seiner Probleme aussehen kénnte.
Ziel der Beratung ist es, durch die Person des Helfers und durch
das Mittel des verstehenden Gespriches dem anderen soweit
zu helfen, daB er sich selbst helfen kann. Also: Hilfe zur Selbst-
hilfe.

Bevor wir die Methodik des verstehenden Gespriichs niher be-
schreiben, soll noch dargestellt werden, was wir darunter in
kemnem Falle verstehen.,
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1. Das Beratungsgesprich ist keine Unterhaltung

Bei einer Unterhaltung spricht man dber dies und jenes. Der
Charakter des Gesprichs ist unverbindlich. Die Themen sind
oft zufillig und werden meist oberflichlich behandelt. Viele
Aussagen, die wihrend einer Unterbaltung gemacht werden,
sind eigentlich nutzlose AuBerungen. Aus einer blofien Unter-
haltung geht nichts Besonderes hervor, aufer vielleicht der
Austausch gewisser Informationen, die der eine oder andere
besitzt, oder einfach eine Begegnung, die Vertrautheit schafft
oder verstirkt. Aus einer Unterhaltung kann jedoch im Laufe
der Zeit ein Beratungsgesprich werden.

2. Das Beratungsgesprich ist keine Diskussion

In einer Diskussion steht ein Thema im Mittelpunkt, das meist
kontrovers behandelt wird. Die Gesprichspartner versuchen,
durch das Vorbringen von Argumenten einander zu widerle-
gen. Sie stehen sich im Sinne eines Angriffs, cines Pro und
Contra, einer Rivalitit gegeniiber. Eine Diskussion wird meist
sehr leidenschaftlich gefithrt unter einer hohen emotionalen
Beteiligung. Diskussionen sind gekennzeichnet durch eine
Kampfsituation, wobel es letztlich darum geht, den Diskus-
sionspartner nach Punkten zu besiegen. Die Qualitdt der Be-
zichung in einer Diskussion kennzeichnet sich durch eine be-
herrschende und unterwerfende Struktur.

3. Das Beratungsgesprich ist keine Befragung

In einer Befragung (Interview, Ausfragen durch Eltern, Grup-
penleiter, in der Schule, polizeiliches Verhdr) geht es darum,
aus dem Befragten die verschiedensten Informationen heraus-
zuholen. In der Regel liegt ihr ein Fragekonzept zugrunde, das
der Befragte nicht kennt, dessen Hintergriinde und Absichten
ihm meist unbekannt bleiben. Er kann bei einer Befragung
nicht mitbestimmen, sondern hat nur zu antworten. Dieser
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Sachverhalt erzeugt in thm hiufig ein Gefiih] der Unsicherheit,
138t ihn vorsichtig und miBtrauisch werden und trigt zur Ent-
wicklung einer Abwehrhaltung bei. Befragungen sind vielfach
mit Druck verbunden und rufen immer wieder Angste, Ver-
krampfung oder auch aggressive Gegenaktionen hervor. Befra-
gungen sind gekennzeichnet durch ecine offensive Struktur auf
seiten des Fragers und ciner defensiven auf sciten des Befrag-
ten. In einer Befragung kiimmert sich der Ausfrager, Interview-
er nur um seine Fragen, die er stellt. Die Fragen, die der Be-
fragte sich stellt, was in ihm vorgeht, sind fiir den Interviewer
uninteressant oder nur von nebensichlicher Bedeutung. Ein
Dialog, ein gemeinsames Gesprich kann nicht stattfinden.

4. Das Beratungsgesprich ist keine Ansprache

Hiufig arten Gespriiche dazu aus, daR der Helfer, welcher ei-
gentlich den Ratsuchenden empfangen, anhéren und verstehen
mochte, die Gelegenheit dazu nitzt, thn mit seinen Erkennt-
nissen und Meinungen zu Uberschiitten, so daR daraus eine
monologisierende Ansprache entsteht, die genau das Gegen-
tell von dem bewirke, was eigentlich angestrebt wurde, so da
am Ende der Ratsuchende sagt: , Eigentlich hat immer nur er
geredet.” Einbahnkommunikation trigt nicht dazu bei, Pro-
bleme zu lésen.

Voraussetzungen fiir ein helfendes und verstehendes Gesprich

Jeder, der hilfreich beraten will, muf} ein tiefes Verstindnis
fiir die Person des anderen entwickeln. Er muf sich darum be-
miihen, die Probleme so zu verstehen, wie sic von seinem Part-
ner existentiell erlebt werden. Im Beratungsgesprich kommt
es dann darauf an,den Ratsuchenden durch eine nicht-direktive
und nicht-wertende, verstehende Haltung soweit zu unterstiit-
zen, da es zu einer fiir ihn tragfihigen Problemlésung kommt,
die auch von ihm verantwortet und gelebt werden kann.

72

Konkret bedeutet das:

1. Eine Haltung chrlichen Interesses fiir den anderen. [hm be-
gegnen, ohne vorgefafite Meinungen, Vorurteile, Zielsetzun-
gen. Thn ermutigen, das zum Ausdruck zu bringen, was ihn
bewegt.

2. Eine nicht-wertende Haltung. Kein “guter Rat™, ketne Kri-
tik, keine Weckung von Schuldgefithien, kein Moralisieren
und rationales Argumentieren.

3. Eine Haltung, die offen ist. Das bedeutet, nichts vorher
Angenommenes suchen oder bestitigt sehen zu wollen. Die
Darlegung sowie den Losungsweg eines Problems der Initia-
tive des Ratsuchenden tberlassen.

4. Ein Bemiihen, den Ratsuchenden in seiner Sprache zu ver-
stehen, in seinen Begriffen zu denken, seine Sicht zu ent-
decken.

5. Eine Haltung, die sich auf sein Erleben seiner Situation aus-
richtet. Dabei Verzicht auf ,objektive” Betrachtung des
Problems, da es existentiell von ihm erlebt wird. Das heif3t,
das Problem nicht als solches zu sehen, sondern so, wie er
es erlebt.

6. Eine Haltung, die den anderen in seiner Personlichkeit re-
spektiert, wertschitzt und ihn erleben dRt, daR er akzep-
tiert wird. Eine Haltung, die an ihm teilnimmt und sich in
ihn einfiihlt.

Von entscheidender Bedeutung ist, daf sich der Helfer in die

innere Welt seines Gesprichspartners einfiihlt. Einfiihlendes

Verstehen sind keine floskelhaften Aussagen, wie zum Bei-

spiel:

,,Ich verstehe dich schon.”

. Ich weil3, was in dir vorgeht.™

,.Jch weil}, was du meinst, aber . ..

,,Ich habe so etwas auch schon erlebt, und damals . . . *“ usw.

Es ist kein Vorheucheln eines Verstindnisses, kein Diagnosti-

zieren, kein Interpretieren, kein Bewerten, kein intellekruelles

Analysieren. Einfiihlendes Verstehen meint das gefithlsmigige

Erfassen der inneren Situation des anderen; ihn mit seinen

Augen zu sehen und ihm dies mitzuteilen, wie er sich erlebt.

Es ist kein passives Verhalten, sondern ein aktives Teilhaben,

113
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ein Mitleben, ohne daf man sich mit dem anderen identifiziert.
Es verlangt Wirme, Achtung, Respekt. Durch einfiihlendes
Verstchen erlebt der Gesprichspartner, daR er angenommen
ist, verstanden wird. In ihm entsteht Zuversicht, er fiihlt sich
frei von Kritik und Belehrung, er mug sich nicht rechtfertigen.
Dies erméglicht ihm, sich dem Helfer zu 6ffnen und all das
auszusprechen, was fiir ihn wichtig ist. Er begibt sich dabei
auf eme Suche nach Lésung seiner Probleme, und seine Krifte
und Fihigkeiten wachsen, sich mit sich selbst und seinen Mog-
lichkeiten auseinanderzusetzen. Es entsteht eine beiderseitige,
vertrauensvolle Beziehung, die die Grundlage des Helfens bil-
det. Einfihlendes Verstehen erfordert vom Helfer ein stindi-
ges Bemithen um Echtheit und Glaubwiirdigkeit, aber auch
Selbstreflexion, in der er sich immer wieder daraufhin iiber-
prifen muB, inwieweit er dem Partner gerecht wird. Durch
eine derartige Bezichung entstehen auch im Helfer Wachstums-
prozesse zu mehr Reife und Mitmenschlichkeit.

Reinbard und Anne-Marie Tausch, die sich seit vielen Jahren
sehr verdient machen um die Fortentwicklung und wissen-
schaftliche Untersuchung des verstehenden und helfenden Ge-
sprachs, bringen in ihrem Buch: ,,Gesprichspsychotherapie*4?

eine Skala, aus der sehr klar entnommen werden kann, welche
Haltungen einfilhlendes Verstehen erméglichen bzw. verun-
moglichen. Sie sei hier abgedruckt:

43 R. und A. Tausch: Gesprichspsychotherapie, Verlag fiir Psychologic
Dr. C. J.Hogrefe. Goéttingen 71979, 35
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Ubersichtsskala fir einfithlendes nicht-wertendes Verstehen:
Diese Skala beschreibt die Haltung und Aktivitit des einfiih-
lenden nicht-wertenden Verstehens einer helfenden Person

gegeniiber einer anderen.

FEine helfende Person versteht einfiblend und nicht-wertend
die innere Welt eines andeven und lifit ibn das erfabren

Kein
einfithlendes Verstehen

® eine Person gehr auf die Auferun-
gen des anderen nicht ein

® sie geht nicht auf die vom anderen
ausgedriickten oder hinter seinem
Verhalten stehenden gefiihlsmiRi-
gen Erlebnisinhalte ein

e sie versteht den anderen deutlich
anders, ais dieser sich selbst sieht

esie geht von einem vorgefalten
Bezugspunkt aus, der den des an-
deren véllig ausschliet

® gie zeigt nicht einmal, da@ ihr die
vom anderen offen ausgedriickten
Oberflichengefiihle bewuft sind

e sie ist entfernt von dem, was der
andere fiihlt, denkt und sagt

® gie bemiiht sich nicht, die Welt mit
den Augen des anderen zu sehen

# sie befalRt sich nicht mit den vom
anderen geduBerten gefithlsmiRi-
gen Erlebnissen oder schmilert
diese, indem sie bedeutsam gerin-
gere gefithlsmiiige Erlebnisinhalte
des anderen anspricht

® jhre Handlungen und MaRnahmen
sind nichr der inneren Welt des
anderen angemessen, sie gehen an
dem Fiihlen und den inneren Be-
diirfnissen des anderen vorhei

Vollstindiges
einfithlendes Verstehen

#cine Person erfaiit volistindig die
vom anderen geiuBerten gefiihls-
mifligen Erlebnisse und gefiihlten
Bedeutungen

® sie wird gewahr, was die Aullerun-
gen oder das Verhalten fiir das
Selbst des anderen bedeuten

» sieversteht den anderen so, wie die-
ser sich im Augenblick selbst sieht

e sie teilt dem anderen das mit, was
sie von seiner inneren Welt ver-
standen hat

e sie hilft dem anderen, die von ihm
gefiihlte Bedeutung dessen zu se-
hen, was er geduliert hat

®sie ist dem anderen in dem nahe,
was dieser fiihlt, denkt und sagt

® sie zeigt in ihren Auferungen und
Verhalten das AusmaR an, inwie-
weit sie die Welt des anderen mit
seinen Augen sieht

®sie driickt die vom anderen gefithl-
ten Inhalte und Bedeutungen in
tiefgreifenderer Weise aus, als die-
ser es selbst konnte

® ihre Handlungen und MaRnahmen
sind dem persnlichen Erleben
des anderen angemessen

A

A

Kein
Verstehen

Vollstindiges
S Verstehen

* Srufe 1 = kein einfiihlendes nicht-wertendes Verstehen der inneren Welt des

anderen

Stufe 3 = miBiges einfilhlendes nicht-wertendes Verstehen

Stufe 5 = voilstindiges einfiihlendes nicht-wertendes Verstehen

44

* ebd., 35
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Wurde bisher auf die Bedeutung des einfilhlenden Verstehens
als ein entscheidendes Kriterium fiir das Gelingen eines helfen-
den Gesprichs cingegangen, so sollen nunmehr einige Fakto-
ren genannt werden, die sich hindernd auf eine helfende Be-
ziehung auswirken oder diese tiberhaupt nicht zustande kom-
men lassen,

Mitarbeiter in der kirchlichen Jugendarbeit sind oftmals ge-
neigt, ohne daf sie es wollen, ihre Rolle und Funktion in den
Vordergrund zu schieben. Sie méchten ihre Aufgabe fast voll-
kommen erfiillen und verfallen dabei manchmal in den Fehler,
daR sie den ratsuchenden Jugendlichen als Fall, Objekt oder
Klient betrachten, dem ,,geholfen werden muf*, an dem es
zu handeln gilt. Sie realisieren dabei nicht, daf es sich bei dem
konkreten Gegeniber um eine einmalige Person handelt, die
nicht als Fall behandelt werden will, sondern erwartet, daf}
man auf sie im Sinne einer Subjekt - Subjekt Beziehung ein-
geht. Wird dieser Erwartung nicht entsprochen, so entsteht
keine helfende Beziehung, und der Jugendliche fiihlt sich nicht
akzeptiert und wird sich abwenden.

Gleichfalls kann man immer wieder feststellen, daf Mitarber-
ter in der Jugendarbeit es vergessen oder nicht wahrhaben
wollen, weil es mit ihrem Selbstverstindnis nicht zu vereinba-
ren ist, daf auch sie von ihren positivien wie negativen Gefiih-
len, Stimmungen und Einstellungen gegeniiber dem anderen
geleitet werden. So kommen sie hiufig in Situationen, in de-
nen sie eine Annahme vortduschen, obwohl sie ihm oder be-
stimmten Teilen seines Verhaltens innerlich ablehnend gegen-
iiberstehen. Sehr bald wird der Jugendliche feststellen, daf er
nicht angenommen ist und nicht das zum Ausdruck bringen,
was ihn bewegt. Folge: Er zieht sich zuriick. Annahme heu-
cheln, sich eine Maske aufsetzen, schafft eine falsche Voraus-
setzung. Der Jugendliche ist sehr empfindlich auch gegeniber
den nicht-verbalen Botschaften von seiten des Gesprachspart-
ners. Stellt er eine Diskrepanz zwischen dem verbalen Verhal-
ten {(das, was gesagt wird) und dem nonverbalen Verhalten
(Korperbewegung, Mimik, Gestik) fest, wird er seinem Ge-
sprichspartner wenig Glauben schenken und sich ihm entzie-
hen.
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Fir den Helferist es wichtig, daf er seine eigenen Stimmungen
und Gefithle wahrnimmzt. Will er eine vertrauensvolle Bezie-
hung aufbauen, so muBer sich priifen, wie er zum anderen steht
und welche Empfindungen er ihm gegeniber hegt. Stellt er
fest, dall manche Verhaltensweisen des Jugendlichen in seinen
Nicht-Annahmebereich fallen, so muf er Gberlegen, was dafiir
die Ursachen sind und wie er damit umgehen will. Im duf3er-
sten Fall ist ein helfendes Gesprich nicht moglich.
Ein weiterer Faktor, der ein helfendes und verstehendes Ge-
sprich erheblich beeintrichtigt und vielfach nicht gelingen
1ikt, ist der Tatsache zuzuschreiben, daf man hiufig nicht
welll, nachdem man ein Problem erkannt hat, wie man effek-
tiv darauf reagieren sollte. Die jeweiligen Reaktionen gesche-
hen dann oftmals auf dem Hintergrund, dem Jugendlichen so
schnell wie méglich zu helfen. Dies fiithrt in vielen Fillen dann
dazu, daf man in seiner Gesprichsfilhrung die Sprache und
Verhaltensweise der Nichtannahme praktiziert. In dem nach-
folgenden Katalog seien die typischen Fehlhaltungen darge-
stelit, Sie haben allesamt die Wirkung, daf sie weiterfilhrende,
problem- und personen-orientierte Gespriche blockieren und
den notwendigen partnerschaftlichen Kommunikationsprozed
zwischen Ratsuchendem und Helfer erheblich behindern. Sie
gelten als die Laster einer jeden Gesprichsfihrung.
Nebmen wir ein Beispiel:
Ein Jugendlicher kommt zum Pfarrleiter und teilt ihm mit,
daf} er sich der Aufgabe als Gruppenleiter nicht gewachsen
fithlt.
Die folgenden fiinf typischen Reaktionen versuchen, dem Ju-
gendlichen auf verschiedenste Art und Weise eine Losung an-
zubieten:
1. Befehlen, kommandieren, anordnen. Beispiel: ,,Hér auf zu
jammern, diese Situation haben andere auch durchgemacht.*
2. Warnen, drohen. Beispiel: ,,Du kannst im Grunde nur als
Gruppenleiter hier in der Jugendarbeit noch mitmachen.*
3. Moralisieren, predigen, mit ,,miftest*’ und ,,solltest** argu-
mentieren. Beispiel: ,,Du solltest an die Kinder in Deiner
Gruppe denken; was soll mit denen denn geschehen?*
4. Raten, Losungen oder Vorschlige anbieten, Beispiel: ,,Am
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besten Du bereitest mal jede Gruppenstunde schriftlich

vor.*

. Belehren, Vortrage halten, mit logischen Argumenten kom-
men. Beispiel: ,,.Du bekommst soviel Anregungen fir die
Arbeit in der Gruppenleiterrunde, die Du fir die kommende
Gruppenstunde nur noch auszuwerten brauchst.”

Von diesen finf Reaktionen wird in der Jugendarbeit ,,Ra-
ten, Losungen oder Vorschlige anbieten' eine der hiufig-
sten und sicher in verschiedenen Situationen hilfreich und
richtig sein. Kommt ein Jugendlicher jedoch mit einem
Problem, kénnen die genannten Reaktionen folgende Wir-
kung haben: Der Jugendliche hat das Gefihl, daB ihm kein
Zutrauen entgegengebracht wird, eine eigene Losung zu
finden. Sie kénnen Abhingigkeit schaffen. Sie verhindern,
da® der Jugendliche eigene Ideen zur Losung der Probleme
entwickelt. Sie konnen ein Gefithl der Unterlegenheit be-
wirken {,,Ich wei3, was fiir Dich gut ist”).

Die folgenden 3 Kategorien teilen vor allem Beurteilung,
Herabsetzung und Bewertung mit. Es wird dabei oft von
der Annahme ausgegangen, da Bewertung und Kritik Ver-
halten dndern kénnen. Hiufig bewirken jedoch diese Re-
aktionen genau das Gegenteil, nimlich Auflehnung gegen
die Mafstibe und Bewertung der Erwachsenen, die an den
Jugendlichen herangetragen werden:

. Verurteilen, kritisieren, widersprechen, beschuldigen. Bei-
spiel: ,,Du gibst Dir sicher nicht genug Miihe bei der Vorbe-
reitung der Gruppenstunde und sprichst zu wenig mit ande-
ren dariber."

. Beschimpfen, Klischees verwenden, ectikettieren. Beispiel:
,,Jeder Anfang ist schwer.“

. Interpretieren, analysieren, diagnostizieren. Beispiel: ,,Du
willst Dich dieser Anforderung entziehen.*

Besonders gern wird in beratenden Gesprichen interpretiert
bzw. diagnostiziert. Diese Reaktionsweise wird vom Helfer
meistens in einem wohlwollenden Sinne verwendet, kann
aber folgende Wirkungen haben:

Ist die Interpretation zufillig richtig, fihlt sich der Jugendli-
che durchschaut und bloBgestellt. Die Situation kann fiir thn
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10.

11.

12.

bedrohlich werden. Er empfindet den Gesprichspartner
als iberlegen, gescheiter und kliiger. Ist die Interpretation
falsch, fihlt sich der Jugendliche nicht verstanden, Die
LHleh-weid-warum'' und |,Ich-durchschau-dich® Botschaf-
ten schneiden die Kommunikation ab und fithren dazu,
dal der Jugendliche den anderen nicht weiter an seinem
Problem teilhaben 14R3t.

Zwei andere typische Verhaltensweisen sind die Versuche,
den Jugendlichen aufzumuntern, das Problem verschwin-
den zu lassen:

. Loben, zustimmen, positive Bewertungen geben. Beispiel:

,»Du bist doch gescheit und tiichtig. Ich bin sicher, da@
Du es schaffst.*

Beruhigen, mitfithlen, trésten, unterstiitzen. Beispiel: ,,Mir
ist es am Anfgang auch so ergangen. Wenn Du erst einmal
richtig drin bist, ist es halb so schwer.*

Auch diese Reaktionsweisen werden recht biufig gut
gemeint verwendet, haben jedoch die Wirkung, dall der
Jugendliche sich nicht verstanden fiihit und den Eindruck
hat, daB sein Problem nicht ernstgenommen wird.

Eine weitere Moglichkeit zu reagieren ist:

Fragen, sondieren, verhoren, ins Kreuzverhor zu nehmen.
Beispiel: ,,Wieviel Gruppenstunden hast Du bisher ge-
macht? Wie hast Du sie vorbereitet? Warum hast Du das
nicht am Anfang gesagt?*“

Dieses Verhalten kann u. a. bewirken, dai der Jugendli-
che das Gefihl hat, ihm soll etwas entlockt werden. Er
fithlt sich bedroht, da er nicht genau den Hintergrund der
Fragen kennt. Fragen steuern das Gesprich bereits in eine
bestimmte Richtung und beschrinken die Freiheit des Ju-
gendlichen dber die Dinge zu sprechen, iiber die er spre-
chen will.

Die letzte Reaktionsform wird angewendet, um das The-
ma zu wechseln, den Jugendlichen auf andere Gedanken
zu bringen:

Zurlickziehen, ablenken, sarkastisch sein, aufheitern, zer-
streuen. Beispiel: ,,Im Augenblick ist nicht die Zeit, um dar-
iiber zu reden. Lal uns zunichst die Pfarrkirmes planen.*
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Sie sagen dem Jugendlichen, daR sie kein Interesse haben.
Er fiihlt sich verletzt und zurickgewiesen. Sein Problem
bleibt ungeldst.
Fiir den Helfer kommt es darauf an, daR er diese belastenden
Verhaltensweisen erkennt und vermeidet. Um die Wirkungen
von Botschaften einschitzen zu konnen, ist es wichtig, einige
GesetzmiRigkeiten menschlicher Kommunikation zu beschrei-

ben.

i. Es ist unmdglich, nicht zu kormmunizieren

Kommen zwei und mehrere Personen zusammen, erfolgt
ein wechsclseitiger Ablauf von Mitteilungen (Interaktion).
Das Material dieser Kommunikation sind jedoch nicht nur
Worte (verbal), sondern auch nonverbale Verhaltenswei-
sen, wie Gesten, Tonfall, Gesprichspausen, langsames
bzw. schnelles Reden, Kérperhaltung und Ausdrucksbe-
wegungen (Korpersprache).

Verhalten von Menschen hat kein Gegenteil, es gibt keine
Situation, wo ich mich nicht verhalte. Also: Man kann
sich nicht nicht verhalten, d. h. man kann auch nicht ver-
suchen, nicht zu kommunizieren. Das Verhalten hat im-
mer, auch wenn man nicht spricht, Mitteilungscharakter.
Es beeinfluft den anderen, der wiederum auf diese Kom-
munikation nicht nicht reagieren kann.

7. B. Gehe ich einer Person aus dem Weg, 50 teile ich ihr
gleichzeitig mit: , Ich méchte nicht mit Dir sprechen, mit
Dir in Kontakt treten.” Hiufig ist dann auch die Reaktion
entsprechend, da mich die Person nicht ansprechen wird.
Es sei denn, mein Verhalten und damit auch meine Mit-
teitungen (Botschaften) dndern sich.

2. Jede Kommunikation hat einen Inhalts- und Bezichungs-
aspekt

Jede Mitteilung, die man macht, transportiert einen In-
halt, bzw. eine Information, teilt aber gleichzeitig auch
etwas iber dic Bezichung des Senders (der die Botschaft
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sendet) zum Empfinger mit, d. h. wenn der Gruppenlei-
ter, Jugendseelsorger oder Pastoralassistent etwas zu dem
Jugendlichen sagt, so teilt er ihm gleichzeitig auch etwas
iiber ihn und dber sich mit. Er verrdt, was er iiber seinen
Gesprichspartner denkt. Der Beziehungsaspekt wird mei-
stens uber die Art und Weise wie etwas pesagt wird (Ton-
fall, Gesichtsausdruck etc.) Gbermittelt.

'In einem Gesprich wird die Beziehung zueinander fast
immer analog zu dem Gesprichsinhalt, also nicht eindeutig
und klar ausgedriickt, was leicht zu MiBverstindnissen und
Unstimmigkeiten fiithren kann.

. Jede Kommunikation ist eingebettet in eine Situation

Entscheidend beeinfluft wird eine Kommunikation durch
den Kontext, in der sie stattfindet. Dazu gehdren dullerli-
f:he Bedingungen, wie der Raum, ob er niichtern und kalr
ist oder viel Wirme und Gemiitlichkeit ausstrahlt, als auch
die Zeit, die man fir das Gesprich hat. Weiterhin ist ent-
scheidend die Ausgangssituation des Gespriches, z. B.
k'ommt der Jugendliche zu mir in die Wohnung oder ergibt
sich das Gespriich am Rande eines Festes.

Auswirkung haben auch die unterschiedlichen Situationen
aus denen die Gesprichspartner zum Zeitpunkt des Ge:
sprichs kommen (z. B. der Kaplan hat gerade einen Kran-
kenhausbesuch gemacht und der Jugendliche kommt aus
der Schule, wo eine Klassenarbeit geschrieben wurde). Ge-
prigt wird die Situation auferdem durch die eventuell vor-
handene gemeinsame Geschichte (Erfahrungen) der Ge-
sprichspartner, durch Status und soziale Rolle bzw. Grup-
penzugehorigkeit, durch Alter und Geschlecht der Ge-
sprichspartner.

Richtiges Zuhoren und Verstehen von Problemen und folg-
liches sachgerechtes Reagieren erfordert die Kenntnis und
Kontrolle” der hier kurz aufgefiihrten Situationsvariablen
von Kommunikation, die Reflexion der Wirkung des eige-
nen Verhaltens und der gesendeten Botschaften.
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Moglichkeiten und Formen, Jugendlichen bei der Bewilti-
gung ihrer Probleme zu helfen

Die Sprache der Annahme und einfithlendes Verstehen macl_len
dem anderen deutlich, daf er so angenommen und akzeptiert
wird, wie er ist. Sie ibermittelt ihm eine grundsitzliche Beja-
hung der gesamten Person, eine positive Wertschitzung, Ach-
tung und Ehrfurcht gegeniber seiner Person. Annahme_und
Ubermittlung von Annahme ist im Grunde ¢in Akt der.Llebe.
Menschen, die sich angenommen fithlen, fithlen sich geliebt.
Dieses ,,Klima der Liebe ist fruchtbar und wirkungsvoll. Es
ermbglicht Entwicklung und Wachstum, bewirkt Eljtfa_ltun'g
und konstruktive Verinderung. Es fihrt zur Selbstandlg"ken
und Unabhingigkeit und trigt dazu bei, Probleme selbst losen
zu lernen. Annahme ist nicht wie ein Gefithlszustand etwas
Passives, sondern mull aktv insbesondere durch Haltung, Ge-
stik und Mimik als auch durch die Anwendung von konstruk-
tiven Beratungsmethoden mitgeteilt werden.
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Soll ein Gesprich seine helfende Wirkung erlangen, so ist es

ratsam, daf sich der Helfer an den folgenden methodischen

Leitsdtzen orientiert:

1. ,,ich nebme den andeven an, wie er ist”
Das heifft: Ich kritisiere ihn nicht, begegne thm nicht mit
einem vorgefertigten Bild, messe ihn nicht an anderen, leh-
ne ihn nicht ab, méchte ihn nicht verindern, versuche, ihn
zu verstehen und mich in ihn einzufiihlen.

2., 1ch fange da an, wo der andere siebt™
Das heiflt: Ich gebe ihm Zeit und Raum zur Entfaltung,
hére thm zu, versuche, den Bedeutungsgehalt seiner Worte
zu verstehen, frage behutsam nach Orientierung und versu-
che zu entdecken, was er von mir erwartet. Ich versuche,
ein verstehender Partner zu sein.

3., Ich mache dewm anderen ein menschliches Angebot*
Das heifit: Ich zeige ithm, daR ich ihn in seiner Situation
und seinem Erleben verstehe und als Gesprichspartner ernst
nehme. Ich fasse meine Getiihle in Worte und teile sie thm
mit. Das hat nur dann eine positive Wirkung, wenn diese
mitfihlende Haltung bei mir auch tatsichlich vorhanden
ist. Ich verzichte auf Bemitleiden und Bedauern. Vielmehr
bringe ich zum Ausdruck, daB ich gerne bereit bin, mit ihm
gemeinsam zu iberlegen, wie er die Schwierigkeit, in der er
sich befindet, 16sen bzw. mildern kdnne, Dabei bringe ich
mich mit meiner Person reflektiert ein. Ich unterbreite ihm
keine Losungsvorschlige, sondern mache allenfalls nach
Klirung der Situation deutlich, daB sich diese oder jene Ld-
sung aus dem gemeinsamen Gesprich herausgebildet habe.
Thin obliegt es dann, sie auf ihre Verwendbarkeit zu dber-
priifen und gegebenenfalls zu verwirklichen.

4., Ich beurteile ihn nicht nach meinen WertmafSstaben*

Das heiflt: Ich versuche, ithn aus seiner Situation heraus zu
verstehen und zu akzeptieren. Das heift nicht, dafd ich alle
seine Verhaltensweisen akzeptiere.

5., Ich orientieve mich an dem, was der andere braucht®
Das heildt: Ich versuche, herauszuhoren, was der andere tat-
sichlich braucht. Das muf} nicht immer das sein, was er
vordergrindig nennt. Hiufig liegen dahinter tiefergehende
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Bediirfnisse, auf die ich einzugehen habe. Dabei muf ich
priifen, inwieweit ich das kann und will. Ich bestimme nicht,
was er zu brauchen hat.

6. , Ich arbeite mit seinen Stirken und F dhigkeiten
Das heift: Ich unterstiitze alle diejenigen Bemithungen, die
er unternimmt, um mit seiner Situation selbst fertig zu wer-
den. Die Grenze besteht fiir mich darin, wo er ein Handeln
beabsichtigt, das ich nicht mitverantworten kann.

7. Ich bin verschwiegen
Das heift: Ich teile keinem anderen mit, was mir gesagt
und anvertraut wurde, es sei denn, ich werde von ihm hier-
zu ausdriicklich ermichtgt.

Neben diesen Leitsitzen gelten fir jedes beratende Gesprich

folgende Gesichtspunkte:

® Beratung geschieht freiwillig. Sie kann nicht aufgezwungen
werden.

e Beratung setzt ein Hilfeersuchen voraus, das sowohl direkt
wie indirekt geduRert werden kann.

e Beratung in dem beschricbenen Sinne macht die aktive Mit-
beteiligung des Ratsuchenden erforderlich.

e Beratung hat cinen Anfang und ein Ende.

e Helfer und Ratsuchender vereinbaren in ihrem Beratungs-
prozeR die Art und Weise, wic sie miteinander umgehen
wollen, definieren Situation und ihre Rolle.

® Beratung muf in einer Situation stattfinden, die frel ist
von iufleren Storungen.

Eine wirksame Hilfe, jungen Menschen bei der Losung ihrer
Probleme zu helfen, besteht in der Kunst des Zuhodrens. Im
nachfolgenden seien nun einige methodische Hinweise iber
die Bedeutung des Zuhdrens gegeben. Sie orientieren sich in
starkem Mafe an den konzeptionellen Vorstellungen von Tho-
mas Gordon, wie er sie in seinen Biichern: ,,Familienkonfe-
renz' und ,,Lehrer—Schﬁler-Konferenz“ vertritt. Diese Metho-
dik 138t sich in Alltagssituationen kirchlicher Jugendarbeit
sehr gut anwenden.
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Das Zuhoren

Zl:lhél‘ﬁn ibermittelt dem anderen die Botschaft: ,,Ich bin flir
Dich da, i.ch nehme Dich und Deine Probleme ernst.” Zuhoren
bewegt einen bedringten Menschen dazu, dber das zu spre-
chen, was ihn belastet, es hat eine erleichternde und lésende
Wirkung, es tiberJift dem Menschen die Initiative, der das
Problem hat, férdert das Erkennen von tieferliegenden und
grundlegenden Gefihlen, es zeigt die Bereitschaft an, zu hel-
fe-n und teilt dem anderen Menschen mit, dal er angenommen
wird, so wie er ist.
® Passives Zuboren
Schweigen — ,passives Zuhdren" - ist eine nichtverbale
Botschaft, die das Gefilhl der Annahme iibermittelt, zum
Sprechen ermutigt, den anderen auffordert, den Gesprichs-
partner mehr an seinem Leben teilnehmen zu lassen. Die
Wirkung des passiven Zuhorens ist eng verkniipft mit der
entsprechenden Kérpersprache, die Aufmerksamkeit und
Achrung signalisieren sollte.

® Bestitigende Reaktionen

Passives Zuhéren kann den Gesprichspartner zum Reden
bringen und Kommunikationssperren abbauen, bringt je-
doch nicht immer die absolute Sicherheit, daf der andere
wirklich aufmerksam zuhért. Hilfreich kann es daher sein,
besonders in Gesprichspausen Winke zu geben (verbaler
oder nichtverbaler Art), die dem anderen zeigen, daff man
sich voll auf ihn und seine Probleme konzentriert. Diese
Winke bzw. ,,bestitigenden Reaktionen® kénnen einNicken,
sich vorbeugen, ein Licheln, Stirnrunzeln oder irgendeine
andere Kérperbewegung sein. Verbale Winke, die Aufmerk-
sarlrllkeit und Interesse verdeutlichen sind z. B. ,,0h'* oder
,,ahat.

® Tirdffner

Gelegentlich ist es notwendig, zusitzliche Ermutigung zu
mehr Sprechen zu geben oder auch aufzufordern, anzufan-
gen. Solche Botschaften, sogenannte |, Tirdffner*, sind Auf-
for'derungen, mehr zu sagen, Sie teilen keine Bewertungen,
Meinungen, persdnlichen Gedanken, Urteile oder Gefiihle
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mit, sondern fordern den Gesprichspartner quf, ihn an den
eigenen Gedanken, Urteilen oder Empfindungen teilnehmen
o lassen. Einfache Tirdfiner sind z. B.
- ,,Aha*
— ,,0h"
Andere Tirdffner ibermitteln die Aufforderung, zu spre-
chen oder mehr zu sagen, ein biBchen deutlicher:
— ,,Erzihl mir dariiber.
— ,,Ich mochte etwas dariiber héren.*
., Méchtest du dariiber sprechen?™
_,Erzihl mir die ganze Geschichte.”
— , SchieB los, ich hére.”
— ,Klingt als ob du etwas dariiber zu sagen hittest.”
— ,,Das scheint etwas zu sein, das dir sehr wichtig ist.“
Diesc Tiréffner sagen den anderen Personen sinngemaf’
(d. h. auf der Beziehungsebene) folgendes:
— ,,Du hast das Recht auszudriicken, wie du empfindest.”
— Ich achte dich als Person mit Gedanken und Empfin-
dungen.”
— ,.Ich méchte von dir etwas lernen.*
— ,,Ich moéchte wirklich deinen Standpunkt horen.*
— ,,Deine Gedanken sind es wert, angehdrt zu werden.”
— ,,Du interessierst mich."
— ,,Ich méchte in Bezichung zu dir treten, dich besser
kennenlernen.*
Die Wirkungen des ,»passiven 7Zuhérens®, der ,,bestitigenden
Reaktionen und der ,,Tiroffner" sind allerdings begrenzt.
Sie sind giinstig fiir die Anfangssituation und stellenweise im
Ablauf des Gesprichs, wenn der Jugendliche z. B. recht aus-
fiihrlich eine Situation schildert.
Die oben genannten Reaktionsformen schaffen wenig Wech-
selwirkung, der Sprechende hat die ganze Arbeit zu leisten.
Der Sprechende spiirt zwar, daf der andere auf ihn eingestimmt
bzw. auf ihn konzentriert ist, weil aber nicht, ob der andere
ihn versteht und seine Botschaften annimmt. Fine fehlende
Wechselwirkung im Gesprich fihrt hiufig auch nicht dazu,
daR die eigentlichen Ursachen des Problems herausgefunden

werden.
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Es sc_)ll deshalb noch die wichtigste und effektivste Art des
Zuhorens dargestellt werden: Das ,,aktive Zuhoéren®.

Das ,,aktive Zuhdren*

Jugendliche nennen stindig irgendwelche Interessen, Wiinsche
PFobleme und Schwierigkeiten. Meistens werden diese jedoch ,
nicht offen genannt, weil

— ihnen ihre Erwartungen, Wiinsche und Bediirfnisse selbst
noch nicht klar sind;

— die Bedurfnisse und Probleme sehr vielschichtig und kom-
plex sind und deshalb nicht einfach ausgedriickt werden
kénnen;

— Bediirfnisse, Wiinsche, Probleme im emotionalen Bereich
verhaftet sind und Angste bestehen, sie zu benennen;

— sie es nicht gelernt bzw. erfahren haben, offen ihre Empfin-

' dungen, Bediirfnisse und Probleme mitzuteilen.

Eine Moglichkeit, die ,,verborgenen’ oder ,verschlisselten®

Erwal‘rtungen, Winsche und Probleme zu entdecken ist das

»Aktive Zuhdren®, d. h. man geht von der Vorstellung einer

wechselseitigen Kommunikation zwischen Sender und Emp-

finger aus:

C—Cam D

Es .ist nicht nur der Sender, sondern auch der Empfinger
a.k'glv. Wie das konkret aussieht, soll im folgenden an einem
Beispiel dargestellt werden:

Eln Gruppenmitglied (GM) beschliefit, in eine Kommunikation
einzutreten, weil es ein Bedurfnis, ein bestimmtes Interesse
o'der ein Problem hat. Es mochte sein Unbehagen, seine Emp-
findungen im Hinblick auf eine bestimmte Sache ausdriicken
(z. B. GM befindet sich in einer Gruppenstunde, die ihm zu
lange dauert, weil er seine Freundin sehen mdchte),

Man kanq aiigemein sagen, daf der Organismus sich in diesem
Moment in einer Art gestortem Gleichgewicht befindet und
die Person versucht, den Zustand des Gleichgewichts wieder-
herzustellen, indem sie zu sprechen beginnt.
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Gruppenmitglied

Z. B.: Problem/Bediirfnis ———me- michte sgrr::nFreundin '

Um diesem Bediirfnis gerecht zu werden, sendet das Gruppen-
mitglied eine Bozschaft aus, von der es hofft, daR sie thm die
entsprechende positive Aatwort fur sein Bedirfnis bringt. Es
sucht sich also ein Signal aus, von dem es glaubt, daf es dem
anderen sein Bediirfnis ibermitteln kann — es wird verschlis-
selt.

(GM)
moichte seine

Verschliisse-

|
Freundin sehen ungsprozef}

Das Gruppenmitglied wihlt in unserem Beispiel den Code
., Wann machen wir endlich Schlufz?*

{GM)
mochte seine

Verschliisse- Code -

lungsprozel} Wann machen wir
endlich SchluB?”

Freundin sehen

Der Gruppenleiter/Berater empfingt eine verschliisselte Bot-
schaft; er muf einen Entschliisselungsprozels vornehmen, um
die Bedeutung und den Sinn dieser Botschaft zu verstehen.
Das Entschliisseln geht folgendermaRen: Der Empfinger ver-
sucht mitzuteilen, was seiner Meinung nach der andere (der
Sender) empfindet. Er soll dabei nicht interpretieren, analysie-
ren, bewerten, Fragen stellen 0. 4. . ..

Die Rickmeldung iber das, was der Empfinger entschilisselt
hat, nennt man ,,aktives Zuhéren®.

(GM) Code Entschliis- Berater/Leiter
mochte seine Verschliisse- - selungs-
FreL;.I:dm lungspreze® 1 wann ist prozelt Er/Sie hat
senen endlich noch etwas
Schluld?™” vor heute
abend
Aktives Zuhoren I

,,Du hast heute abend noch etwas vor?"”
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Wenn der Berater oder Gruppenleiter die Botschaft richtig
entschlisselt, wird er den Betroffenen verstehen.

D%e Entschliisselung auf seiten des Empfingers kann nicht
wie in unserem Beispiel immer richtig sein. Das ist nicht
schlimm, solange der Empfinger seine Entschliisselung (das,
was seiner Meinung nach der andere empfindet) zuriicksendet
und somit korrigiert bzw. bestétigt werden kann.

Zum Beispiel der Gruppenleiter/Berater entschlisselt die Bot-
schaft ,,Wann ist endlich SchluB" dahingehend, daR er meint,
daf} das Gruppenmitglied sich langweilt:

(GM) En - Leiter/Berater
. . tschlis-
méchte seine Verschliisse- Code se|iﬁ]§:£s
Freundin lungsprozefl [————® prozeR ]
sehen Wann ist Er_langv_vellt
endlich 51F:nhdhler
M in de
A Schlu@? Gmppfe

Aktives Zuhbren

,Du langwveilst Dich hier in der Gruppe

,Nein, ich méchte meine Freundin sehen!”

Die Kommunikation bricht nicht ab, sie kann weitergefihrt
werden, bis ein richtiges gegenseitiges Verstindnis erreicht ist,
Die Kommunikation fihrt dann in eine Sackgasse, wenn der
Empfinger die Entschlissehung fiir sich behilt und auf dem
Hintergrund seiner Meinung/Vermutung auf die Empfindun-
gen des anderen reagiert.

Zum Beispiel der Leiter entschliisselt in unserem Beispiel: ,,Er
langweilt sich hier®, teilt diese Entschliisselung aber nicht mit,
sondern antwortet: ,,Wenn Dir die Sache keinen Spal macht,
kannst Du ja gehen.”

Das bei dem Sender liegende echte Bediirfnis/Problem/Interes-
se wird in diesem Fall nicht deutlich.
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{GM)
mdchte seine Verschiiisse- Code .
Freundin lungsprozef Wann machen wir T
sehen andlich SchluR?*
—m Entschliisselung  |eiter/Berater Code MiBverstindni
- iBverstindnis
Er langweilt +Wenn Dir die
sich hier Sache keinen
Spall macht,
kannst Du ja
gehen”’

Das Problem liegt nur darin, daf der Empfinger, in unserem
Fall der Leiter, die Botschaft des Senders miflversteht. Jedoch
keiner von beiden (Sender-Empfinger) weilf, dal das Miiver-
standnis besteht, da sie sich ihre Gedanken bzw. Empfindun-
gen, die hinter ihren Botschaften liegen, nicht mitteilen.

Es ist also wichtig, um Mifiverstindnisse zu vermeiden, die ver-
borgenen Winsche, Erwartungen, Bediirfnisse, Probleme her-
auszufinden und dabei das eigene Verstehen zu iiberpriifen.
Aktives Zuhoren ist keine reine Technik oder Methode, son-
dern ist verbunden mit der Haltung der Echtheit bzw. der Ehr-
lichkeit des Bemiihens, den anderen zu verstehen. Aktives Zu-
héren setzt die Annahme, das Akzeptieren der anderen Person
voraus und ist begleitet von einem Gefiihl des Zutrauens in
die Gruppe bzw. die einzelnen Gruppenmitglieder.

Der Helfer sollte, wenn er aktives Zuhoren praktiziert, auch
auf seine eigenen Empfindungen achten,d. h. er muf8 Zeit zum
Zuhoren habenund im Moment gewillt sein, dem Jugendlichen
bzw. dem Gruppenmitglied bei seinem Problem behilflich zu
sein. Ist dieses nicht der Fall, sollte er in dem Moment darauf
verzichten, das ,,aktive Zuhéren* zu praktizieren.

Nicht immer bringt das ,aktive Zuhoren' klare Ergebnisse
und Lésungen, insbesondere, wenn das Problem sehr viel-
schichtig und stark im emotionalen Bereich verhaftet ist. Es
setzt jedoch in diesem Fall einen Proze in Gang, der zunichst
eine emotionale Entspannung erméglicht und weitergefiihrt
werden kann.

Nicht alle Probleme, unter denen junge Menschen in unserer
Gesellschaft leiden, kénnen durch die Methodik des helfen-
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den Gesprichs, das in semer Konzeption sehr individualistisch
ausgerichtet ist, gelést werden. Hierzu bedarf es in vielen Fal-
len spezifischer, pastoraler, sozialpidagogischer und psycho-
therapeutischer Interventionen. Mehr aber noch sind umfas-
sende gesellschaftspolitische Reformen und Strukturverinde-
rungen erforderlich, Wohl aber kann durch helfende Gespri-
che vielen jungen Menschen geholfen werden, ihren eigenen
Weg zu finden.

Die kirchliche Jugendarbeit verfiigt hierzu iber ideale Mog-
lichkeiten.

Diesem Beitrag lag folgende Literatur zugrunde:

Gordon, Thomas: Familienkonferenz. Hamburg * 1974
Gordon, Thomas: Lehrer-Schiller-Konferenz. Hamburg 1977
Harsch, Helmut: Theorie und Praxis des beratenden Ge-
sprachs. Miinchen 21974

Kréger, Matthias: Themenzentrierte Seelsorge. Stuttgart 1973
Mucchielli, Roger: Das nichtdirektive Beratungsgesprich.
Salzburg 1972

Rogers, Carl: Die nichtdirektive Beratung. Miinchen 1972
Switzer, K.-David: Krisenberatung in der Seelsorge. Miinchen
1975 '
Synodenbeschlufi: Ziele und Aufgaben kirchlicher Jugend-
arbeit. Bonn 1975

Watzlawik, Paul u. a.: Menschliche Kommunikation. Bern
41974

Weber, Wilfried: Wege zum helfenden Gesprich. Minchen
31975

Tausch, Anne-Marie/Tausch, Reinbard : Gesprichspsycho-
therapie. Gottingen 71979
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rat-schlag

1. ruf mich an

wenn du probleme hast

— aber niisel bitte nicht in den horer

sprich mich an

wenn du fragen hast

— ich gebe dir antworten

nach denen man sich richten kann

bitte mich um hilfe

— aber vorher wechsle die kleidung

so kann man sich mit dir doch nicht seben lassen

2. ich hore

auf die antworten in deinen fragen
gestatte du mir die frage

die noch keine antwort kennt

3. gestern

als ich zu dir kam
war ich ein anderer
als heute

der ich bel dir bin
warum also
wiederholst du dich
mit anderen worten

4. erschlage mich

nicht mit deinen worten
deinen rat-schlag

brauche ich nicht

wohl deine ohren

und deinen stummen mund
vielleicht auch

ab und zu

deine hand

Wer gibt Lebensberatung und Lebenshilfe?
Bardo Plannkuchen-Schatfner

Im Zusammenleben von Menschen gibt es eine Fiille von Si-
tuationen, in denen sich die Menschen einander Lebenshilfe
geben, Dies geschieht mit einer solchen Selbstverstindlichkeit,
oft auch Wirksamkeit, da ein weiteres Problematisieren der
Frage: Wer gibt Lebenshilfe und Lebensberatung? leicht aka-
demisch erscheinen kénnte.
Es soll deshalb im folgenden auch nicht darum gehen, die
Kompetenz, Lebenshilfe geben zu koénnen, nur bestimmten
Personengruppen zuzuwelsen, etwa nur professionellen Bera-
tern, vielmehr wird, ausgehend von der Annahme, dag jeder
Mensch mehr oder weniger iiber helfende und beratende Fi-
higkeiten verfiigt, im folgenden versucht, einige wichtige Ele-
mente des pidagogischen Handlungsverstindnisses einer be-
stimmten Gruppe von Verantwortlichen in der Jugendarbeit,
den erwachsenen Mitarbeitern, zu beschreiben. Dabei geht
dieses pddagogische Handlungsverstindnis sehr stark in eine
helfende und beratende Richtung.
Der erwachsene Mitarbeiter soll sich nicht nur als Ratgeber
in persoénlichen Lebensfragen verstehen, sondern auch das
»Leben® einer Gruppe begleiten und unterstiitzen, d. h. das,
was die Gruppenmitglieder gemeinsam oder auch gegeneinan-
der tun.

Beratung - durch erwachsene Mitarbeiter in der kirchlichen
Jugendarbeit

Zum pidagogischen Handlungsverstindnis erwachsener Mit-
arbeiter in der kirchlichen Jugendarbeit

1. Ausgangspunkte
Erwachsene Mitarbeiter in der Kirchlichen Jugendarbeit —
wenn im folgenden von diesen Verantwortlichen die Rede ist,
wird von drel Voraussetzungen ausgegangen:
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— Die praktische Notwendigkeit des Engagements Erwachse-
ner in der kirchlichen Jugendarbeit ist unbestritten, sogar
sehr notwendig (zu junge, unausgebildete Gruppenleiter,
hohe Fluktuation unter den Verantwortlichen, Konflikte
zwischen Erwachsenen und der Jugendgemeinde usw.).

— Nach den Ziclvorstellungen kirchlicher Jugendarbeit (ins-
besondere im Synodenbeschluf3: Ziele und Aufgaben kirch-
licher Jugendarbeit) macht dieser (der erwachsene Mitarbei-
ter) zuerst und zuletzt ein ,,personales Angebot*. Kindern
und Jugendlichen soll ,,die Botschaft Jesu (. . .) in glaub-
wirdigen Menschen® begegnen. Das Mitwirken Erwachse-
ner soll dabeivor aflem ,,Angebot zur Kommunikation* sein.

- Die Rolle des erwachsenen Mitarbeiters gibt es nicht. Zu
vielfaltig sind die Erwartungen und auch die Einsatzmog-
lichkeiten von Erwachsenen in der Jugendarbeit. Weitge-
hend unklar ist auch das pidagogische Handlungsverstindnis
von erwachsenen Mitarbeitern als Verbindung zwischen
einer geforderten Haltung (personales Angebot — Angebot
zur Kommunikation) und die Anforderungen der Praxis
tiglicher Jugendarbeit. Der folgende Beitrag will versuchen,
einige Ansatzpunkte eines solchen pidagogischen Hand-
lungsverstindnisses zu markieren.

2. Rolle und Aufgaben des erwachsenen Mitarbeiters in der
kirchlichen Jugendarbeit

Ein erwachsener Mitarbeiter kann jemand sein, der {riher ein-
mal in der Jugendarbeit aktiv war, dann durch Studium, Be-
ruf, EheschlieBung o. 4. aus der praktischen Arbeit ausschied,
aber nach einer bestimmten Zeit der Etablicrung wieder Inter-
esse hat an Jugendarbeit.

Ein erwachsener Mitarbeiter kann sich in unterschiedlichen
Bereichen engagieren, z. B. in derverbandlichen Jugendarbeit,
der nichtverbandlichen Arbeit oder auch in der offenen Ju-
gendarbeit (Pfarrheim, TOT oder OT). Die Rolle, die diese
Erwachsenen einnchmen, kann sehr unterschiedlich aussehen.
Sie ergibt sich aus verschiedenen, allerdings nicht klar vonein-
ander zu trennenden Funktionen, die Jugendarbeit lebendig
erhalten:
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Animation:

Animation (lat. animare = cinhauchen, heleben) unterstitzt

die Einstellungen, Verhaltensweisen, Aktivititen und Bezie-

hungen der Gruppenmitglieder, die ihre aktive und kreative

Teilnahme am Gruppenleben fordern. Animation bedeutet

Anregung, Unterstitzung und Férderung vor allem auf das

Programm einer Gruppe hin (E. Limbos).

Beispiel: Ein erwachsener Mitarbeiter regt eine Gruppe an,

ein bestimmtes Projekt durchzufithren, ein Fest zu feiern

oder eine Fahrt zu machen,

Information, Bildung

Eine wesentliche Aufgabe kirchlicher Jugendarbeit ist ihr In-

formations- und Bildungsauftrag. Dieser Auftrag geht Uber die

bloBe Vermittlung von Wissen (Information) hinaus. Bildung

bedeutet gemeinsame und partnerschaftliche Verinderungen

der Situation (im weiteren Sinne) durch Aktion und Refle-

xion (P. Freire).

Bewspiel: Eine Gruppe informiert und bildet sich mit Unter-

stiitzung eines erwachsenen Mitarbeiters (iber kommunalpoli-

tische Fragen.

Organisation

Damit eine Gruppe ihr gesetztes Ziel erreichen kann, bedarf

es einer zielstrebigen, planvollen und geordneten Zusammen-

arbeit der einzelnen Gruppenmitglieder. In dem Herstellen

der Ordnung dieser Zusammenarbeit und im Bereitstellen

bzw. Beschaffen der notwendigen Mittel (griech. organon =

Werkzeug) besteht die Aufgabe des Organisators.

Beispiel: Bel der Durchfithrung eines Projektes ist es notwen-

dig, einen Zeitplan zu erstellen, Arbeit zu verteilen usw,

Interessenvertretung

Kirchliche Jugendarbeit méchte Jugendlichen die Méglichkeit

geben, auf die Gestaltung des Zusammenlebens in Gesellschaft

und Kirche Einflu zu nehmen. Dazu setzt wirksame Interes-

senvertretung zwet Dinge voraus:

— Ein irgendwie bewuBltes, nach Moglichkeit formuliertes
Interesse;

— Entscheidungsstrukturen, die Mitentscheidung oder wenig-
stens EinfluBnahme ermdglichen.

95




Ziel einer Interessenvertretung ist die Mitbestimmung bzw.
Mitwirkung an Entscheidungen. Meist werden Interessen per
Mandat (iber die Wahl eines Delegierten, der die Interessen
einer Gruppe von Menschen vertritt) vertreten.

Beispiel: Mitarbeit in BDKJ-Gremien, Stadtjugendring, Pfarr-
gemeinderat oder Sachausschu Jugend.

Leitung

Leitung will eine Gruppe irgendwo hinbringen; durch sie soll
die Gruppe irgend etwas tun bzw. lassen. Leitung wahrneh-
men heift vorschlagen, was eine Gruppe, bzw. wie sie etwas
machen soll, wie ihr gemeinsames Programm aussehen soll.
Leitung wahrnehmen heift auch, Einfluf auf die Ziele einer
Gruppe zu nehmen und ihr Wege zur Erreichung dieser Ziele
aufzuzeigen. Will Leitung wirksam werden, ist sie an die Zu-
stimmung der Gruppe gebunden, die Gruppe muf den Vor-
schlag akzeptieren und ihn ausfithren wollen.

Beispiel: Eine Gruppe kann sich nicht entscheiden, welches
von zweil vorgeschlagenen Projekten sie durchfiihren will. Der
Gruppenleiter entscheidet fir die Gruppe, welcher Vorschlag
akzeptiert wird, die Gruppe fiihrt seine Entscheidungen aus.
Beratung

Beratung nimmt im Gegensatz zur Leitung nicht Einfluf anf
gruppeneigene Ziele und ihre Umsetzungsmoglichkeit, sie hat
vielmehr das Ziel, eine Gruppe zu befihigen, sich selbst Ziele
zu setzen bzw. eigene Umsetzungsmoglichkeiten zu finden.
Auf den einzelnen Ratsuchenden bezogen heifft dies, ithm
werden keine fertigen Losungen vorgelegt, ihm werden auch
keine direkten Verhaltensanweisungen gegeben, vielmehr wird
versucht, die Fihigkeit des Ratsuchenden zu stirken, sein
Problem selbst zu losen (Hilfe zur Selbsthilfe). Dies setzt na-
tiirlich voraus, daR zwischen Berater und Ratsuchendem eine
grundlegende Ubereinstimmung im Hinblick auf gemeinsame
Wertvorstellungen bestcht.

Beispiel: Eine Gruppe, in der bisher nur ménnliche jugendliche
Mitglieder waren, kann sich nicht entscheiden, ob sie nun
auch Midchen aufnehmen will. Ein erwachsener Mitarbeiter
berit die Gruppe, indem er gemeinsam mit ihr das Fir und
Wider des Vorschlags bespricht, ihr Moglichkeiten einer sach-
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gerechten Entscheidung aufzeipt und sie so bewegt, cine eigene
Entscheidung zu treffen.

Diese unterschiedlichen Funktionen miissen nicht und werden
in der Regel auch nicht von einer einzelnen Person wahrge-
nommen: neben einem Gruppenleiter kann es einen Interes-
senvertreter im SachausschuR Jugend des Pfarrgemeinderates
geben sowic einen Fachmann, der iiber bestimmte Informa-
tionen verfiigt. Der ,,alround-man®, der versucht, alles zu ma-
chen, ist nicht nur total tberlastet, er wird auch in massive
Rollenkonflikte (z. B. zwischen Leiter und Berater) kommen.
Welche der oben geannten Funktionen sollte nun ein erwach-
sener Mitarbeiter in der Jugendarbeit iibernchmen? Dazu gibt
der bereits zitierte Synodenbeschluf ,,Ziele und Aufgaben
kirchlicher Jugendarbeit eine erste, wesentliche Orientierung.
Dort hie es: ,,Die Lehenserfahrung des Erwachsenen soll die
Erfahrung des jungen Menschen deuten, seine Probleme lésen
helfen, aber sie kann nicht von vornherein die einzig giltige
Deutung, die einzig richtige Losung selbst sein. Thre Rolle
kann nicht die des engherzigen und ingstlichen Wichters
sein.*

Dieser geforderten Grundhaltung 148t sich am ehesten die be-
schriebene Funktion der Beratung zuordnen. Ohne daf sie
dieser Haltung ausdriicklich widersprechen, sind doch Leitung
und Interessenvertretung eher direkte Einflufnahme und
weniger ,,Angebot zur Kommunikation®. Sie sollten denn
auch mehr von betroffenen Jugendlichen selbst wahrgenom-
men werden. Die Jugendverbinde haben diese Erkenntnis in
Programme und Ausbildungsaktivititen umgesetzt (z. B. die
Aktionen: Jugend in den Pfarrgemeinderat, Gruppenleiter-
schulungen).

3. Der erwachsene Mitarbeiter als |, Berater ™

Der erwachsene Mitarbeiter als Berater — diese Zuordnung

wirft sofort einige Frage auf:

— MufR ich als Berater nicht mit meinen eigenen Ziel- und
Wertvorstellungen zuriickhalten?

— Muf ich als Berater nicht zwischen allen Strukruren ,.frei
schweben*', um unabhingig Rat geben zu konnen?

97




— Die jugendlichen wollen oft keinen Berater, sie wollen klare
Anwelsungen.
Diese Anfragen machen deutlich, daf ein erwachsener Mitar-
beiter nur selten ausschlieflich Berater sein kann. Er wird in
der Regel einen Beratungsansatz, wie er im folgenden idealty-
pisch dargestellt wird, nicht lange durchhalten kénnen. Dafiir
wird er zu oft in seiner Funktion als Animateur, Organisator
oder Informationsvermittler angefragt;
Entscheidend ist, dall der ehrenamtliche Mitarbeiter seine
Funkrion (sei es als Berater, Animateur usw.) auf Grund einer
adiquaten Situationseinschitzung und der an ihn herangetra-
genen Erwartung wahrnimmt und nicht auf Grund einer ¢in-
mal so fiir sich festgelegten Rolle (,,Ich bin nur Berater!*).
Dies darf jedoch nicht zu einer Vermischung unterschiedlicher
Funktionen fiihren, sondern bedarf einer klaren Definition
der eigenen Rolle.
Bevor fiir eine solche Definition einige Kriterien genannt wer-
den, soll anhand eines Beispiels eine mogliche Ausgangssitua-
tion fiir eine Beratung durch einen erwachsenen Mitarbeiter
beschrieben werden:
Eine Gruppenleiterrunde der KJG in der Pfarrgemeinde A
trifft sich seit einem dreiviertel Jahr regelmiRig alle vier Wo-
chen. In der Runde werden viele organisatorische Dinge (ge-
meinsame Veranstaltungen, finanzielle Probleme usw.) be-
sprochen, aber auch pidagogische Fragen aus den einzelnen
Gruppen sowie interne Probleme der Leiterrunde. In den letz-
ten Treffen wurde in dem Gesprich immer wieder mehr indi-
rekt als offen Kritik an zwei Piarchen geiibt, die sich in der
Runde gebildet haben und ihre Zuneigung zueinander auch
offen zeigen. Die versteckte Kritik provoziert natirlich Gegen-
attacken der Betroffenen, so daf die Atmosphire in der
Runde immer schlechter und eine sachliche Zusammenarbeit
sehr stark behindert wird. In dieser Situation entschliet sich
die Gruppe, einen Erwachsenen, der gelegentlich in der KJG
mitarbeitet, um Rat zu fragen.
Was heiflt nun, in einer solchen oder dhnlichen Situation ,,Be-
ratung® anzubieten. Im folgenden wird versucht, einige Defi-
nitionskritien der Funktion ,,Beratung® zu markieren:
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Beratung versucht durch Strukturierung einer Situation oder
durch adiquate Intervention (Fragen, Impulse, Ubungen
usw.), den Kommunikationsproze® einer Gruppe so zu beein-
flussen, dald dadurch eine Gruppe ihre Ziele optimal verwirk-
lichen kann.

Der Berater interveniert nicht unmittelbar auf die Ziele der
Gruppe hin (wie der Leiter), sondern mittelbar, indem er die
Kommunikationsfihigkeit der Gruppe verbessert.

Das Ziel der Beratung ist nicht gleich das Ziel der Gruppe.
Ziel der Beratung ist es, den kommunikativen Zustand der
Gruppe so zu verbessern, dall die Gruppe ihre Ziele verwirk-
lichen kann.

Auf das oben genannte Beispiel hezogen bedeutet dies: Ziel
des erwachsenen Mitarbeiters ist es nicht, der Gruppe zu sa-
gen, wer sich in der Gruppe falsch oder richtig verhilt, son-
dern sein Ziel ist es, der Gruppe zu helfen, daf sie fiir sich
eine akzeptable Lasung findet. Natirlich wird der erwachsene
Mitarbeiter dabei auch Informationen geben, er wird jedoch
nicht fiir die Gruppe Entscheidungen treffen.

Gegenstand eines Beratungsprozesses ist der kommunikative
Zustand der Gruppe: die Art und Weise, wie die Gruppenmit-
glieder miteinander umgehen.
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Auf das oben genannte Beispiel bezogen bedeutet dies: Der
erwachsene Mitarbeiter sicht den Ansatzpunkt fiir seine Hilfe-
stellungen vor allem in der Art und Weise, wie die Gruppen-
mitglieder versuchen, mit ihren Problemen fertig zu werden
(Fragen: LiRt man sich ausreden? Hort man einander zu? Signa-
lisieren die Beitrigeandere, nicht offengelegte Probleme? usw.).
Anlaf} eines Beratungsprozesses ist immer ein Defizitzustand,
ein Problem, die Schwierigkeit einer Gruppe, sachgerecht zu-
sammenzuarbeiten und ihre Ziele zu verwirklichen. Eine St
rung in der Balance von I¢h (meine eigene Person), Wir (die
Gruppe), Thema (das, was die Gruppe tun will, die ,,Arbeit*)
und Umwelt macht Beratung notwendig.

Auf das oben genannte Beispiel bezogen bedeutet dies: Der
Anlal des Beratungsprozesses ist hier zunichst die Unfihig-
keit der Gruppe, mit dem Verhalten von zwei Pérchen fertig
zu werden. Dabei stehen offensichtlich zwei unterschiediiche
Vorstellungen davon gegeneinander, was in einer Leiterrunde
an personlichen Beziehungen moglich ist oder nicht. Im Lauf
des Beratungsprozesses konnte sich z. B. herausstellen, daB
noch andere tieferliegende Konflikte hinter den aktuellen
Schwierigkeiten der Gruppe stehen. Solche Konflikte kénnten
z. B. sein: starke Beziehungswiinsche einzelner Gruppenmit-
glieder untereinander, die durch das Verhalten der Péirchen
aktualisiert werden.

Eine Gruppe soll demnach durch Interventionen des Beraters
von einem Ist-Zustand in einen Soll-Zustand gebracht werden.
Beratung bewirkt demnach einen ProzeR, der die Gruppe ver-
andert.

Die Voraussetzung jeder Beratung ist die Freiwilligkeit der
Gruppe und die des Beraters,

Bevor Beratung einsetzt, schliefen Gruppe und Berater einen
Kontrakt* fiir ihre Zusammenarbeit. Dabei muB8 herausge-
funden werden, welche Ziele die Gruppe hat, welche Aufpa-
ben fir den Berater entstehen, beides — Erwartungen der
Gruppe und das Angebot des Beraters — werden in dem Kon-
trakt festgehalten. Da Beratung in der Regel zeitlich begrenzt
ist, geht auch aus dem Kontrakt die Dauer der Beratungsbe-
ziehung hervor.
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Auf das oben genannte Beispiel bezogen bedeutet dies: Bevor
erwachsene Mitarbeiter und Gruppenleiterrunde miteinander
arbeiten, ist cine Absprache notwendig, die die Modalititen
dieser Zusammenarbeit regelt. Z. B. erwachsener Mitarbeiter
und Gruppenleiter vereinbaren, sich ein halbes Jahr lang alle
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vier Wochen zu wreffen. Diese gemeinsamen Treffen werden

folgendermafen strukturiert:

— Kldrung von Organisations- und Informationsfragen;

— Gesprich iiber pidagogische Fragen aus den einzelnen
Gruppen;

— Besprechung der internen Konflikte in der Leiterrunde un-
ter Anleitung und Beratung des erwachsenen Mitarbeiters;

— der informelle Teil der Treffen.

Der Berater ist bestrebt, nur solche Gruppen zu beraten, de-

ren Zielsetzungen nicht seinen Wertvorstellungen widerspre-

chen; sonst besteht im Hinblick auf die Gruppe die Gefahr,

daB der Berater sie manipuliert und iberfordert, und 1m Hin-

blick auf den Berater besteht die Gefahr, daR er sich nicht an

seinen Worten orientiert und sich unecht verhilr.

Das Verhiltnis von Berater und Teilnehmer ist durch eine re-

lative Distanz gekennnzeichnet (im Unterschied zum Leiter).

Diese Distanz bezieht sich auf den Inhalt des Grupppenpro-

zesses und die Betroffenheit durch den Gruppenprozeg.

Der Berater ist nicht fiir das Ziel der Gruppe verantwortlich —

im Gegensatz zum Leiter, dieser tibernimmt Verantwortung

fir die Zielsetzungen der Gruppe. Ein Grundproblem jeder

Beratung ist die Frage, inwieweit der Berater von institutio-

nellem Druck befreit ist und so unabhingig, d. h. eigenver-

antwortlich und verantwortlich, die Gruppe beraten kann.

4. Grenzen der Beratung fiir den erwachsenen Mitarbeiter
Diese ideal-typische Darstellung des Beratungsansatzes diente
als Orientierung. Es liegt auf der Hand, daf ein meist ehren-
amtlicher erwachsener Mitarbeiter, dem sein Engagement in
der Jugendarbeit nicht zuletzt auch Spa machen soll, nicht
einen professionellen Einzel- oder Gruppenberater ersetzen
kann und soll. Neben der meist nicht vorhandenen Ausbildung
werden die Grenzen des Beratungsansatzes fiir einen erwachse-
nen Mitarbeiter auch deutlich, wenn man einmal die oben ge-
nannten Bedingungen von Beratung auf die Situation eines
erwachsenen Mitarbeiters in der Gemeinde ibertragt:
— Die Bedingungen der Freiwilligkeit des Beraters und der
Ratsuchenden und die Unabhingigkeit beider im Beratungs-
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prozef} ist nur selten und in kleinen, engbegrenzten Berei-
chen gegeben.

Hiufig stehen beide unter einem massiven institutionellen
Druck und unterliegen einer Kontrolle.

— Das eigene (notwendige) Interesse des erwachsenen Mitar-
beiters an den Zielen einer Gruppe macht es ihm oft nur
schwer moglich, diesen gegeniiber offen zu bleiben. Er
méchte seine Position deutlich machen und sie auch bei
der Setzung von Zielen mit einbringen.

— Die Erwartungen der Gruppenmitglieder gehen hiufig da-
hin, nicht nur im oben beschriebenen Sinne beraten zu
werden, sie erwarten vielmehr in inhaltlicher wie in metho-
discher Hinsicht kenkrete Hilfen und Hinweise.

5. Schlufbemerkung

In diesem Beitrag wurde versucht, deutlich zu machen, da
die Beratungshaltung und die entsprechende piddagogische
Handlungsform der Beratung den Zielen des Synodenbeschlus-
ses am ehesten entspricht. Es wurde eine mégliche Form der
Begleitung und Unterstitzung des ,,Lebens* einer Gruppe vor-
gestellt: Der Ansatz der Kommunikationsberatung. Moglich-
keiten und Grenzen dieses Beratungsansatzes konnten hier nur
andeutungsweise und auch nur idealtypisch dargestellt werden.

Diesem Beitrag lag folgende Literatur zugrunde:

Cobn, R.: Das Thema als Mittelpunkt interaktioneller Grup-
pen in, Gruppenpsychotherapie und Gruppendynamik, Bd.3,
2, Gottingen 1970, zitiert nach: Dantscher, R.: Arbeitsmate-
rial fiir Gruppenarbeit, Gelnhausen *1977, 64 ff.

Freire, P.: Pidagogik der Unterdrickten, Reinbek 1973
Limbos, E.: Der Animateur. Seine Aufgaben und seine Posi-
tionen in der Gruppe, in: Deutsche Jugend 11/1977, 504 fi.
Richter, K.: Kommunikationsberatung. Studientext der Aka-
demie Remscheid

Ziele und Aufgaben kirchlicher Jugendarbeit,in: Gemeinsame
Synode der Bistimer in der Bundesrepublik Deutschland.
Freiburg 1976
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So wurde ich erwachsener Mitarbeiter
Hans Georg Ruhe

Vor zwei Jahren zog ich um. Wegvon einer Vorortgemeinde
in eine Kleinstadt des Miinsterlandes. Nach Wochen der
Wohnungsrenovierung und Einrichtung wollte ich das tun,
was ich mir vorgenommen hatte: iiber deniiblichen Kontakt
mit einer Pfarrgemeinde hinaus, selber dort aktiv zu wer-
den, ,,etwas tun‘’. Aullerdem hatte ich noch einen anderen
Anlaf: Meine kleine Tochter sollte endlich getauft werden,
und zwar dort, wo sie aller Voraussicht nach aufwachsen
wiirde, wo sie Bezugspunkte, menschlicher und sachlicher
Art, haben wirde. Ichrief im Pfarrsekretariat an, verschaffte
mir einen Termin mit dem Pfarrer, der erste platzte, der
zweite klappte.

Mit meiner Frau saf ich einem freundlichen Herrn gegen-
iber, der hdufiger auf die. Uhr schaute — schlieRlich war
Samstagnachmittag, die Beichten standen an und auferdem
wurde seinerzeit die Kirche renoviert — eine Menge Ge-
schiftsfihrerarbeit fir den Seelsorger. Der Termin der
Taufe wurde festgesetzt, die Modalititen besprochen —
auch eine Kirche hat ihren heiligen Biirokratius, das wul3te
ich, bin schliefilich selber ein Teil davon. Der Pfarrer ver-
sprach, zu einem Gesprich in unsere Wohnung zu kommen.
Wir hatten unsere Anfragen, er seine Fragen.

SchlieBlich will man wissen, wessen Kind da getauft wird
und wer das eigene Kind tauft.

Am Schluf® sprach ich meinen Wunsch nach Mitarbeit in
der Gemeinde an. Der Pfarrer breitete eine Liste von Vor-
schligen vor mir aus und verwies mich letztlich an den
Kaplan, der fiir die Jugendarbeit zustindig sei.

Das war mir recht, denn Jugendarbeit ,,an der Basis** wollte
ich eigentlich machen. Wir, meine Frau und ich, verabschie-
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deten uns, und der Pfarrer versprach, den Kaplan zu infor-
mieren. Der wiirde sich dann schon melden. Zufrieden gin-
gen wir.

Ein paar Wochen zogen ins Land und ich hérte nichts mehr.
Als Neuling ist man schlieRlich etwas schiichtern und man
mochte sich nicht so gern aufdringen, schon gar nicht, wenn
man studierter Sozialarbeiter ist. Zu leicht kénnte der Ein-
druck aufkommen, als wenn man sich fiir unverzichtbhar
hielte. Das hatte ich schnell begriffen. Arbeit am Schreib-
tisch oder auf Kursen ist andere Arbeit als in Pfarrgemeinden.
SchlieBlich wurde ich doch unruhig und telefonierte mit
dem Pfarrbiiro. Der Kaplan war nicht da, war auf Schulend-
tagen, und ich sollte Anfang der kommenden Woche doch
noch einmal anrufen. Zu meiner Uberraschung wufite man
schon, daf8 ich neues Pfarrkind war. Es lag wohl daran, da
die Taufunterlagen gerade auf dem Tisch der Sekretirin
waren. Sle erinnerte noch einmal an den Tauftermin. Nach-
dem sie mich mahnte, doch endlich das Familienstammbuch
vorbeizubringen, fiel mir ein, dal} der Pfarrer uns doch be-
suchen wollte und vorhatte, das Amtsdokument dann mit-
zunehmen. Also fragte ich, wann der Pfarrer denn kime.
Da miisse ich mit ihm einen Termin ausmachen, sagte mir
die freundliche Dame. Allerdings sei er sehr beschiftigt.

Ich rief einen Tag spéter bet ihm an, erwischte ihn Gott sei
Dank, und wir verabredeten uns fiir die nichste Woche auf
ein Glas Wein in unserer Wohnung. In anderthalb Wochen
sollte meine Tochter getauft werden. Der Termin kam her-
an, der Pfarrer nicht. Ihm war etwas dazwischengekommen
und sein ausgefiillter Kalender lief ihm nur noch als letz-
ten Termin den Samstag vor dem Taufsonntag. So gegen
11.00 Uhr. Meine Frau war etwas sauer. Eigentlich wollten
wir linger und in aller Ruhe mit dem Pfarrer reden . . .

Der kam denn auch am letzten Tag und wir besprachen die
Taufformalititen, den Ablauf. Unsere Tochter quengelte,
die Flasche stand im Wéirmer, das Essen kochte und auller-
dem sollten noch zwei Kuchen fiir die Verwandtschaft ge-
backen werden. Nach einer Stunde mufite der Pfarrer wie-
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der gehen und aus dem langen Gesprich waren nur kurze
Fetzen geworden. Einig war ich mir mit meiner Frau, da@
es eigentlich ein ganz netter Pfarrer sei, netter jedenfalls,
als es die sonntigliche Kanzel offensichtlich zuldRt. Wir
wiinschten uns, doch mal ein lingeres Gesprich mit ihm zu
fithren.

An der Tir erinnerte ich ihn an das gewilinschte Gesprich
mit dem Kaplan. Er wollte seinem Mitbruder noch mal auf
die Fiifle treten. Dieser wiederum ricf abends an und ich war
erfreut liber den jetzt doch zustande gekommenen Kontakt.
Wir verabredeten uns fiir die nichste Woche.

Sonntags war Taufe und wir lernten, da mehrere Kinder
gleichzeitig in die Kirche aufgenommen wurden, gleich
noch ein paar andere Mitchristen der Gemeinde kennen —
leider nur in der Kirche, denn anschlieBend ging es zu ge-
trennten Kaffeetafeln.

Der verabredete Abend kam und der Kaplan kam. Es wurde
ein langer Abend und vor allen Dingen ein sehr feuchter
Abend. Der gut gefiillte Kasten Bier wurde leer und leerer,
das Gesprich war angeregt und meine Frau lag schon lange
im Bett, als er sich weit nach Mitternacht von mir verab-
schiedete. Gott sei Dank war er ohne Auto gekommen.

Wir hatten abgesprochen, daB8 ich mich erstmal in der kirch-
lichen jugendarbeit der Pfarrei umschauen sollte. Erwach-
sene brauche man sehr, tiberall fehlten Berater und Beglei-
ter, wenn Gruppenleiter ein bestimmtes Alter hitten,
wiirden sie aussteigen — die Freundin, die Bundeswehr,
keine Lust mehr, Kirchenverdrossenheit usw. usw. Ich
konnte aus meinem personlichen Erfahrungsschatz auch
einiges dazu beitragen. Jedenfalls sollte ich einmal zur Lei-
terrunde der MeRdiener und beim néchsten Mal zur Leiter-
runde der Pfadfinder kommen. Fiifs erste Treffen nannte
er mir einen Termin, fiirs zweite noch nicht.

Ich hatte den Eindruck, als sei er froh, jemand fiir die Ju-
gendarbeit gefunden zu haben, gleichzeitig aber nicht so
genau wuflite, was er denn jetzt mit mir machen koénnte.
Ich konnte ihm keine Vorschlige machen, da ich die Ge-
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meinde nicht kannte, im Ort selber nur wenig Leute bislang
kennengelernt hatte und mir noch ein wenig isoliert vor-
kam.

Ich schritt eines Tages, es waren wieder Wochen vergangen,
zur Wohnung des Kaplans, wo sich die Mefdiener versam-
melten. Es traf sich gut, daf ich auch selber ein Anliegen
hatte. Im Bischéflichen Jugendamt wurde eine Studienta-
gung vorbereitet und dazusuchten wir MeinungsiuBerungen
junger Leute, die etwas zur Kirche und ihrer Jugend sagen
wollten. Das war in zweierlei Hinsicht gut: Einmal saf ich
nicht da mit leeren Hiinden, da den Leitern offensichtlich
nicht gesagt worden war, was ich eigentlich wollte, ,,etwas
tun®, zum anderen konnte ich mich immer an etwas fest-
halten, denn zu Lagervorbercitungen, MeRdienstplinen
oder Schwierigkeiten in Gruppen konnte ich — natiirlich —
nichts sagen. Die 20 Jugendlichen guckten mich groB an,
der Kaplan stellte mich vor, ich sagte ein paar Takte zu
meiner Person, und hinterher blieb das komische Gefiihl,
daR wir nicht, zumindest an diesem Abend, viel miteinan-
der anfangen konnten. Wir, die Jugendlichen und ich, blie-
ben uns fremd bis auf dem Weg nach Hause. Kein Wunder,
in drei Stunden ist auch nicht viel zu machen. Ein komi-
sches Gefithl im Bauch blicb doch. Fast so etwas wie eine
verpafte Chance. Die Méglichkeit, Kontakte anzukniipfen
und sie dann doch nicht wahrgenommen zu haben. Ich
weill nicht, wie es den Jugendlichen ging. Wahrscheinlich
dhnlich,

Mehr als zu meiner Person konnte der Kaplan auch nicht
beisteuern. Auflerdem, ich war schlieflich der Neuling.
Schon da wiinschte ich mir etwas mehr Unterstiitzung, et-
was mehr Konkretisierung meines Anliegens. Diese Kon-
kretisierung konnte aufgrund meiner Fremdheit unmoglich
nur von mir geleistet werden.

Da mufite mir jemand mit unter die Arme greifen. Was blieb:
immer noch der Wunsch, ,,etwas zu tun®, Wenn auch mein
anfinglicher Optimismus und auch mein Schwung schon
zurlickgegangen waren. Monate wohnte ich jetzt in der
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Kleinstadt und auler Gesprichen war noch nichts gelaufen.
So hatte ich mir ,,Basisarbeit® jedenfalls nicht vorgestellt.
Spiter sprach ich dann mit dem Kaplan und er meinte —
erstaunlich schnell — ich sollte mich doch vielleicht mehr
um die Pfadfinder kimmern, die wiirden mir sicher liegen.
Ich wollte das nicht abstreiten, zumal ich in der BDK]J-
Didzesanstelle ja eine Menge mit Jugendverbinden zu tun
habe und lie mich auf seinen Vorschlag ein, doch mal zu
den Pfadfindern zu kommen. Im nachhinein schitzte ich es
so ein, daf die relativ unerquickliche Situation bei den
MeRdienerleitern diesen BeschluB beschleunigt hatte. Ein
neuer Anlauf, ein neues Ausprobieren, ohnedieeigentlichen
Schwierigkeiten iberhaupt kennengelernt zu haben, ohne so
etwas wie ein Konzept erfahren oder griindlichere Kenntnis
von der Gemeinde und ihrer Jugend erworben zu haben.
Wir verabredeten wiceder einmal einen Termin — dazwischen
immer wieder ernsthafte und lockere Gespriche mit dem
Kaplan, der mittlerweile wohl jemanden fiir die MeRdiener
gefunden hatte, ebenfalls einen Erwachsenen, den ich bis
heute leider nicht kennengelernt habe. (Neulich habe ich
ihn doch kennengelernt. Mehr zufillig. Wir verbrachten
einige Tage gemeinsam an der Nordsee und sind beim Bier
darauf gekommen, dafl wir beide in der Pfarrei Jugendar-
beit machen.) Ich wulite iiberhaupt nicht, wer eigentlich
alles mitarbeitete in der Gemeinde. Spiter, zum Jahresende,
erhielt ich eine Einladung zu einem Empfang fir alle ehren-
amtlich Tétigen. Da hatte ich einen Termin und habe das
schr bedauert. Endlich hitte ich mal die Schar derer getrof-
fen, die genau wie ich ,,etwas tun* wollten und doch offen-
sichtlich auch etwas taten. Mehr jedenfalls als ich zum da-
maligen Zeitpunkt.

Wieder platzte ein Termin, diesmal mit den Pfadfindern,
dann konnte ich nicht und wieder hatte ich gelernt, daB
der Birokratius wohl nicht nur in den Bistumsstuben nistet,
sondern auch an der Basis seine Nachkommenschaft hat.
Jedenfalls sollte ich angerufen werden vom Pfadfinderleiter,
¢s dauerte und er rief mich nicht an. Ich sprach wieder mit
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dem Kaplan (mittlerweile hielt ich mir schon eine Menge
guten Willen zugute, einen langen Atem, denn ich wollte ja
noch immer ,,was tun*),

Es dauerte Wochen, bis zumindest ein Telefonat zustande
kam und ich endlich, wieder einmal, eine Einladung zu ei-
ner Leiterrunde bekam. Da wurde, wieder in der Wohnung
des Kaplans, technisch-organisatorisch gesprochen, ich
wurde vorgestellt, stellte mich vor, alle waren sehr freund-
lich, ich auch, und nach meinen schlechten Erfahrungen
mit den Mefidienern fragte ich zum Schlufl, was sie denn,
da sie eine Mitarbeit doch wiinschten, jetzt mit mir machen
wollten. Sie hatten mein Erscheinen vorher freudig begriidt
und mehrfach betont, dafk sie erwachsene Mitarbeiter such-
ten, ja sogar iiberlegten, eine Werbekampagne zu starten.
Auf meine Frage nach den Mitarbeitsmoglichkeiten gab es
erst Schweigen, dann wurde allgemein geredet (ich solle be-
raten, ich hitte doch bestimmt Erfahrung, so genau konne
man das nicht sagen). Als ich nicht locker lieR, um konkre-
ter zu werden, kam jemand auf den rettenden Einfall, ich
solle doch bei diesen Gruppenleitern in jener Gruppe mit-
machen, damit ich das und dies mal kennenlernte. Ich at-
mete auf, endlich eine konkrete Aufgabe. Ob ich das woll-
te, so wie es sich darstellte, konnte ich nicht sagen. In
greifbare Nihe war jedenfalls geriickt, daf ich mehr als
,»was tun*’ konnte, Spiter folgten darauf Termine, die nicht
eingehalten wurden, Treffs, die kurzfristig platzten und
endlich kam ich doch in diese Gruppe. Nach drei Gruppen-
stunden, an denen ich teilgenommen hatte, stieg der frithere
Leiter urplotzlich aus, und ich hatte auf einmal eine eigene
Gruppe. Dran gekommen bin ich wohl wie die Jungfrau
zum Kind. Kurz und gut. Mit dieser Gruppe bin ich bis auf
den heutigen Tag noch zusammen und denke, daB ich in
der Gemeinde {iber das Stadium ,,was tun® schon lange
hinaus bin. Es geht fiir alle seinen mehr oder weniger gere-
gelten Gang. Manchmal beschleichen mich aber doch noch
ein paar Fragen: War es das, was ich tun wollte?

War das der zielgerichtete Einsatz erwachsener Mitarbeiter,
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wo ich doch so zufillig in etwas hineingeschliddert bin?
Wie wire es anderen Interessierten ergangen, hitten sie
nicht bald die Flinte ins Korn geworfen (Ich halte mich
nicht fiir besonders grofmiitig, glaube aber, daf Leute mit
wenig Engagement und wenig Erfahrung mit Kirche schnel-
ler abgeschreckt worden wiren.)?

Ist das allgemein so oder besonders in der Jugendarbeit?
Jedenfalls: Meine Tochter ist seit langem getauft, ich arbeite
in einer Pfadfindergruppe mit, treffe ab und an den Kaplan
und stelle fest, da} ich die meisten der andereren erwachse-
nen Mitarbeiter in der Gemeinde immer noch nicht kenne.
Jetzt jedenfalls bin ich erwachsener Mitarbeiter, bin ich
einer?

ich ertrage

es nicht

dich unter mir zu sehen

ich reiche dir meine hand
und ziche dich bis zu meiner
schulterhohle

Selbsthilfegruppen - Hilfe ohne Profis

Heinz-Josef Kessmann

Den Menschen liegt weniger daran, Ge-
schichte zu machen, als thr Leben zu leben
J. E. Perlmann, 1976

In diesem Artikel méchte ich Anregungen geben, wie einige
Erfahrungen und Prinzipien aus der Praxis der therapeutischen
Selbsthilfegruppen fir den Umgang mit psychischen Proble-
men Jugendlicher in der Jugendarbeit genutzt werden kén-
nen. ,

Ich beziehe mich bei der Darstellung der Arbeit von Selbst-
hilfegruppen im folgenden immer auf solche aus dem psycho-
logisch-therapeutischen Bereich, viele der Aussagen gelten
aber genauso fir Selbsthilfegruppen in einem weiteren Sinne
{z. B. Frauengruppen, Minnergruppen, Nachbarschaftsverei-
nigungen, Wohngemeinschaften, Biirgerinitiativen etc.),

Beschreibung der Arbeit von Selbsthilfegruppen

Selbsthilfegruppen lassen sich beschreiben als Zusammen-
schliisse von Personen, die gemeinsam ein Problem, von dem
sic als einzelne betroffen sind, ohne die Zuhilfenahme von
Fachleuten [6sen wollen.

Im psychologisch-therapeutischen Bereich lassen sich viele

Beispiele fiir solche Gruppen finden:

— die Anonymen Alkoholiker (AA), ein Zusammenschluf
von Alkoholabhingigen zur Bekdmpfung von Alkoholsucht
(diese Gruppen findet man mittlerweile in jedem groReren
Ort),

— die Emotions Anonymes (EA), Selbsthilfegruppen fiir die
seelische Gesundheit von emotional gestorten Personen;
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— Selbsthilfegruppen von Drogenabhingigen (Teestuben,
New Way etc.);

— Paarselbsthilfegruppen zur Bearbeitung von Partnerkonflik-
ten.

Diese Gruppen arbeiten alle ohne professionelle therapeu-

tische Hilfe durch Arzte, Sozialarbeiter, Psychologen o. i. Die

Erfahrungen der Mitglieder — und auch der begleitenden wis-

senschaftlichen Forschung — zeigen, daf in diesen Zusammen-

schliissen hiufig sehr viel effektiver an der Losung der Pro-

bleme der einzelnen gearbeitet wird, als dies in der herkémm-

lichen Psychotherapie bisher maglich ist.

Die Arbeitsweise dieser Selbsthilfegruppen 148t sich durch

zwel zusammenhingende Prinzipien kennzeichnen:

Die Verbindung von Selbsthilfe und Gruppenhilfe

Selbsthilfegruppen setzen bei ihren Mitgliedern zwei Dinge

fiir eine Zusammenarbeit voraus:

— die freiwillige Einsicht jedes einzelnen, daR er ein Problem
hat, mit dem er allein bisher nicht fertiggeworden ist;

- den starken Willen eines jeden, dieses Problem jetzt durch
eigene Aktivitit in der Gruppe anzugehen.

Ihren Mitgliedern bietet eine Selbsthilfegruppe durch die

Form des Zusammenschlusses ein Netz sozialer Beziehungen

und damit wechselseitige Anregung, erhohte Identifikations-

chancen, ein Klima der Anteilnahme etc.

Es bilft nicht einer dem anderen, sondern jeder versucht, sich

selbst zu belfen und hilft dadurch den anderen, sich selbst zu

helfen.

Arbeit ohne professionelle Therapeuten

Das oben skizzierte Prinzip der Gruppenselbsthilfe setztvoraus,
daf jeder in der Gruppe ein Betroffener ist. Ein Therapeut
oder auch nur ein Gruppenleiter paf8t nicht in die Vorstellung
einer Gruppe, die nur dadurch ,,funktioniert”, daf jedes Mit-
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glied allein von dem Willen in der Gemeinschaft gehalten
wird, sein eigenes Problem losen zu wollen.

Professionelle Therapeuten und Arzte wehrten sich ganz be-
sonders gegen dieses Prinzip (sie firchteten wohl auch um
Klienten bzw. Patienten), aber die Erfolge geben den Selbst-
hilfegruppen auch in diesem Punkt deutlich recht.

Selbsthilfe und Jugendarbeit

Diese oben genannten zwei Prinzipien der Arbeit von Selbst-
hilfegruppen lassen sich meiner Meinung nach auch in der Ju-
gendarbeit nutzen. Sehr viele der Jugendlichen in den Grup-
pen haben erfahrungsgemi® eine ganze Reihe individueller,
seelischer Probleme, die sie weitgehend dhnlich erleben (z. B.
Schwierigkeiten mit den Eltern, mit dem Freund, der Freun-
din, in der Schule). Diese individuellen Probleme werden bis-
her in der Arbeit mit den Jugendlichen hiufig ibersehen. Die
Erfahrungen der Selbsthilfegruppen sollten Anla@ sein, die
bestehenden Gruppen zur Bearbeitung solcher Probleme zu
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nutzen, von denen mehrere Jugendliche gleichzeitig betroffen

sind.

Unter zwer Votraussetzungen ist von solchen Gesprichen tiber

individuelle Probleme in Jugendgruppen eine wirksame Hilfe

fiir den einzelnen zu erwarten:

— Es sollte sich um ein Problem handeln, das alle Gruppen-
mitglieder in dhnlicher Weise betroffen macht.

— Gruppenleiter bzw. erwachsene Mitarbeiter sind als solche
in einem Problemgesprich wenig hilfreich, sie missen diese
Rolle aufgeben und genauso wie alle anderen Gruppenmit-
glieder ihre Betroffenheit und Erfahrung mit dem geduRer-
ten Problem in die Gruppe einbringen.

Damit es zu einer wirksamen Selbsthilfe in der Gruppe komm,

bedarf es keiner ausgefeilten , professionellen* Gruppendyna-

mik oder irgendwelcher ausgekliigelten ,,Selbsterfahrungs-

ibungen®. Es kommt vielmehr darauf an, daf} in einem Ge-

sprich jedes Mitglied seine Betroffenheit von einem Problem
aufern kann und Erfahrungen in einem Klima wechselseitiger

Anregung und Anteilnahme ausgetauscht werden. Solche hilf-

reichen Gespriche kénnen auf vielerlei Weise zustandekom-

men:

Ein erwachsener Mitarbeiter macht einem Jugendlichen Mut,

sein Problem in die Gruppe ¢inzubringen — ein Jugendlicher,

ein Gruppenleiter oder ein erwachsener Mitarbeiter fassen von
selbst Mut und erzihlen von einem persénlichen Problem.

Gleichzeitig sind jedoch einem solchen Vorgehen in Gruppen

Grenzen gesetzt:

— Es gibt sicherlich eine Menge Probleme Jugendlicher, bei
denen ein Fachmann (Therapeut, Arzt etc.) besser und
schneller helfen kann. Dies kénnen z. B. Probleme sein, die
so schwerwiegend sind, daf sie eine Gruppe erschlagen.

~ Es kann und darf kein Ziel sein, aus Leiterrunden und an-
deren Gruppen jetzt eine Vielzahl Selbsthilfegruppen zu
machen. Leiterrunden z. B. haben wesentlich andere Auf-
gaben, die nicht vernachlissigt werden diirfen.

— Es gibt Probleme, von denen nur ein einzelner oder einige
wenige Gruppenmitglieder betroffen sind. Hier kann eine
Gruppe auch nur begrenzt hilfreiche Instanz darstellen.

114

Individuelle Hilfe und politische Arbeit — ein Gegensatz?

Dieser Artikel soll dazu anregen, Jugendlichen in der Jugend-

arbeit verstirkt Hilfe bei individuellen Problemen zu geben.

Vor zweil Miverstindnissen mochte ich jedoch warnen:

® Der Riickzug auf’s Ich
In unserer Gesellschaft findet man in letzter Zeit hiufig
einen scheinbar auf das Individuum konzentrierten Sprach-
und Lebensstil. In Gruppendiskussionen werden Ausdriicke
wie: ,,Das térnt mich nicht an*, ,,Ich fiihie mich hier jetzt
sehr unwohl™ etc. gerne und hiufig gebraucht.
Es ist zu begriiRen, daR auf diese Art und Weise deutlich
zum Ausdruck kommt, ,,wo der einzelne steht”. Lernt die
Gruppe jedoch nicht, auf solche Ausspriche einzugehen —
und wenn nétig zu handeln — dann ist damit wenig gewon-
nen. Es kommt dann nur zu einer oberflichlichen, indivi-
dualistischen ,,Gefithlsduselei,

® Vernachlassigung padagogisch-politischer Arbeit
Wenn in diesem Artikel immer wieder davon die Rede war,
mehr auf die individuell-seelischen Probleme Jugendlicher
einzugehen, so soll das nicht heifen, daf deswegen Ab-
striche bei der padagogisch-politischen Arbeit gemacht
werden diirfen. Individuumszentrierte und pddagogisch-
politische Jugendarbeit sind keine Gegensitze, die es so gut
wie eben moglich zu vereinbaren gilt, sondern es miissen
zwei Perspektiven kirchlicher Jugendarbeit sein, die es beide
zu foérdern gilt. Nur dann kann es zu einer gegenseitigen
Beeinflussung dieser beiden Aspekte kommen: Nur seelisch
gesunde und zufriedene Jugendliche (und auch Erwachsene)
werden dazu bereit sein, immer wieder eigene Energien in
die Losung sozialer Probleme zu investieren. Andererseits
ist gerade die Erfahrung, ,,daf ich von den anderen ge-
braucht werde®, fiir die seelische Zufriedenheit tines jeden
von uns besonders wichtig.
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Zusammenfassung

Die Erfahrungen der verschiedenen Selbsthilfegruppen aus
dem psychologisch-therapeutischen Bereich zeigen, daf es
sinnvoll ist, in Jugendgruppen individuelle seelische Pro-
bleme anzusprechen, auch wenn kein professionell ausgebil-
deter Helfer zur Verfiigung steht. Gruppen kénnen jedoch
nur dann wirkiich hilfreich sein, wenn méglichst viele Grup-
penmitglieder von einem Problem betroffen sind.
Individuum-zentrierte Arbeit in Gruppen steht nicht im Ge-
gensatz zu piadagogisch-politischer Arbeit, sondern diese bei-
den Aspekte von Jugendarbeit setzen sich gegenseitig voraus
und beeinflussen einander.

In meiner Darstellung der Arbeit von Selbsthilfegruppen habe
ich mich beschrinkt auf die Vorgehensweisen, Erfahrungen
und Prinzipien, die meiner Ansicht nach fiir den Bereich der
Jugendarbeit besonders nutzbringend sein kénnen. Eine voll-
stindige Darstellung des Konzepts von Selbsthilfegruppen fin-
det sich in dem Buch: Moeller, M. L.: Selbsthilfegruppen,
Reinbek 1978,

Hier werden auch weitere Beispiele von Selbsthilfegruppen
aus den USA und der BRD vorgestellt, auBerdem enthilt es
eine sehr umfangreiche Liste von Kontaktadressen von Selbst-
hilfegruppen.

Leid und leiden
Ria Sonnekes

., Es tut mir leid" — | Mitleid ist hier feh! am Platze'* — ,,Man
kann ihn nur noch bemitleiden* — ,,Leider'* — ,,Er leidet sehr
stark darunter®. Die Worte Leid/leiden finden sich allzuoft in
unseren Gesprichen iber und mit anderen. Dennoch scheint
es, daR die Auseinandersetzung und der Umgang mit dem
eigenen Leid und dem Leiden von anderen in vielen Fillen
recht problematisch ist und diesem Thema auch wenig Platz
in der Jugendarbeit eingeriumt wird. Trotzdem sind Jugend-
liche fiir das Thema ansprechbar, denn in Gesprichen mit
Jugendlichen z. B. iber die Frage ,,Was ist in meinem Leben
eigentlich wichtig?* oder ,,Wie méchte ich mein Leben gestal-
ten?* kommen sie hiufig auf das Thema Leid zu sprechen. Es
zeigt sich, daR die Auseinandersetzung mit Leid fir Jugendli-
che mit vielen Fragen verbunden ist und von ihnen als wichtig
angesehen wird, weil Leid fir sie zu den Grundelementen des
menschlichen Lebens zihlt. Denn Jugendliche sind einerseits
realistisch genug, ein leidfreies Dasein in den Bereich der
Phantasie cinzuordnen. Andererseits sind die Jugendlichen,
mit denen ich Erfabrungen im Umgang mit diesem Thema
machen durfte, nicht so eingefahren, daf Leiden fir sie als
eine unverinderliche GréRe gilt, So kann die Idee von einer
leidfreien Gesellschaft und einem leidfreien Leben zwar ein
michtiges Antriebsaggregat fiir unser Handeln sein; dennoch
ist das Leiden eben oftmals ein Signal fir die Begrenztheit
unseres Tuns. In und mit dieser Spannung zu leben und um-
zugehen, sollte in der kirchlichen Jugendarbeit seinen Platz
haben, damit Jugendliche mit ihren Fragen und ihrem Leid
nicht alleine gelassen werden.




Beschreibung: Was ist fiir mich leiden

Da es m. E. keinen objektiven Mafistab gibt, um die Frage:
»Wann leidet ein Mensch?* zu bewerten, mochrte ich in diesem
Zusammenhang darstellen, was Jugendliche antworten auf die
Frage ,,Was ist fur Dich Leid?“

— Fir mich ist Leiden die hdchste Steigerung von Schmerz,
etwas Unvergingliches, Dauerhaftes ob seelisch, geistig
oder kérperlich.

— Die Erfahrung der eigenen Grenzen, der Prozef der Ausein-
andersetzung mit ihnen.

— Gefiihl, das den Kérper und Geist betillt, das durch ein be-
stimmtes Geschehen oder einen bestimmten Zustand ausge-
lost wird, z. B. Krieg. Das Leid betrifft nur den einzelnen.
Man kann die eigentliche Leiderfahrung nur selbst ma-
chen, wohl aber mit anderen ,,mitleiden®, indem man vet-
sucht, sich in den Leidenden hineinzuversetzen, sein Leid
nachzuvollziehen.

— Das, was ich fir mich ganz allein, bei mir oder bei anderen
als nicht gut empfinde und bemerke, aber nicht dndern
kann.

— Leid ist fiir mich, wenn ein Mensch durch kérperliche oder
seelische Griinde aus dem Gleichgewicht gebracht wird,
wenn dadurch der normale Lebensrhythmus negativ beein-
flult wird.

— Leiden ist fiir mich Einsamkeit, Ohnmacht, Ungerechrig-
keit, Abschied, Tod, Abneigung, Krankheit, Verzweiflung.

Umgang mit Leid in unserer Gesellschaft und Fragen an un-
sere Jugendarbeit

,»Was ldstig ist, mul weg'' — Leiden hat in unserer Wohlstands-
gesellschaft keinen Platz mehr. Der Wunsch, leidfrei durch
das Leben zu gehen, ist zu einem der wichtigsten Ziele gewor-
den. — ,,Ich mache es mir so bequem wie méglich® heiBt die
Devise. Das bedeutet, Konzentration auf die Verdringung
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und Aufhebung eigenen Leidens und den Versuch, fremdes
Leid von sich weitgehend fernzuhalten, nicht mehr wahrzu-
nchmen und zu verharmlosen. Wir schaffen immer weniger
Berihrungspunkte mit Situationen, in denen wir Leiden ver-
muten. Alte Menschen kommen ins Altenwohnheim, Kranke
und sterbende Menschen werden ins Krankenhaus gebracht,
flir Behinderte haben wir einen Platz in Behinderteneinrich-
tungen. Durch Berichte iiber Hunger, Krieg, Katastrophen
werden wir durch die Massenmedien fast tdglich informiert,
aber das Leiden und Ungliick in der Welt 18st schon hiufig
keine Betroffenheit mehr aus. Es 148t uns kalt. Und sogar die
Angehorigen von Leidenden und Menschen, die sich um
Kranke, Behinderte und AuRenseiter bemihen, werden ge-
mieden, um jede ,,Ansteckungsmoglichkeit* zu verhindern.*
Als eine Folge dieses Strebens nach einem leidfreien Leben
beschreibt Dorothee Sille in ihrem Buch ,,Leiden® die Apa-
thie. Sie wird definiert als Nicht-Leiden, Unempfindlichkeit,
Teilnahmslosigkeit. Eine Ursache fiir das verinderte Verhiltnis
zum Leiden und fiir die wachsende Apathie liegt nach Sélle in
der Uberhiufung mit Konsumgiitern. Wir kdnnen uns vieles
kaufen, um uns das Leben bequemer zu machen. Die Erfah-
rung, was es heift, unter Hunger, Durst und Kilte zu leiden,
fehlt uns. Wir kénnen die Erfahrung nicht mehr nachvollzie-
hen.
Unsere Beziehung zum Leid idndert sich weiterhin dadurch,
daf} es durch wachsende Aufklirung, durch Bildung und groRe
Mobilitit viele Moglichkeiten gibt, Leiden zu betduben oder
zu umgehen. 4
— Gegen psychischen und physischen Schmerz gibt es Medi-
kamente und Drogen.
— Wir konnen uns gegen Folgen von bdsen Uberraschungen
durch die verschiedensten Versicherungen schitzen.
— Zur Betdubung des Gefiihls Einsamkeit gibt es Radio, Fern-
sehen, Musik.

48 vgl. E. Goffmann: Stigma. Frankfurt/M. 31979, 40 ff,
46 D, Solle: Leiden, Stuttgart 1973, 50 ff.

119




— Die Aufldsung von Bezichungen rufen oftmals nicht mehr
den gleichen Schmerz hervor; denn wir haben uns an das
Abschiednehmen durch unsere vielen Kontaktméglichkei-
ten gewohnt.

— Durch Aneignen von materiellen Giitern kdnnen wir uns et-
was ,,Gutes” antun und das Leiden an sozialer Armut ver-
schleiern und verdecken.

Aus diesen Tendenzen, die Vermeidung von Leiden um jeden

Preis zum Ziel haben, miiBte eigentlich gefolgert werden kon-

nen, da die Menschen heute gliicklicher und zufriedener sind

als frither. Trotzdem ist festzustellen:

— daB die Zahl der Drogen-, Alkohol- und Tablettenabhingi-
gen steigt;

— daR die Zahl der psychisch Kranken, z. B. Depressionen,
steigt;

— daR die Zahl der Selbstmordgefardeten und die Selbstmord-
rate steigen;

— da vor allem Jugendliche versuchen, aus dieser Gesell-
schaft auszusteigen.

Daraus ist zu entnchmen, da es in unserer Gesellschaft viele

Formen des Leidens gibt, wir aber nicht in der Lage sind, sie

aufzugreifen und damit aktiv umzugehen. Es besteht in unse-

rer Gesellschaft eine Unfihigkeit zu leiden. Macht eine solche

Leidensunfihigkeit nicht abgestumpft, oberflichlich, unfihig,

die Realitit wahrzunchmen, Leiden aufzuspiiren und sich mit

Leidenden #zu solidarisieren, Formen der Leidensbewiltigung

zu finden und Leiden gemeinsam zu tragen? Hinzu kommt,

daR mit dieser zunehmenden Leidensunfihigkeit auch unsere

Fihigkeit, Freude und Gliick wahrzunehmen, nachlait.

Ergibt sich aus dieser Darstellung der Situation nicht, daR wir

verstirkt versuchen miissen, Mittel und Wege in der Jugendar-

beit zu finden, um dem Trend von Vermeidung des Leidens
entgegenzuwirken. Das heiBt, Leiden von Jugendlichen auf-
zuspiiren, ihnen Raum und Méglichkeiten bieten, ihrem Kum-
mer und Leid Ausdruck zu verleihen, sie ernst nehmen mit ih-
rem Leid und versuchen, mit ihnen ihre Leiden zu tragen und
zu bearbeiten, damit Leiderfahrungen nicht nur das Gefihl
von Ohnmacht und Hilflosigkeit nach sich ziehen. Es ist auch
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unsere Aufgabe, daran zu arbeiten, daf Jugendlichen die Fi-
higkeit erhalten bleibt, Leiden von anderen wahrzunehmen,
mmitzuleiden® und zu helfen. Dabei braucht Hilfe nicht nur
das direkte zwischenmenschliche Helfen sein, sondern kann
sich auch &uBlern in dem Wunsch, leiderzeugende Strukturen
zu verindern. Das Kennenlernen und Miterleben der Leiden
von anderen hat noch eine weitere wichtige Funktion: Ju-
gendliche lernen durch den Vergleich, die Schwere ihrer eige-
nen Leiden besser einzuschitzen und kreisen nicht nur um
sich selbst.

Leiderfahrungen von Jugendlichen

Wer mit Jugendlichen {iber Leid und den Umgang mit Leiden
nachdenken will, mu bei ihrer Lebenswirklichkeit und Be-
troffenheit ansetzen. Da stellt sich die Frage, wodurch leiden
Jugendliche eigentlich, wo sind sie betroffen und wie gehen
sie mit Leiderfahrungen um. Untersuchungen, aus denen her-
vorgeht, worunter Jugendliche leiden und wie sic mit diesen
Erfahrungen umgehen, sind mir nicht bekannt. Deshalb ist es
nur moglich, einige Gedanken und Einschitzungen aus Ge-
spraichen mit Jugendlichen zum Thema ,,Leiden wiederzu-
geben.

»Ich habe schon viel iber Leiden bei Menschen gehdért, aber
ich bin noch nie mit richtigem Leiden in engeren Kontakt ge-
kommen, weder bei mir selbst noch bei anderen,*

Dies war bei einigen Jugendlichen die spontane Antwort auf
die Frage ,,Wo hast Du Leid erfahren?“. Als wir uns etwas
mit den Fragen ,,Was ist Leid?” und ,,Welchen Stellenwert
hat es in meinem Leben?“ beschiftigten, meinten die Jugend-
lichen, daB Leiden wie Glick zum Leben dazugehdrt und eine
unumgéingliche menschliche Erfahrung ist. Sie stellen darauf-
hin fiir sich fest, daf es eine Menge Sorgen, Néte und Pro-
bleme gibt, worunter sie leiden. Da ist z. B. das Versagen in
Schule und im Beruf, der Kummer mit Freund oder Freun-
din, das Gefiihl, nicht ernstgenommen zu werden, nicht ge-
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fragt zu sein, die eigene Hilf- und Machtlosigkeit, Einsamkeit,
das Aussehen (z. B. Figur), der Tod oder die Krankheit von
Angehorigen . . .

Konkret wurden Leiderfahrungen wie folgt beschrieben . . .

[ch habe Leid erfahren in den Zeiten, wo mir das Gliick fiir

unerreichbar schien, in denen ich verzweifelte, in denen mir

die Hoffnung fehlte, z. B. das {iberwiltigende Gefiihl der Ein-

samkeit, der eigenen Machtlosigkeit.

® bei Trennung, Isolation, kalten Streitereien, d. h. z. B.
wenn nur noch geschwiegen wird;

¢ innerliche Disharmonie, man glaubte, man dreht durch,
verblédet, wird verriickt, wenn man mit seiner Krankheit
nicht fertig wird; '

® in meiner Hilflosigkeit, als meine Oma starb und als ich
nach einem Schulwechsel keinerlei Anschluf bekam und
Bestitigung;

® bei Meinungsverschiedenheiten mit meinen Eltern, wenn
sie immer Recht haben wollten.

Es wurde deutlich, da@ Jugendliche bei sich Leiden iiberwie-

gend als seelisches Leid erfahren.

Eine Reaktion auf Leiderfahrungen ist der Riickzug. ,,Ich

ziche mich zurlick, zerflieBe am Anfang vor Selbstmitleid und

sage dann zu mir, du kannst es nicht indern, es ist halt so.

Dann wird man mit der Zeit ganz von selbst damit fertig.

oder ,,Ich versuche, mich vor mir selbst abzulenken, resigniere

eher als da@ ich dagegen angehe. Diese Reaktion wurde weit

héufiger genannt als die des aktiven Umgangs mit Leid, wie es

z. B. durch ein Gesprich gegeben ist. ,,Warum ich nicht dar-

Uber spreche — ich weif es nicht. Vielleicht habe ich Angst,

daf mich der andere nicht versteht und auferdem will ich die

anderen nicht auch noch damit belasten.*

Ich meine, diese Form des Umgangs mit eigenen Leiderfah-

rungen ist Ausdruck von Ohnmacht und Hilflosigkeit. Durch

die passive Haltung wird verhindert, Leiderfahrungen fir sich

auszuwerten und etwas daraus zu lernen. Eine dhnliche Hilf-
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losigkeit bei dem Umgang mit eigenen Leiderfahrungen war
auch bei dem Umgang mit dem Leiden anderer festzustellen.
Jugendliche sind zwar durch das Leiden anderer betroffen,
versuchen zu helfen und zu trdsten, aber das konkrete Han-
deln ist hiufig mit vielen Unsicherheiten verbunden. Verdeut-
licht wird dies durch die Aussage einer Jugendlichen. ,,Ich
empfinde Mitleid, versuche zu helfen, werde aber manchmal
vom Leid der anderen berwiltigt und fithle mich klein und
ohnmichrig.“

Es war festzustellen, daf Jugendliche, die auf Leiderfahrun-
gen in erster Linie passiv reagieren, weil ihnen verschiedene
Formen des Umgangs nicht vertraut sind, auch oftmals gro-
Bere Angst vor der Konfrontation mit Leiden haben und es
als unabdnderliches Schicksal ansehen. AuBerungen wie:
,»Seelisches Leid iberfallt mich mit schoner RegelmiBigkeit.
Ich sage mir, da mufit Du durch, und ich habe es bis jetzt auch
geschafft. Vor seelischem Leid habe ich also keine Angst
(oder kaum) und ich kann sagen, daf} einige Erfahrungen
mich dazu gebracht haben, etwas bewuliter zu leben, und
manchmal habe ich auch etwas dadurch gelernt”, waren sel-
ten zu horen.

Ich glaube, daf viele Jugendliche nicht gelernt haben, mit
Leiden umzugehen, Dies liegt u. a. auch daran, weil ihnen
Vorbilder fehlen, an denen sie ein positives Umgehen mit Lei-
den erfahren konnen. Hier sche ich zwei Komponenten, die
das Lernen mitbestimmen konnten. Einerseits scheint es mir
wichtig zu sein, Jugendliche im Leid nicht allein zu lassen und
sie ernst zu nehmen. Das bedeutet, ihr Leiden anzunehmen
durch Verstindnis oder anders ausgedriickt durch emphati-
sches Verhalten. Andererseits wird der Erwachsene sicherlich
ein Modell darstellen fiir den Umgang mit Leid. Lernen kann
ein Jugendlicher hier, wenn er an der Leidenserwartung und
-bewiltigung der Erwachsenen teilhaben kann.
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Hilfen zur Leidbewiltigung

Die Forderung nach einfithlendem Verhalten den Jugendlichen
gegeniiber und nach Teilnahme von Jugendlichen an unserer
eigenen Leidbewidltigung setzt voraus, daf wir selbst wissen,
wie der Umgang mit eigenem Leid von uns gestaltet wird. Wie
reagiere ich auf Verlust und Angst, was geht vor sich in einem
Jugendlichen, der Leid zu ertragen hat. Ich meine, daB eine
Bestandsaufnahme der eigenen Leidbewiltigung einen Weg
offnen kann, die Menschen meiner Umgebung, die leiden, zu
verstehen und zu helfen. Als Ansatz fiir eigene Uberlegungen
soll ein Phasenmodell in Anlehnung an D. Sélle zur Bewalti-
gung des Leidens vorgestellt werden.

In der ersten Phase lost Leiden ein Gefilhl von Ohnmacht und
Hilflosigkeit aus. Der Leidende ist ohne Hoffnung und sieht
keine Moglichkeiten der Verinderung. Das Leiden wird nicht
artikuliert, es wird isoliert ertragen. Eine Orientierung auf
Ziele ist nicht moglich. Hilfe in dieser Phase ist Mit-Leiden.
Mit dem Leidenden die Trauer, die Hilflosigkeit zu teilen.
Das zeigt ihm, daB er ernstgenommen und in seiner Situation
akzeptiert wird. Sogenannte Aufmunterungen wie ,,Es wird
schon wieder werden® helfen einem Leidenden nicht, sondern
er fithlt sich nicht verstanden und zieht sich noch mehr in die
Isolation zurlick. Der erste Schritt zur Leidbewiltigung ist das
Suchen und Finden einer Sprache, die aus dem stumm und
ohnmichtig machenden Leid herausfihrt. Eine Form, die be-
stehenden Gefiihle zum Ausdruck zu bringen, ist das Klagen.
Es ist eine Moglichkeit, aus der Isolation herauszutreten und
Kontakte aufzunchmen. Uber das Klagen lernt der Leidende,
bewult iiber seine Situation zu sprechen. Er erfihrt schon
hiufig dadurch cine Erleichterung, daf er andere an seiner
Leiderfahrung teilhaben liRt. Eine Hilfestellung in dieser Phase
ist, wenn versucht wird, in Gesprichen mit dem Leidenden
seine Situation zu analysieren, damit er sie besser fiir sich ein-
ordnen kann, Je konkreter die Leiderfahrung benannt wird,

47 D, Solle: Leiden. Stuttgart 1973, 91 ff.

124

je deutlicher wird, woran er warum leidet, desto besser kon-
nen Wege und Méglichkeiten der Bewiltigung gefunden wer-
den, Durch dieses Entdecken von neuen Perspektiven kann
der Leidende wieder Hoffnung bekommen. Sie gibt ihm die
Kraft, aus dem reaktiven zum aktiven Handeln (Phase III) zu
kommen. Er will und kann sein ,,Schicksal” wieder selbst in
die Hand nehmen. Das heiBt mit anderen Worten ausgedriickt,
daR der Leidende sich verindert oder eine Verinderung seiner
Lebenssituation anstrebt. Dariiber hinaus ist er bel einer ge-
lungenen Leidbewiltigung in der Lage, seine Leiderfahrung
als Teil seines Lebens anzunchmen.

Im Umgang mit Leid gehen diese Phasen oft flieBend incinan-
der iiber und werden oft nicht bis zu Ende gefilhrt. Das Leid
wird nicht bewiltigt und kann so nicht integriert werden in
die Personlichkeitsentwicklung. Hilfe zur Bewiltigung von
Leid kann demzufolge als pidagogische Aufgabe betrachtet
werden. Ich meine aber, daB schon der Hintergedanke von
,, Erziehung" gegeniiber diesem Erfahrungsbereich eine echte
Anteilnahme und damit wirkliche Hilfe verhindert. Daher ist
die folgende Liste mit Vorschligen von Hilfen als Anregung,
nicht als Lernprogramm zu verstehen, sich auf den Leidenden
zu verlassen.

Zeit fiir ihn haben — ihn weinen lassen — mit thm weinen —
ihn in den Arm nehmen — ihn fest umarmen — mit ihm schwei-
gen — mit ihm beten — mit ihm sprachlos sein — mit ihm
trauern — thm zuhdren — ihm Hilfe zusagen — ihm schrei-
ben -- ihn besuchen — ihn einladen — mit ihm spazierenge-
hen — ihm Perspektiven aufzeigen — einfach da sein — Kon-
takt mit ihm halten — zeigen, daB er nicht allein gelassen
wird — zeigen, daf er sich auf Dich verlassen kann — zeigen,
daf man ihn gern hat — auf ihn zugehen -- auf ihn warten —
ihn erzdhlen lassen — ihn ernst nehmen — sein Schweigen re-
spektieren — ihm etwas schenken — gemeinsam nach neuen
Zielen suchen — Zuversicht zeigen — ihm Hoffnung geben.




Uns allen bliitht der Tod

anrufe Alfons Vietmeier

1. manchmal

abends wiihle ich eine

bekannte nummer

hore auf die stimme : Bericht iiber ein geplantes Projekt im Pfarrverband Rhede zu
um mich des gesichts zu erinnern ‘ ., Kranksein und Sterben im Leben des Christen**

und lege auf

Die Idee, ein solches Projekt anzustofen, erwuchs aus verschie-

denen Erfahrungen, die ich in den ersten Monaten meiner neuen

Titigkeit in Rhede machte (um nur einige zu nennen).

— Kin ilterer Jugendlicher fihrt mit dberhohter Geschwindig-
keit 2 Kinder um; diese sind beide tot. Groke Betroffenheit
Aber was dann? Wie werden die Eltern damit fertig? Und
er selbst? Seine Freunde ? Die Klassenkameraden der bei-
den Kinder? Sprechen sie iiberhaupt dariiber? Und wie?
Wer hilft ihnen, damit fertig zu werden?

— Ahnliche Fragen bei mehreren Selbstmorden: Ein 18jihri-

2. manchmal wird die standleitung
zu dir

unterbrochen

‘ von einer monotonen stimme

‘ ,.kein anschlul} unter dieser nummer*
dann bediene ich mich

meines kopfes

und wiihle dich

unter tausend gedanken

3. hallo ges Médchen erhangt sich nach fristloser Kiindigung, weil

unterm absterbenden : sie bei einem kleinen Vergehen ertappt wurde; eine andere
pfirsichbaum ' Jugendliche nach einem Streit . . .

stellt sich - Besuch in einer Familie nach dem plétzlichen Tod der i
die romantik Mutter — Anfang 50 — es sind noch jugendliche Kinder da, i
cines telefonats ein vollige Hilflosigkeit, Worte zu formulieren; verlegenes Her-

umstehen; nervises Greifen nach einer Zigarette, die dann ‘
— beim Merken der Peinlichkeit — wieder hastig wegge- |
steckt wird. ,Man darf ja eigentlich nicht weinen!** Was ‘
sage ich? Und wie?

— Gespriche am Krankenbett: Die Besucher wollen ermun-
tern: ,,Bist bald wieder gesund und munter! . . .“ und ma-
chen etwas verkrampfte, neckisch gemeinte Spife. Dann
im Flur: ,,Wir wissen, wie schwer krank die Tante ist und
daR die Eltern sagen: Da ist wenig Hoffnung, Aber daritber
kann man ja eigendich nicht sprechen.*

Ich lese von emem 16jihrigen Jungen, der Leukdmie hat.
Er schreibt: ,,Ich méchte mich ja so gerne mit meiner Fa- :

4. wenn die

vermittlungsstellen nicht mehr besetzt
die auskunft verwaist

die gebiihren unbezahlbar geworden sind
dann rufe ich dich

und pfeife auf den monotonen ton

an meinem ohr
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milie und meinen Bekannten, wenn sie mich besuchen, un-
terhalten wie das mit dem Sterben ist und ob es dariiber
hinaus noch was gibt. Aber ich mag nicht damit anfangen,
weil’s denen besimmt zu unangenehm ist, daritber mit mir
zu sprechen .. . Ich denke: Welch schreckliche Umkehrung!
Da muf der Kranke Riicksicht auf die Gesunden nehmen.
Bei der Erarbeitung von Themenschwerpunkten fiir den
Religionsunterricht wiinscht eine 9. Klasse (Realschule)
nach ,,Jugendsekten® an zweiter Stelle »Fragen nach Ster-
ben, Tod und was dann?**
Solche und manch ihnliche Erfahrungen liefen immer wieder
auf die Frage zu: MiiRten wir nicht als Christen, als Kirche
gerade hierbei etwas tun, um zu helfen, die ganzen Hilflosig-
keiten, Angste aufzufangen? MiRten wir sie nicht besprech-
bar und bearbeitbar machen? Denn es gilt: ,,Uns allen blitht
der Tod!“ Das ecinfach tabuisicren, den Kopt davor in den
Sand stecken in der Hoffnung, méglichst lange solch unange-
nehmen Erfahrungen aus dem Weg gehen zu kdnnen: Das ist
wahrlich nicht der richtige Weg. So wurde in verschiedenen

Gesprichen hin und her im letzten Winter die Projektidee ge-
boren.

Im kommenden November wollen wir versuchen, mit maog-
lichst allen Alters- und Zielgruppen auf verschiedene Weise
die Fragen nach Kranksein, Leid und Sterben aufzugreifen.

So wie ein Stein, der ins Wasser fillt, Wellen schlige, ging die

Projektidee ein in die Seelsorgekonferenz, in den Pfarrver-

bandsrat, in Vorstinde, Leiterrunden . . . ein kleiner Mitarbei-

terkreis hat sich gefunden. Ideen wurden gesponnen, Beitrige
gesammelt. Dazu einige Beispiele:

— Kindergdrten: Die Kindergirtnerinnen setzen sich selbst
mit dem Thema auseinander und planen dann im Novem-
ber in thren Gruppen einen solchen Schwerpunkt. Hinzu
kommt ein Elternabend: ,,Was sage ich den Kindern, wenn
Oma stirbt: Ist sie im Grab oder im Himmel?2*

— Schulen: Schwerpunkt im Religionsunterricht auch mit
moglicher Verzahnung, z. B. zum Deutschunterricht {Aus-
wahl von entsprechenden Lesestlicken). Der Kunstunter-
richt kann eine Ausstellung von Schiilerarbeiten in den Kir-
chen vorbereiten und: Die Lehrer selbst haben ja auch Un-
sicherheiten und Fragen: Also ein religionspidagogisches
Fachgesprach und Arbeitskreise sind in Vorbereitung.

— Vereine, Gruppen und Verbdnde haben ihre Abende mit
Gesprichen, zu denen ein Arzt, u. U. eine Krankenschwe-
ster und ein Krankenhauspfarrer eingeladen werden.

— Predigtreibe (mit Predigeraustausch) und entsprechender
thematischer MeBgestaltung (auch Jugendmesse).

— Es hat sich ein Arbeitskreis gebildet, der regelmifig im
Krankenhaus ein ,,geistliches Wort zur Nacht* den Kranken
per Funk iiberspielt.

— Podiumsdiskussion mit Arzten, Krankenschwestern und
Priestern.

— Und fiir die Jugend: Auffiihrung des Singspiels ,,Uns allen
bliht der Tod" am Volkstrauertag um 19.00 Uhr in der
Pfarrkirche. Peter Janssens hat die Musik dazu komponiert
nach Texten von Friedrich Karl Barth/P. Howst fiir den
evangelischen Kirchentag in Nirnberg. Der Untertitel heiBt:
»Ein Fest fiir die Lebenden.” Themen der einzelnen Akre:
Mitten im Leben; Passion des homo sapiens; im Angesicht
des Todes; das Leben feiem.
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Es treten darin auf ein ,Mensch®, der sagt, was ist; ein
»Prophet®, der triumt, was sein kann; ,,Totengriber®, die
Spriiche machen; ,,Klageweiber”, die Gefilhle zeigen;
,Raubbauern®, die fiir sich sprechen und natirlich — wie
immer bei Peter Janssens — alle, die mitsingen, z. B. das
,»oelig seid ihr . . ¢
Natiirlich planen wir nicht ein Konsumangebot fiir Jugendli-
che. In den Wochen vorher gibt es in Jugendtreffs, in Leiter-
und Oberrunden verschiedene Moglichkeiten, sich auf dieses
Singspiel bzw. die Thematik einzustellen . . .(u. U. am Buf-
und Bettag ein liturgischer Abend . . .?)
Das alles klingt nach sehr viel (besonders nach viel Vorberei-
tungsarbeit). Ob das so gelingt, wissen wir selbst auch nicht.
Was an weiterem entsteht und was auch liegen bleiben mug,
werden die kommenden Wochen zeigen.
Ich meine, da3 auf jeden Fali schon Kreise gezogen sind. Wenn
es im November gelingt, zumindest etwas den Schleier von
Hilflosigkeit und Angst zu liften, der iiber Kranksein, Leid
und Sterben liegt, dann hat es sich gelohnt, dann ist etwas
mehr an Menschlichkeit und Christlichkeit im Leben der Men-
schen in Rhede gewachsen, dann ist ein Schritt getan in Rich-
tung ,,Einiiben in die Liebe als rechtes Eintiben ins Sterben-
Kénnen*’,

Ich teile meine Zukunft nicht
in Planquadrate ein

Die folgenden Aussagen junger Leute zum Thema ,,Lebens-
planung® sind Ausziige aus einem Gesprich mit der Grup-
pe: ,,Zihne" und der Gruppe: ,,Schliimpfe* aus der Pfarrei
St. Joseph in Miinster. Beiden Gruppen sei an dieser Stelle
fiir ihre Gesprichsbereitschaft gedankt!

Frage: Habt Ihr Euch schon einmal iiber Euer spiteres Leben
Gedankengemacht? WelchePlanehabtIhrfir Eure Zukunft?
Antwort: Mir fillt dazu ein Gesprich zwischen mir und mei-
nem Schwager ein. Mein Schwager ist ndmlich Manager bei
Henkel. Er unterscheidet in seinem Leben zwischen Mikro-
und Makro-Planung. In diesem Gesprich sagte er zu mir,
daft meine Mikro-Planung wohl stimmig sei, aber eine Makro-
Planung bei mir nicht vorhanden sei. Er versteht darunter,
daR er mir fir die nichsten 8-12 Jahre voraussagen kann,
wann er promoviert, wann er seine Professur bekomnmt,
wann er einen Amerika-Aufenthalt plant und dal} er auch
sagen kann, wann er eine Familie griindet, ein Haus baut
und seine Kinder zur Schule schickt. Ich habe ihm geant-
wortet, daft ich ihm wohl sagen kann, wann ich mich hin-
setze, um zu lesen, um Schokelade zu essen oder schwim-
men zu gehen oder Freunden zur Last falle. Diese letztere
Mikro-Planung ist das, was fiir mich ganz wesentlich ist.
Zur Makro-Planung weil ich ja nicht, wie die Umstinde
sich dndern, es kann ja sein, dal ich jeden Moment sterbe
und da niitzt mir meine ganze Makro-Planung auch nichts
mehr. Meine Mikro-Planung bezieht sich auf die Dinge, die
unmittelbar an mich herantreten. Bei meinem Schwager ist
das anders, und das Interessante ist, da er mit seiner Pla-
nung durchkommt, damit recht hat und sich wohl dabei
fiihlt, das ist ja das wichtigste.

Amntwort: Man muf$ sich ja jetzt allméihlich Gedanken ma-
chen iiber seine Zukun{t. Denn irgendwann kommt ja ein-
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mal die AuRenwelt mit Forderungen auf einen zu und sagt:
Wir koénnen dich ja nicht unbegrenzt bekostigen, das geht
ja nicht jahrelang, denk dir mal was Schoénes aus, was du
machen willst und so wird man ja zur Planung gezwungen,
d. h. Planung geschieht ja nicht immer ganz freiwillig!
Antwort: Ja sicher habe ich konkrete Pline: Ich mdchte zu-
nichst einmal meinen Beruf zu Ende lernen. Wenn ich die
Lehre hinter mir habe, dann erst mal praktisch arbeiten.
Dann nach einem Jahr wieder weiter theoretisch schulen
lassen, so daf man irgendwann zu einer fithrenden Position
kommt. Dann, wenn man das erreicht hat, das sind viel-
leicht noch etwa 8 Jahre von jetzt ab gerechnet, dann viel-
leicht heiraten und Kinder kriegen.

Frage: Welche Hoffnungen und Angste habt Ihr, wenn Thr
an Eure Zukunft denkt? An Hiuserwinden sieht man im-
mer hiufiger: ,no future” gemalt! Gilt das auch fiir Euch?
Viele Erwachsene behaupten, in diesem Schlagwort: ,,no
future™ kime die Finstellung zum Ausdruck, nach der Ju-
gendliche nichts tun wollen fiir ihre Zukunft, dazu keine
Lust hitten. Sie wollten sich nicht engagieren fiir ein besse-
res Leben, sondern einfach alles auf sich zukommen lassen.
Was haltet Ihr davon?

Amntwort: Ich sympathisiere mit Punkern u. 4. Gruppen.
Abgesehen von der Musik bin ich mit ihnen der Meinung,
daf wir in eine Welt hineingeboren sind, die viel zu stark
reglementiert ist!

Antwort: Diese Einstellung entspringt sicher auch einer all-
gemeinen Unsicherheit, man ist sich sehr unsicher, ob die
Welt tberhaupt fortbestehen wird. Diese Sorge ist angesichts
von Ristungswertlauf und Umweltproblematik meines Er-
achtens durchaus verstindlich.

Frage: Das Stichwort Umweltproblematik méchte ich gerne
aufgreifen: Haben Prognosen, wie etwa in dem Bericht an
den US-Prisidenten, im Hinblick auf die Entwicklung unse-
rer Umwelt in den nichsten Jahrzehnten fir Euch persén-
lich Konsequenzen?

Antwort: Es wire natiirlich gutr, wenn man personlich an-
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fangen wiirde, aber man sitzt da auch ganz schon drin!
Wenn ich mich z. B. fiir Kultur interessiere und fahre nach
Bochum ins Theater, um mir ein Stiick anzuschauen, dann
muf ich mit dem Auto fahren und damit verpeste ich die
Umwelt. Ich glaube, ich alleine kann die Probleme nicht
lésen. Ich weil auch nicht, wie!

Amntwort: Fir mich haben solche Prognosen keine Konse-
quenzen! Wenn ich wiite, daf in 20 Jahren alles vorbei ist,
so hitte dies fiir mein jetziges Leben keine Konsequenzen!
Antwort: Die augenblickliche Situation ist ja die, da wir ers
allmihlich dahinter kommen, welche Auswirkungen be-
stimmte Umwelteinflisse langfristig haben konnen. Selbst
wenn da jemand durchblickt, wird er doch sehr bald die
Erfahrung machen, dal er mit seinem Durchblick noch
lange nichts verindern kann, well er nur ein Ridchen im
Getriebe ist und in einem riesigen Betrieb drinsteckt, der
am Laufen gehaiten werden mufl. Deshalb kommt sehr
schnell die Resignation.

Man kann den besten Willen haben, man ist dann allerdings
so in der Gesellschaft gefangen, daff man einfach nichts
verindern kann. Es gibt zu viele natonale und internatio-
nale Zwinge.

Antwort: Wenn die etwas verindern wollten, etwa im Hin-
blick auf die Umweltbelastung, dann miten wir wirtschaft-
lich gesehen riickwirts gehen. Dadurch wirde das ganze Sy-
stermn zusammenbrechen.

Antwort: Was soll diese ganze Verinderung, wir kénnen ja
doch nur den Zeitpunkt, dann dem das totale Chaos statt-
findet, vielleicht um einige Jahre hinausschieben.

Antwort: Das Problem ist auch, daf wir alle vom Sparen
reden, aber niemand bereit ist, wirklich zu sparen. Wer will
schon seinen Lebensstandard einschriinken. Wir wollen et-
was verindern an der Umweltbelastung u. 4. Problemen,
aber die notwendigen Konsequenzen wollen wir nicht auf
uns nehmen.

Amntwort: Ich sehe die ganze Sache nicht so pessimistisch,
bis jetzt haben wir es noch immer geschafft, mit den Pro-
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blemen fertig zu werden, warum solien wir es nicht auch in
Zukunft schaffen.

Frage: Wenn Thr an Eure Zukunft denkt und Pline fiir Euer
Leben macht, welche Ziele erscheinen Euch dann erstre-
benswert? Woran orientiert Lhr Euch?

Antwort: Wenn ich an das denke, was wir eben gesagt ha-
ben zu der Umweltproblematik und der moglicherweise be-
vorsichenden Katastrophe, so ist dies z. B. ein Argument
dafiir, mich nicht an der Produktion der nachwachsenden
Generation zu beteiligen, d. h. keine Kinder in die Welt zu
setzen.

Amntwort: Flir mich gilt, dal ich jetzt alles ausnutze, soweit
es geht mit stets offenem Auge auf die Zukunft hin und auf
die Umwelt und auf die Mitmenschen. Das scheint mir ein
Mittelweg zu sein.

Amntwort: Fir mich spielt meine persénliche Freiheit eine
entscheidende Rolle, Eine Einschrinkung meiner personli-
chen Freiheit kann ich nur dann akzeptieren, wenn ich dem
zugestimmt habe. So finde ich es z. B. eine ungeheure Drei-
stigkeit, die mich veranlassen kénnte, ein Terrorist zu wer-
den, wenn jemand das Recht beansprucht, von mir zu ver-
langen, daf} ich Wehrdienst leisten soll und somit den An-
spruch erhebt, iiber 15 Monate meines Lebens zu bestimmen,
Das ist es, was ich nicht akzeptieren kann und was mich
letztlich auch resignieren lift,

Amntwort: Die Prinzipien, nach denen ich handle, sind zu-
nichst einmal rein egoistischer Natur, Selbst wenn ich mich
sozial engagiere, dann tue ich das nur, um mein schlechtes
Gewissen, das ich angesichts sozialer MiRstinde bekomme,
zu beruhigen. Letztlich tun wir doch alles, was wir tun, aus
egoistischen Motiven. Selbst Mutter Teresa muf bei ihrer
Arbeit in Kalkutta doch irgendwic eine personliche Befrie-
digung empfinden — und das sind doch egoistische Motive.
Amntwort: Fir mich gibt es zwei entscheidende Prinzipien,
an denen ich mein Verhalten orientiere: das eine ist, daR
ich nur das tue, was ich unmittelbar iiberschauen kann, ins-
besondere im Hinblick auf seine Konsequenzen, d. h. wo
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ich den unmittelbaren Erfolg seche. Und das zweite Prinzip
heidt, daBd ich das tue, wozu ich Lust habe.

Antwort: Auch im Bereich der zwischenmenschlichen Be-
ziehungen, Z. B. bei einer Freundschaft, mdchte ich nur so
lange jemandes Freund sein, so lange mir diese Beziel}un.g
was bringt und so lange ich dazu Lust habe. Es fillt mir si-
cher nicht leicht, dem anderen zu sagen, wenn eine Freund-
schaft zu Ende ist und da meldet sich auch mein Gewissen,
aber was niitzt es, wenn ich dem anderen etwas vorgaukle.




Lebensplanung
Hermann Kappenstiel

»Wer die Jugend hat, der hat die Zukunft!* Dieser Satz sagt
cine Menge aus: Vertrauen in die Jugend, Zuversicht im Hin-
blick auf die kommenden Jahre, Hoffnung, die Jugendlichen
von heute méchten als Erwachsene von morgen das Uber-
kommene weiterfiihren und gestalten . . . Was aber ist, wenn
von Jugendlichen ganz andere Téne zu héren sind? Ich kenne
kaum eine Veréffentlichung tber die Jugend von heute, in
der ihr nicht nachgesagt wird, sie sehe schwarz fir ihre eigene
Zukunft, in der nicht nachgedacht wird Gber die fast schon
sprichwortlich gewordene | ,Null-Bock-Mentalitit. Ich finde
es (zumindest an dieser Stelle) miRig, dariiber Vermutungen
anzustellen, ob die fugend von heute wirklich so ist oder
nicht. Es gibt sicher soiche und andere Jugendliche. Wie aber
jungen Menschen geholfen werden kann, thre Zukunft zu se-
hen, zu planen und zu gestalten, das solite immer ein Anlie-
gen der Erwachsenen sein, besonders derjenigen, die sich Ju-
gendarbeit zur Aufgabe gemacht haben.

Was mich in letzter Zeit stutzig macht, ist die Tatsache, daR
viel iber Jugendliche und ihre Sicht von der Zukunft gespro-
chen und geschrieben wird, daR aber wenig (gar nicht?) von
der Generation der Erwachsenen die Rede ist, von ihrer
Hoffnung, von ihrer Angst! Sollte es bei den Erwachsenen
ganz anders sein als bei den Jugendlichen? Gibt es bei ihnen
keine Angst vor der Zukunft? Keine Anflige von Resignation
und Hoffnungslosigkeit? Oder ist das Entsetzen iiber die (tat-
sichliche oder vermutete) Resignation der Jugendlichen bei
(uns) Erwachsenen deshalb so stark, weil sie an unsere eigene
Angst vor der Zukunft riihret, weil Jugendliche vielleicht mehr
Mut haben, das auszusprechen, was Erwachsene ,,nur® den-
ken und fithlen und mehr oder weniger erfolgreich verdrin-
gen?
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Hoffnung und Resignationentstehen nichtim luftleeren Raum.
Wer mochte, dal8 Jugendliche hoffnungsvoll in die Zukunft
sehen und gehen, mu mit ihnen dber seine eigene Hoffnung
sprechen, und wohl auch iber seine Zweifel und Angste. Es
geht nur in lebendigem Kontakt und Austausch, zu lernen
und zu lehren, wie menschliches Leben gelingen kann. Leben
kann man letzten Endes nur durch Leben lernen. Diese Bin-
senweisheit hat es notig, daR sie von Zeit zu Zeit neu in Erin-
nerung gebracht wird. Und mir scheint, es ist heute die Zeit,
es zu tun!

Wer als Christ iiber die Zukunft der Welt nachdenkr, wird es
nicht tun kénnen, ohne vom Reich Gottes zu sprechen, von
der neuen Welt, die in Jesus Christus angebrochen ist, endgil-
tig und unwiderruflich. Wer mit jungen Menschen zu tun hat,
wird nicht selten die Erfahrung machen, daR solche Gedanken
nicht ankommen, auf Unverstindnis stofRen; dal sie kaum et-
was dndern bei Jugendlichen, die eher resignieren. Ich habe
nach Gesprichen mit Jugendlichen manchmal das Gefithl ge-
habt, daf die Gegensitze nur noch stirker geworden waren.
Auf der einen Seite die Erfahrung einer Welt, in der es an-
scheinend nicht viel zu hoffen gibt, auf der anderen Seite der

137




Traum von einer Idealwelt, die sich nicht greifen 1ift. Sollte
es tatsichlich so sein, daB (junge) Menschen von heute sich in
den Erfahrungen, wie sie in der Bibel Ausdruck gefunden ha-
ben, nicht wiederfinden kdnnen, weil sie ginzlich andere Er-
fahrungen machen? Diejenigen, deren (Lebens- und Glaubens-)
Erfahrungen in der Heiligen Schrift ihren Niederschlag gefun-
den haben, waren doch Menschen wie wir — mit allen Vor-
und Nachteilen, mit Licht- und Schattenseiten.
Wenn christlicher Glaube fiir Jugendliche Lebenshilfe werden
soll, dann kommt es darauf an, Ankniipfungspunkte zu finden
zwischen den Erfahrungen der Menschen damals und heute.
Ausgehend von dem Gesprich mit Jugendlichen, das auszugs-
weise in diesem Buch abgedruckt ist, mochte ich einige sol-
cher Ankniipfungspunkte aufzeigen..
Dabei gehe ich von zwei Grundannahmen aus:
® In der Bibel lassen sich Erfahrungen entdecken, die etwas
gemeinsam haben mit den Erfahrungen junger Menschen
heute, auch mit den negativen Erfahrungen, mit der Hoff-
nungslosigkeit und mit ihren Zweifeln.
® [n den Auferungen von Jugendlichen steckt mehr an Hoff-
nung und Zukunftsperspektive, als man auf den .ersten
Blick wahrnimmt.
An vier Beispielen mochte ich das verdeutlichen
1.,,. .. die Erfahrung machen, daf er . . . nichts verindern
kann!"* oder ,,Wir baben die ganze Nacht gearbeitet und
nichts gefangen!** (Lk 5, 5)
Es lohnt sich nicht. Es hat keinen Sinn, noch einmal einen
Versuch zu starten! Das sagen diec Minner, mit denen Jesus
sein Werk beginnt. In diesen Worten kommt micht nur der
MiRerfolg beim Fischen zum Ausdruck. Dahinter steht auch
die Erfahrung des Mierfolges, als sie keine Fische mehr fan-
gen, sondern Menschen (vgl. Mt 4, 19), Die Erfahrung des
MiBerfolgs und das Gefiihl, iiberhaupt keine Aussichten auf
Erfolg zu haben, gehdren zum Leben des Jiingers, so wie es
zum Leben Jesu gehdrt. Von dieser Erfahrung zu sprechen
und dieses Gefiih] zu duRRern, ist doch nur menschlich. Eslohnt
sich, daraufhin einmal die Psalmen zu lesen. Mir scheint, es ist
heute bei vielen verpont, vom Mi8erfolg zu sprechen. Aber
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indem ich etwas verschweige, schaffe ich es noch nicht aus

der Welt! Und Hoffnung kann ich einem Menschen doch erst

machen, wenn ich seine Angst ernst nehme. Ob nicht die

Hoffnungsbotschaft, die die Christen verkiinden, deshalb so

wenig zugkriftig ist, weil sie zu wenig splirbar werden lilt,

daf3 es lebendige Solidaritit gibt mit denen, die (noch) keine

Hoffnung haben? Ob nicht die von Christen verkiindete Hoff-

nung zu blumig ist?> Wenn ich bei Paulaus das zweite Kapitel

im ersten Brief und das dritte und vierte Kapitel im zweiten

Brief an die Korinther lese, beschleicht mich der Gedanke,

daf wir in unserer Verkiindigung das ,,Leben mit dem MiRer-

folg* und die ,,Perspektive des Scheiterns nicht ernst genug
nehmen.

Was aber kdnnen wir tun? Die Jiinger haben ja bei aller Mut-

losigkeit, die es zeitweilig bei ihnen gab, nicht resigniert:

w . - - doch auf dein Wort hin will ich die Netze auswerfen!*

Das klingt so einfach! Ein Wort geniigt!?? Doch iiberschen wir

nicht, daf hinter diesem lapidar klingenden Satz die Erfahrung

mit Jesus steht, der sich unermiidlich bis in das Scheitern am

Kreuz hinein fiir seine Sache — die Sache Gottes — einsetzte!

Und in dem Wort Jesu verdichtet sich fiir die Jinger sein Le-

ben. Wenn wir jungen Menschen Hoffnung zum Leben ma-

chen wollen, dann dirfen wir nicht die Rollen verwechseln!

Nicht auf unser Wort hin sollen und kénnen sie die Netze aus-

werfen, sondern auf seiw Wort hin. Unser Reden wird fiir Ju-

gendliche nur dann glaubwiirdig und anziehend sein, wenn
wir selbst auf sein Wort hin unsere Netze auswerfen . | |

Als Christen die Hoffnungslosigkeit ernster nehmen, die ei-

gene und die der anderen, das klingt paradox. Die Botschaft

vom Kreuz als Hoffnungsbotschaft verkindigen, das klingt
widersinnig. Aber mit dieser Kritik muflte schon Paulus sich

auseinandersetzen (I Kor I, 18-31).

2.,,. . .es kann ja auch sein, daf ich jeden Moment sterbe,
und da niitzt mir meine ganze Mikro-Planung auch nichts
mehr. Meine Mikro-Planung bezieht sich auf Dinge, die un-
mittelbar an mich herantreten!*

Oder: ,,. .. ich werde meine Scheunen einreiflen und gro-
Bere bauen; dort werde ich mein ganzes Getreide und
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meine Vorrite unterbringen. Dann kann ich zu mir selber
sagen: Nun hast du einen groBen Vorrat, der fiir viele Jahre
reicht. Ruh dich aus! I# und trink und freu dich des Le-
bens.
Doch Gott sprach: Du Narr; noch in dieser Nacht wird man
dein Leben von dir zuriickfordern. Wem wird dann all das
] gebiren, was du angebduft bast?" (Lk 12, 18-20)
! Ich bin nicht sicher, ob der Jugendliche, von dem der oben
] zitierte Satz stammt, den genannten Schrifttext iberhaupt
kennt. Aber er trifft mit seinen Worten ziemlich genau das,
was der Text meint. Was da vordergriindig als Gedankenlosig-
keit oder unverantwortliche Sorglosigkeit erscheinen mag,
greift eine Kritik auf, die das Denken Jesu kennzeichnet. Sie
richtet sich gegen Menschen, die meinen, thr Leben ganz und
gar in die Hand nehmen und durchplanen zu kénnen. Die
Weigerung junger Menschen, das Leben bis in alle Einzelhel-
ten zu planen oder verplanen zu lassen, kann uns aufmerksam
machen auf eine neue Sicht des Lebens. Vielleicht entspricht
dem vermeintlichen Mangel an Weitsicht bei Jugendlichen auf
unserer (der Erwachsenen) Seite ein Mangel an Offenheit fiir
das, was auf uns zukommt, an Beweglichkeit, an zuversichtli-
cher Gelassenheit (Haltungen, die Friichte eines starken Gott-
vertrauens sind).
Fiir sich betrachtet ist das Jesuswort genauso einseitig und
falsch wie die Auerung des Jugendlichen. Wenn wir uns aber
vor einer falschen und wohl auch nicht beabsichagten Verab-
solutierung hiiten, bietet sich uns doch die Chance, eine neue —
alte Sicht des lLebens wiederzuentdecken (alt: weil sie so alt
ist wie Menschen selbst, weil sie zum Leben erweckt werden
mul).
3.,,...man ist sich sehr unsicher, ob die Welt iiberhaupt fort-
bestehen wird.*

Oder: ,,Herr, bilf uns, wir geben zugrunde! " (Mt 8, 25).
Hinter der direkten Seesturmerfahrung der Jinger auf dem
See Gennesaret steht die Erfahrung, dafl ihr Leben vom Tod
bedroht ist, daf} {ibermichtige Krifte am Werk sind, denen
die junge Kirche sich nicht gewachsen fiihit. Wir leben in ei-
ner Zeit realer Bedrohung. Die ganze Welt steht auf dem Spiel.
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Die Weltkatastrophe ist in greifbare Nihe gericke. Man kann
einwenden, mit der Erkenntnis, wir gingen zugrunde, sei noch
nichts gewonnen. Ich meine doch! Die Jiinger mufiten erfah-
ren, daR ihre Sicherheit triigerisch war. Erst in der Lebensge-
fahr erkennen sie, woher wirklich Hilfe und Sicherheit kom-
men. Sie erfahren sich als Menschen, die auf Gott angewiesen
sind. Sie schreien nicht nur ,,Wir gehen zugrunde!*, sondern
sie wenden sich an Jesus: ,,Herr, rette uns . . .I'* Ich bin nicht
sicher, ob die Mehrzahl der Menschen heute schon wahrgenom-
men hat, wie gefihrdet unser Leben tatsichlich ist! Wie sollten
sie da spiiren, da sie jemanden zu Hilfe rufen miissen? Wie soll
in solchem Denken Platz sein fiir Hoffnung auf Gottes Hilfe?
4 . ... letztlich tun wir doch alles, was wir tun, aus egoisti-

schen Motiven!®

Oder: ,,Du sollst deinen Néchsten lieben wie dich selbst!™

(Mt 22,39)
Das klingt durch und durch negativ: wir tun alles aus egoisti-
schen Motiven. Befragt, was er denn mit ,,egoistische Motive*
meine, gab der Jugendliche im Gesprich zur Antwort: ,Nun,
daR ich auf meine Kosten komme, da es mir Freude macht!“
Mir scheint, ganz falsch und schlecht ist das nicht, wenn es
nicht als ausschlieBliches Motiv geschen wird. Aber konnte
die (nicht selten feststellbare) starke Betonung der eigenen
Wiinsche und Interessen nicht u. a. auch aus der Erfahrung
mit Christen kommen, die uns immer nur ausschlieflich
Selbstlosigkeit und Verzicht gepredigt haben, die eigene Wiin-
sche und Bediirfnisse immer gleich mit Egoismus gleichsetzen?
Der zweite Teil des Liebesgebotes scheint mir hiufig nur halb
zitiert. Von der Liebe des Menschen zu sich selbst wird meist
nicht gesprochen. Wer sich aber selbst nicht lieben kann, d. h.
wer sich selbst nicht annimmt, seine eigenen Wiinsche nicht
wahrhaben will, sich selbst nichts génnt, dessen Leben ist ohne
Freude. Geraten nicht gerade Christen in den Verdacht, gries-
grimige Lebensverichter zu sein?
Und entspricht es nicht unserer Erfahrung, da Menschen, die
sich selbst nichts génnen, auch nur schwer anderen etwas von
Herzen gbnnen?
Ich bin mir bewuft, daf diese Uberlegungen anfechtbar, ein-
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seitig sind; doch ich meine auch: sie sind der Rede wert. Es
koénnen nur Gedankenanstéfle sein! Es miite weiter dariiber
gesprochen werden, Aber wo sollen wir die Ansitze fiir ein
Gesprich suchen, wenn nicht bei dem, was Jugendliche und
was wir selbst denken und sagen?

Ich werde diese Gedanken den Jugendlichen vorlegen, mit de-
nen wir das Gesprich iiber Lebensplanung gefihrt haben. Ich
weifl nicht, was sie dazu sagen werden. Wahrscheinlich wird
es miithsam! Aber ich hoffe, wir werden wieder miteinander
ins Gesprich kommen. Und darum geht es zundchst einmal.
Eins hat mich besonders nachdenklich gestimmt. Am Ende
unseres Gespriches stand die Frage: Kennt Ihr eigentlich Men-
schen, deren Leben Euch gelungen erscheint? — Nur zdgernd
sagte nach langem Schweigen einer aus der Runde: Ichglaube,
ich kenne einen!

Eigentlich brauchen wir uns nicht zu wundern, wenn junge
Menschen nicht so sehr viel von Lebensplanung halten und
wenn ihre Hoffnung niche allzu iberschwenglich ist.

Was sie brauchen sind weniger Hoffnungskonzepte als viel-
mehr hoffnungsvolle Menschen! — Vergleiche dazu Jobannes
1,3551.

R

Horst du mich nicht klopfen?
Yeah, du hast seidene Schuhe
Yeah, du hast Plastik Boots
Kokain in deinen Augen

Yeah, du hast Speed Freak Jive

Horst du mich nicht klopfen an dein Fenster
Hoérst du mich nicht klopfen an deine Tiir
Hérst du mich nicht klopfen, hier unten

auf der dreckigen StraRe

Hilf mir, Baby, ich bin kein Fremder
Hilf mir, Baby, ich bin kein Fremder
Hilf mir, Baby, ich bin kein Fremder

Horst du mich nicht klopfen,

hast du vielleicht'n gesunden Schlaf

Horst du mich nicht klopfen, yeah, unter der Gaslaterne
Horst du mich nicht klopfen, wirf mir die Schlissel runter

Na schon

Jetzt horst du mich grofie Glocken liuten

Hérst mich sanft und leise singen

Ich hab dich auf meinen Knien gebeten

Hab um mich getreten, hilf mir bitte

Jetzt stelz ich rum, ich krieg dich schon noch

Jetzt horst du mich knurren, yeah,

ich hab schon platte Fiiie

Horst mich schauerlich heulen, die StrafRe rauf und runter
Hoérst mich Rabatz machen in der ganzen Stadt

Rolling Stones
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