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Streit in der Gruppe

Beispiel fiir einen »Erfahrungsbezogenen Verlauf«

Harns Georg Ruhe

Mit dem folgenden Beitrag beziche ich mich auf
den Artikel »Suchbewecgungen und Schuldge-
fithl« (vgl. S. 9381, dieses Heftes).

Hier soll jetzt beispielhaft cin erfahrungsbezoge-
ner Verlauf dargestellt werden. Schon aus dem
Denkansatz ergibt sich, daf dieser Verlauf nicht so
in die Praxis iibernommen werden kann und darf,
Maligeblich ist immer die eigene Geschichite der
Gruppe und die eigenen Erfahrungen der Grup-
penmitglieder. Werden diese ernst genommen, so
nimmt jeder Verlauf eine andere Richtung, denn
was ist, ist Gegenstand der Gruppe und nicht das,
was ausgedacht wurde.

Das folgende Beispiel soll deswegen nur Anre-
gungen geben, auch Beobachtungs- und Auf-
greifanregungen fiir den Gruppenleiter.

‘Weil dies so ist, ist diescs Beispiel entstanden aus
der Praxis, gemischt mit Phantasien, wie es auch
hiitte sein knnen. Erfahrungsbezogene Verldufe
sind nun einmal nicht eindeutig, unwiderlegbar,
zu fixieren.

Es sollen verschiedene Wege dargestellt werden,
die zu gehen moglich sind. Diese sind sehr schnell
beendet, dauern schr lange oder verlaunfen so
lange, wie eine Gruppe zusammen ist, weil sie
stindig ineinander miinden, keinen festzuma-
chenden Anfangs- oder Endpunkt haben. Sie
bewegen sich stindig am Wunsch- und Erfah-
rungsstand der Gruppe.

Neben allgemeinen pidagogischen Anforderun-
gen, die an Jugendarbeiter zu stellen sind und die
hier nicht wiederholend referiert werden sollen,
méchte ich einige Fihigkeiten benennen, die
besonders wichtig fiir den Gruppenleiter sind, wilt
er mit dem Ansatz des Erfahrungsbezogenen
Verlaufes arbeiten:

1. Der Gruppenleiter muf3 die Geschichte seiner
Gruppe kennen.

2. Der Gruppenleiter muf die einzelnen Grup-
penmitglieder mit threm Alltagsverhalten und
ihren Alitagsproblemen anndhernd gut kennen.

3. BEr muB} in der Lage sein, jemand auf seine
Schwiichen und Stirken ansprechen zu kénnen.
(Sie meinen, dies sei eine gruppenpidagogische

Alliagsplattheit? Ich meine: weit gefehlt. Ich
kenne sehr viele Gruppenleiter, die Angst davor
haben, Privateres oder Intimeres mit Mitgliedern
anzusprechen, die lediglich das sachliche Pro-
gramm ihrer Gruppe sehen, weil eventuell zu
thematisierende Schwierigkeiten als Bedrohung
auf sie wirken. Dies diirfte vor allen Dingen fiir
jiingere Gruppenleiter gelten. Die Gesamiproble-
matik kann an dieser Stelle nicht weiter diskutiert
werden.}

4. Er muf3 analytisch denken kénnen, einen Blick
fiir Hintergriinde und Erfahrungen haben, phan-
tasievoll sein und aus Alltagsbemerkungen den
Denkhintergrund entschliisseln.

5. Mut ist ihm immer zu wiinschen — némiich alte
Gleise zu verlassen und neue Bauchlandungen in
Kauf zn nehmen.

Sireit in der Gruppe

Die Ausgangssituation

Eine Jungen/Midchen-Gruppe war iiber die
Pfingsttage in ein Kurzzeltlager gefahren. Man
hatte viel Spall gehabt. Das Wetter war gut
gewesen.

Vorher hatte die Gruppe sich geeinigt, da3 man
gemeinsam kochen wolle. Den Vorschlag des
Gruppenleiters, vorher einen Plan zu machen, wer
wann welche Aufgaben iibernehmen sollte, lehnte
die Gruppe ab. Man sei alt genug (im Durch-
schnitt 16 Jahre), auflerdem fiele soviel Arbeit
nicht an — das alles regele sich wohl automatisch,
Am letzten Tag des Lagers beschwerten sich die
Miéidchen ziemlich wiitend, daf sie jeden Tag das
Mittagessen hétten kochen miissen, wihrend die
meisten der Jungen faul in der Friihlingssonne
gelegen hiitten und selbst beim Abwasch hitten
nur einige zum Trockentuch gegriffen.

Die Jungen gingen erst nicht darauf ein, machten
die iiblichen Witze (»Ist ja auch Fravensa-
che...«), versuchten sich dann, als die Midchen
hartnédckig blieben, damit aus der Affire zu
ziehen, daB sie meinten, Miidchen hitten eben
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ser kochengelernt und wenn sie gekocht hat-
 hitte man auch gleich in die Imbifbude gehen
mner.

: Streit schaukelte sich hoch. Zuletzt rechneten
Jungen auf: daf sic mehr Biume herange-
eppt héiten, sie schneller beim Zeltaufbau
'eSen wiren usw.

ter erfahrungsbezogener Verlauf

Gruppe traf sich zur ersten Gruppenstunde.
- Gruppenleiter brachte den Konflikt wieder
den Tisch. Sehr viel ruhiger unterhielt sich die
ippe dariiber, was schief gelaufen war.
Jungen machten den Madchen, die Médchen
Jungen einige Zugestindnisse und man been-
> das Gespriich damit, dafl man kiinftig die
illenden Aufgaben gerechter verteilen wolle.
: Gruppenleiter sprach dhnliche Situationen
dem Gruppenalltag an, versuchte Vergleiche
der Familiensituation anzustellen, machte
auf aufmerksam, dall Frauen im &ffentlichen
| privaten Leben sehr héufig benachteiligt
den.

;0 Hans Georg Ruhe

Mit der Zeit wurde die Auseinandersetzung hefti-
ger und der grofle Krach konnfe nur dadurch
gestoppt werden, dafBl die Zelte abgebrochen
werden muften und die Heimfahrt anstand. Auf
der Riickfahrt wurde dann mehr herumgealbert.
Einige waren eher still, zwei oder drei beleidigt.
Miidigkeit legte sich liber alle.

Die Gruppe gab vereinzelte Kommentare dazu
ab, ohne daf aber ein echtes Interesse zu verspii-
ten war, die Fragen des Leiters weiter zu ver-
tiefen.

Auflerdem wurde an diesem Abend ein Fullball-
linderspiel ilbertragen und der Grofiteil der
Gruppe dringte darauf, in den Fernsehraum nach
nebenan zu gehen.

Das Thema war fiir die Gruppe damit — vorliufig
— abgeschlossen. Die Bereitschaft der Gruppe zur
Vertiefung war zu diesem Zeitpunkt nicht vorhan-
den, eine Notwendigkeit zur Auseinandersetzung
wurde nicht gesehen,

Meines Erachtens hat es wenig Sinn, auch wenn
dies methodisch gelingen wiirde, wenn der Leiter

weiter auf den Themenkomplex insistieren wiirde.
Er triife nicht die momentane Interessenlage.
Unter dem Strich bleibt immerhin dic Erfahrung,
daB es zu cinem Konflikt gekommen ist, der
Bedeutung fiir die Gruppe hat und der auf
gruppeneigene Art gelost wurde. Daraus leiten
sich Erfahrungen fiir einzelne ab, die nicht unbe-
dingt verbalisiert wurden, bei denen gleichwohl
die Chance besteht, dafl SchluBfolgerungen des
einzelnen auch in sein Handlungsrepertoire liber-
gehen konnten,

Es ist nicht auszuschlieBen, daB sich einzelne bei
dhnlich strukturierten Situationen — auch aufier-
halb der Gruppe — an die Erfahrungen innerhalb
ihrer Gruppe erinnern werden. Sie werden u. U.
versuchen, Konflikte nach einem dhnlichen Rege-
lungsmodell zu lsen. Entweder sie haben Erfolg
damit (dics wire ein Hinweis auf die Bercicherung
ihres Handlungsrepertoires), oder sie scheitern.
Erst jetzt besteht die Chance, weiterzufragen und
zu sehen, dafi nicht jeder Konflikt zur geschlechts-
spezifischen Rollenverteilung nach dem erfahre-
nen Muster zu 19sen ist. Damit stellt sich die Frage
nach anderen Hintergriinden. Eventuell besteht
sogar die Chance, daB3 dicse Frage wieder inner-
halb der Gruppe aufgegriifen wird.

Dieser erste erfahrungsbezogene Verlauf ist also
—1in seinem Gelten-lassen — ein PlAdoyer fiir das
Einfache, weil auch das die Chance einer weiteren
Entfaitung bietet.

Zweiter erfahrungsbezogener Verlauf

Dieser soll in aller Kiirze dargestellt werden. Die
Gruppe war nach dem Krach im Zeltlager wih-
rend der ersten Gruppenstunde nicht mehr bereit,
darauf einzugehen. Allgemein tat man so, als sel
dies ein Einzelfall gewesen, dafl man im Wesentli-
chen sonst doch miteinander auskime, man solle
dem nicht soviel Bedeutung beimessen. Auch die
»Beleidigten« vertraten diese Position — zumin-
dest war nicht erkennbar, daf sie andere Interes-
sen hatten.

Der Gruppenleiter verzichtete darauf, weiter zu
thematisieren. Als »Diagnose« kann lediglich
festgehalten werden, dafl der Wunsch nach Aus-
einandersetzung zu diesem Zeitpunkt (noch)
nicht pegeben war. Trotzdem haben die Gruppe
und damit die einzelnen eine Erfahrung gemacht,
an der sie kiinftig Zhnlich strukturierte Situatio-
nen festmachen werden. Vermutlich miissen meh-
rere dhnliche Vorfille aufireten, bevor man bereit
ist, den Hintergrund zu bearbeiten. Dieser Kon-
flikt bereitet unter Umstéinden also den Weg zur
weiteren Auseinandersetzung, Nur in der Héau-

fung und damit in der BewuBtwerdung liegt die
Chance. Es ist nicht unwahrscheinlich, daB die
bewullte Awuseinandersetzung spéter erfolgen
wird. ’

Der Groppenleiter hat dabei dic Aufgabe, bei
spiteren Vorfillen den Strang zuriickzuverfolgen,
Riickkoppelung zu leisten und damit ein wenig
zum Spiegel der Gruppe zu werden.

Drritter erfahrungsbezogener Verlauf

Dieser kniipft an den ersten erfahrungsbezogenen
Verlauf an. Wihrend des »Schlichtungsgespri-
ches« tauchten sehr viele andere Beispiele auf, wo
Aufgaben ebenfalls geschlechtsspezifisch verteilt
wurden. Diese kamen vornehmlich aus dem Fami-
lienbercich und aus dem Schulbereich, der Frei-
zeitbereich wurde allgemein ausgeklammert, Man
stritt fiir sich personlich cine Betroffenheit in der
Regel ab,

Hier zeigt sich das Phiinomen, daf} gesellschaft-
liche Probleme hiufig sehr deutlich von Jugendli-
chen wahrgenommen werden, daf sie sich perséin-
lich aber ausklammern. Darin Tiegt sicherlich zum
guten Teil eine Abwehr. Diese Schranke kann
nicht leicht gebrochen werden. Sie ist mecines
Erachtens aber auch eine Chance: wenn man sich
mit den Problemen anderer beschéftigt, kann man
dies weitaus gefahrloser tun, weil die eipene
Identitdt relativ wenig ins Spiel gebracht wird.
Gleichzeitig aber ist man sehr viel mehr bereit, in
die Tiefe xu gehen, mehr Hintergriinde zu entdek-
ken. Dies ist weniger gefahrvoll fiir den einzelnen,
Meines Erachtens kann ein solcher Weg durchaus
forciert werden. Je tiefer man vorstofit, desio
mehr wird man auch oberflichlich sich selbst ins
Spiel bringen miissen, allein schon um den Aus-
einandersetzungsstoff handhabbar werden zu [as-
sen. Dies geschieht vielfach durch Beispiele, die
man in abgeschwichier Form aus der eigenen
Lebenspraxis einbringen wird.

Zu einem bestimmten Zeitpunkt muf3 der Grup-
penleiter oder Jugendarbeiter nun diese Beispiele
der eigenen Erfahrung kontrastiercn mit der mehr
theoretischen Auseinandersetzung. Bei dem
obengenannten Beispiel kann das dadurch erfol-
gen, daB er z. B. die Rollen der Gruppenmitglie-
der in ihren eigenen Familien — etwa im Vergleich
zu den andersgeschlechtlichen Geschwistern — in
den Blick riickt. .

Die Diskussion in der Beispielgruppe blieb sehr
lange auf einem eher oberflichlichen (wobei der
Begriff »oberflachlich« eigentlich eine Diffamie-
rung ist) Niveau, man tauschte Erfahrungen aus,
erzihlte Anekdoten aus Familie und Schule. Ein
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idchen brachte das Beispiel ein, daBl Frauen
cht einmal MeRdiener sein diirften, Die Jungen
achten dariiber Witze, die meisten Médchen
igegen diskutierten dieses ihr Problem intensi-
;v und man beschloB nach einiger Zeit, den
‘arrer zu fragen, ob Midchen nicht auch mini-
rieren diirften. Vor der nichsten Gruppenstunde
plite man ihn aufsuchen und mit dem Ergebnis
ieder in der Gruppe auftauchen.

or der nichsten Gruppenstunde trafen sich die
lidchen nicht. In der Gruppe darauf angespro-
ien meiniten sie, sie hitten doch keine Lust
:habt. AnBerdem wire das sointeressant ja auch
cht. '

ie Thematik war hier eigentlich abgeschlossen.
iner der #lteren Jungen hatte sein neues Motor-
id mitgebracht, das allseits bestaunt wurde und
31 einzelnen Probefahrten von nahezu allen auf
:m Soziussitz ausprobiert wurde.

iteressen Jugendlicher sind sprunghaft und ver-
hieben sich von Woche zu Woche. Wichtig bleibt
er nur festzuhalten, dafl zumindest verbal eine
eihe von Problemen angesprochen wurden, daf}
wgar eine Aktionsmdglichkeit in Augenschein
snommen wurde, die zwar wieder im Sande
srlief, trotzdem fiir Minuten Bewegung brachte.
uch hier gilt, da Erfahrungen nicht unwesentli-
ier Art gemacht wurden, dafl sogar in einem
silbereich Losungsmoglichkeiten anvisiert wor-
2n waren.

ei Gelegenheit hat der Gruppenleiter relativ viel
[Gglichkeiten, Ankniipfungspunkte zu finden, zu
rrdeutlichen, aus dem ersten anvisierten Anlauf,
elleicht anf einer anderen Ebene, einen zweitcn
onkrefen Anlauf zu machen.

ierter erfahrungsbezogener Verlauf

achdem die Gruppe die Zeltlagersituation fiir
ch analysiert hatte, legte sie eine neue Aufga-
:nverieilung innerhalb der Gruppe fest. So solite
inftig nach einem festen Plan das Geschirrin der
:ekiiche gespiilt werden und im Gruppenraum
isgefegt werden.

in Gruppenmitglied berichtete von den Schwie-
skeiten in der Ehe der Eltern (der Vater hatte
:benher eine Freundin, worunter die Mutter und
e Kinder offen und versteckt litten). Dem
ruppenleiter fiel auf, wie schwer es dem Mid-
en fiel, erstmals auch in Einzelheiten liber das
1 Grundsitzlichen schon Bekannte zu berichten.
e stockte manchmal in ihren Erzdhlungen,
asuchte sich durch einzelne Scherze iiber
hwierige Stellen hinwegzuhelfen. Einzelne
ruppenmitglieder waren erstaunt iiber die Of-
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fenheit und erzéhlten auch aus ihrer Familie. Sie
benutzien die Erfahrungen des Midchens als
Haltegriffe, an denen entlang sie eigene Probleme
darstellen konnten. Hier stellte sich die Situation,
dafl Fremderfahrungen durchaus zu Auseinan-
dersetzungen und Reflexionen fithren, die eigene
Erfahrung nicht aber in gleicher Intensitit darge-
stellt wurde. Jeder blieb quasi eine Stufe unter den
Schilderungen des Midchens.

Trotzdem erfuhr dies Midchen Sympathie und ein
wenig Sclidaritét.

Die Gruppe stellte Spekulationen an iiber ihre
eigenen Zukunftswiinsche, iiber den Stellenwert
der Familie, iiber Fragen des Rollenverhaltens.
Tm Gruppenraum hingen einige Poster aus Pop-
Zeitschriften. Der Gruppenleiter versuchte, die
Darstellungen und die darin enthaltenen ge-
schlechisspezifischen Inhalte als »Impuls« hinein-
zubringen. In Ansitzen beschiftigte sich die
Gruppe damit, wie das Bild der Frau oder des
Mannes in der Offentlichkeit dargestellt wird und
fixiert wird.

Im Laufe der ndchsten Wochen und Monate ging
die Gruppe noch hiufiger auf die Probleme des
Midchens und auf ihre eigenen innerhalb der
Familie ein. Verhaltensmuster wurden vorge-
schlagen und verworien, es wurde nachgefragt
»Wie geht es Dir?«. ]
Es stellte sich heraus, dal man sehr viel sensibler
geworden war fiir den Umgang miteinander, man
hatte an Fremderfahrungen gelernt und geschen,
daf} das eigene Verhalten kein nur fiir die Gruppe
typisches Verhalten war, sondern ganz aligemein
in der Gesellschaft widergespiegelt wurde.
Anmnsatzweise hatte sich Verhalten geiindert.

Fiinfter erfahrungsbezogener Verlauf

Die Gruppe hat nach dem Schlichtungsgesprich
schr schnell realisiert, daB sie es nicht allein mit
einem individuellen Problem zu tun hatte,

Man brachte Beispicle aus der Schule, vom
Arbeitsplatz, aus der Familie, von den Medien,
und die Gruppe einigte sich darauf, ein Projekt
anzugehen, bei dem sie alle die ibnen zugingli-
chen Informationsmdéglichkeiten nutzen wollten,
um zwm einen sich ein umfassendes Bild, zum
anderen aber auch der (Jugendheim-)Offentlich-
keit ein Ergebnis ihrer Bemiiihungen zu préisentie-
ren. Man dachte daran, eine Informationsveran-
staltung mit Eehrern, Elternund anderen Jugend-
heimbesuchern zu machen. Grofie Pline hinsicht-
lich eines thematischen Festes wurden ge-
schimiedet.

Im Laufe der Diskussion und der ersten tatsich-

lich in Angriff genommenen Vorhaben beobach-
tete der Gruppenleiter, dafl dic Initiative der
Gruppe insbesondere von den Jungen ausging und
die Médchen zum groBen Teil das nachvollzogen,
was ihnen vorgesagt wurde.

Der Gruppenleiter schilderte seine Beobachtun-
gen und wies darauf hin, daB man sich zwar
thematisch jetzt mit Fragen der Gleichberechti-
gung auseinandersetze, innerhalb der Gruppe
verdeckt aber weiterhin die alte Rollentrennung
vorhanden sei.

Dies warf, soweit sich die Gruppe darauf einlief3,
die Jungen und Miadchen wieder auf sich zuriick.
Man setzte sich damit auseinander, versuchte
andere Regelungen zu finden, wehrie ab (»Man
kann es auch tbertreiben« — »HMier kann doch
jeder sagen und machen, was er will«).
Erfahrungen der Gruppe verdichteten sich, ob-
wohl eine Menge duflerer Abwehr vorhanden
War.

Die Gruppe setzte spiiter ihre Bemiihungen fort.
Allerdings reichte der Atem nicht mehr dazu, mit
einer Verdffentlichung oder Veranstaltung nach
auflen zu treten.

Insgeheim wurde dies sicherlich auch als Riick-
schlag empfunden, obwohl man sich das nicht
eingestand.

Andere Interessen riickten in den Mittelpunkt.

Sechster erfahrungsbezogener Verlauf

Nach dem Schlichtungsgesprich war die Beschf-
tigung mit dem einen Gruppenmitglied, das zu
Hause sehr viel Arger hatte, in den Mittelpunkt
getreten. Man setzte sich kaum noch mit Fragen

der Rollenverteilung auseinander, sondern fiir
eine bestimmte Zeit standen Fragen der Familie,
der Beziehung zu Eltern, spéter zu Freunden im
Mittelpunkt. Daraus entwickelte sich die Ausein-
andersetzung dariiber, daf einige gern Freund/
Freundin mit in die Gruppe bringen wollten,

andere dagegen waren, Eine gemeinsame Fete

wurde geplani, wieder verworfen, weil einzelne
mit Boykott drohten, und mit der Zeit verlief sich
dieses Anliegen im Sande. Dies ist ein angedeute-
tes Beispiel dafiir, daB erfahrungsbezogene Ver-
ldufe nicht berechenbar sind, da sie abhiingig von
den Interessen und Witnschen der Gruppe sind.
Hier riickte — nahezu assoziativ — das Verhiltnis
der Freundschaften zur Gruppe in den Miitel-
punkt.

Dies war — zumindest fiir einige — weitaus wichti-
ger, als irgendwelche Rollenverteilungen.

Dies Beispiel fiir »crfahrungsbezogenen Verlauf«
mit den unierschiedlichen Ausprigungen soll
lediglich andeuten, welche Chancen und Wege
méglich sind.

Es hat sich in dieser Gruppe nichts Spektakulires
abgespiclt bzw. abspielen kéinnen. Die Alltéiglich-
keit einer Gruppe mit ihren Fragen und Proble-
men mufl in den Mittelpunkt geriickt werden.
Daraus erst lassen sich Hintergriinde ablesen,
lassen sich meue Erfahrungen machen, In allen
sechs Ausprigungen kam die Auseinanderset-
zung refativ bald an den Punkt, wo das Intercsse
wechselte und einmiindete in einen anderen
Bereich.

Nicht das AuBergewdhnliche, sondern das Alltig-
liche ist die Chance der Jugendarbeit.
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»JESUS«

wir stehen
aber nicht auwf eigenen fiiBen

wir gehen
aber immer die gleiche schleife

wir sehen
aber nur was man sehen darf

wir leben

aber das leben

ist in den dingen

die wir herstellen und wegwerfen

sei unser lehrer
i6se die gelenkten gelenke
offne die verknoteten sinne

versteh uns

wir miissen alles iiben
einen schritt tun

ein wort sagen

einen engel festhalten

Ernst Eggimann

Berufsalltag erfahren ste sténdig, wie rasch heut-
zutage Informationen und Verfahrensweisen
iberholt sind, wie man »veraltet«. Warum sollte
es in der Pédagogik anders sein? Dieser Eindruck
wird vor allem dann entstehen oder verstirkt,
wenn Lehrer ihre Erliuterungen ausschlie3lich in
einem pestochenen Fachjargon geben und den
Eltern das Curricular-Chinesisch lieblos um die
Ohren schlagen. Das Gefithl der Ohnmacht, der
Unzustindigkeit, des nicht mehr Zeitgemifien
mag auch ein Grund dafiir sein, daB viele Eltern
bei Elternabenden einfach schweigen. Aus Furcht
sich zu blamieren, sagen sie lieber gar nichis. Sie
sitzen den Abend aufmerksam, aber stumm ab
und riskieren héchstens hinterher eine Bemer-
kung zu ihrem Nachbarn.

5. Sprachlosigkeit

Eltern sind, was Glaubensfragen angeht, zutiefst
unsicher und sprachlos geworden. Kann man
heute noch einfach so glauben und sprechen, wie
man das vor dreiffig Jahren selber gehort oder
gelemt hat? Wer so fragt, hat im Grunde schon
Nein gesagt. Viele sind gerade im religitsen
Bereich iiberzeugt, daf} sie ihren Kindern be-
stimmte Dinge, die sie selbst vielleicht in schlech-
ter Erinmerung haben, wie regelmidBige Monats-
beichte oder pflichtmédBigen Sonntagskirchgang,
nicht mehr abverlangen koénnen. Christliche Fa-
milienkultur — Fehlanzeige.

6. Gleichgiiltigkeit

Die Eltern sind hinsichtlich des Religionsunter-
richts gleichgiiltig geworden. Zwar wird hidufig der
Schein mit einem halbherzigen »Mir hat’s auch
nicht geschadet« gewahrt, aber im Grunde steht
man nicht mehr hinter diesem Fach, selbst wenn
man die Kinder hinschickt. Solange keine ernst-
haften Stérungen auftreten, der Lehrer als Per-
sonlichkeit akzeptiert wird, schickt man seine
Kinder noch hin, wenigstens bis zum vierzehnten
Lebensjahr. Was im Religionsunterricht durchge-
nommen wird, ist selten Gegenstand h#uslicher
Gespriche.

7. Enttiiuschung

Das Zutrauen in das » Unternehmen schulischer
Religionsunterricht« ist geschwunden. Auch die
»Religionslehrer als Spezialisten« scheinen nicht
mehr das zu erreichen, was man bisher von ihnen
zu erwarten gewohnt war: das Aufschliefen der
Kinder und Jugendlichen fiir eine positiv kirch-
lich-gléubige Haltung. Manchinal sieht es eher
umgekehri aus — durch sein stiindiges kritisches
»Hinterfragen« scheint der Religionsunterricht
mehr zu zerstdren, als er aufbauen kann. Gerade

kirchlich engagierte Eltern neigen oft zu dieser
Auffassung, die uns Religionsiehrern griindlich zu
denken geben muf. Dem ist entgegenzuhalten, ob
nicht die Eltern hier von einem Zwei-Stunden-
Fach etwas verlangen, was sie selber in der Familie
nicht mehr zu leisten imstande sind. Eine Haupt-
schwierigkeit besteht hiufig darin, daB gerade
diese enttiuschten Eltern nicht das Gesprich mit
dem Lehrer suchen, um threm Kummer grimdlich
und in aller Offenheit Luft zu machen.

Fragen

Nach diesen skizzenhaften Vermutungen bleiben
vor allem zwei Fragen offen:

1. War das schon immer so mit den schweigenden
Eltern?

2. Wenn dieses Schweigen fiir eine piidagogische
Arbeit im Grunde unertriglich ist, welche Mittel
und Wege zur Abhilfe gibt es?

Die eine Frage bezieht sich auf die Vergangenheit,
die andere auf die Zukunft; in beiden Fillen
kénnen hier nur Andeutungen versucht werden.
Im Hinblick auf die Vergangenheit tut man
zuniichst gut daran, sich vor Augen zu fiihren, da
schulischer Religionsunterricht ein verhdltnismi-
Big junges Unterfangen ist. Weit mehr als andert-
halb JTahrtausende war religitse Erziehung aus-
schlieBlich Sache von Familic und Gemeinde,
insbesondere im Gottesdienst. Erst spiit hat man
dieses wichtige Anliegen an »Spezialisten dele-
giert« und sich damit weithin der Verantwortung
enfzogen. Aufschluflreich ist ein Blick iiber unsere
Grenzen in andere Linder, wo heute noch Eltern-
haus und Gemeinde diese Verantwortung tragen.
Sc gibt es, um nur zwei Beispiele zu nennen,
schulischen Religionsunterricht als ordentliches
Lehrfach weder in Frankreich noch in Polen.
Diese Hinweise filhren unmitielbar zum zweiten
Punkt, der Frage nach einer mdglichen Abhilfe.
Der Synodenbeschlufl iiber den Religionsunter-
richt aus dem Jahr 1975 hat, den Religionsunter-
richt entlastend, Notwendigkeit und Eigenge-
wicht der Gemeindekatechese und Schiilerseel-
sorge betont. Religitose Erziehung kann niemals
ausschiieBlich Sache weniger Experten sein. Schii-
ler, Eltern und Gemeinden miissen sich verstindi-
gen, aufeinander zugehen, die jahre- oder gar
jahrzehntelangen Entfremdungen und Verkru-
stungen aufbrechen. Diese Einsicht ist nicht neu,
aber es fehlt noch an {iberzeugenden Erfahrun-
gen. Ein grundsitzlich richtiges Zeichen scheint
mir daher das Motto des fiir 1983 geplanten
Katechetischen Kongresses zu sein: »Miteinander
glauben lernenc.
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nchbewegungen und Schuldgefiihl

m Alltag der Jugendarbeit zwischen Anspruch und Wirklichkeit

ns Georg Ruhe

halten die Katechetischen Bliitter in Handen.
lleicht Thre zehnte Nummer, die 20. oder noch
br. Sie lesen, bldttern, iiberschlagen. Erfahren
'schlige, Wiinsche, Anforderungen, Hinweise,
wulse (dieses perfide Wort: suggerierend Vor-
tskommen, erzeugend lihmende Anforde-
g, Muli.. ).
d Sie wollen/sollen etwas tun.
rer tirmt sich iiber Ihnen, Arbeitshilfen fiillen
: Regale, Modelle stapeln sich, kluge Leute
reiben dicke Biicher. Und sie unterschieben
en (Gedanken, wie einfach doch eine an-
nchsvolle Jugendarbeitspraxis sei.
er Sie lesen die Zeitung: Kricg, Hunger, Mord,
wgen, Alkohol, Arbeilslosigkeit, Werteverfall
mer schreiben andere liber den Verfall der
rte anderer).
d Sie wollen/sollen etwas tun.,
erleben Anforderungen aus dem Bereich, in
1 Sie arbeiten: der Kirche.
sollen differenzieren, sich absetzen, das Cha-
teristische deutlich machen.
verspiiren Druck — Diskothek wird gegen
elgespriachsabende, Gottesdienst gegen Fuli-
| ausgespiclt.
lend, predigend, hinweisend sollen Sie deut-
. machen, was viele so und jetzt nicht hdren
len (kénnen),
schauen in lhren Kopf: was haben Sie nicht
s an Vorschligen und Wiinschen, Hoffnungen
| Glauben dort gespcichert. Sie wollen es
teilen, iihersetzen, erlebbar machen, lehren.
i tdgliche: »Man miifite doch...«, »Man
inte ja...«. Und was kommt dabei heraus?
dich sehen Sie, wie schwierlg es ist, dic grofen
ige zu bewegen, sehen, wie miihsam kleine
1ge von der Stelle kommen. Sie spiiren Thre
nmacht.
sind froh, wenn Jugendliche von sich aus mal
| Diskothekenraum ausfegen, einen Vorschlag
Gruppenarbeit machen. Dritte-Welt, Rii-
ngsproblematik, Drogen — wen eigentlich in-
:ssiert das aufer die Pddagogen? Diese Bil-
1gsdauerbrenner, wie geschaffen zur Kommu-
ation menschlichen Elends,

;8 Harnis Georg Ruhe

Ich behaupte:

Jugendarbeit — und nicht nur diese — ist immer
auch Abarbeiten an den eipenen Wiinschen, den
gesetzten Ziclen, ist das Erleben tiiglicher Niedcr-
lage und das Gefiihl versagt zu haben, weil sich ja
die kleinen Dinge so unendlich langsam bewegen.

2.

Warum reden wir soviel iiber die groBen Entwiirfe
und so wcnig (ibcr unsere Ohnmacht, die wir
manchmal als Verzweifelung iiber unsere Unfi-
higkeit verspliren?

3.

Jugendarbeit muf SpaB machen. Dem Jugendli-
chen und dem Jugendarbeiter.

Wer sich stiindig tiberfordert, weil er seine Wiin-

sche nicht erfiillt sieht, der resigniert und entwik-
kelt Bilder von Jugendlichen, die da lauten: dic
Jugendlichen resignieren, sind narziBtisch, unpo-
litisch, aniriebsschwach, unmoralisch. (Mein
Gott, Sie kennen doch dic Spriiche. Damit sind
wir seit Sokrates, bel dem das auch so ihnlich
behauptet wurde, nicht weitergekommen.)

4.

Jugendarbeiter haben Erfahrungen. Angesam-
melt vom ersten Lebenstag bis jetzt.

Diese Erfahrungen sind ihre und die ihrer Zeit,
Sie sind gleichzeitig »jetzi« und »historische«.
»letzt«, weil sic Handeln bestimmen, eingegan-
gen sind in  Alltagsverhaltensweisen und
Wiinsche.

»Historisch«, weil Vergangenheit verinnerlicht
worden ist, weil dicse Erfahrungen vermutlich
heute anders gemacht werden. Gesellschaft mit
ihrer Struktur hat sich versindert. Daraus resultie-
ren neue, andere oder anders gelagerte Erfahrun-
gen. Jemand, der Ende der sechziger Jahre im
Jugendalter war, kénnte sich politisch und sozial
anders verhalten, als jemand, der Anfang der
Achlziger im Jugendalter ist,

Wer hier an{idngt zu werten, sagt das gleiche, wie
seine Eltern: »Ja, frither.. .«

Erfahrungen schildern ein Stiick Geschichte.
Nicht nur die eigene, sondern auch die der
Gesellschati.

5.

Wer mit den eigenen Erfahrungen die Erfalirun-
gen anderer mif3t, hat cine falsche Malicinteilung
auf dem Zollstock.

6.

Jugendliche haben erfahren, daB Jugendarbeiter
Erfahrungen huben. Und sie haben ihre eigenen.
Wer 1iBt sich schon gern anderer Leute Geschich-
te iiber den Kopf stiilpen, 1dBt sich gern anderer
Leute Wiinsche in den Kopf verpflanzen? Die
eine Generation lefl3 sich von Kriegsanekdoten
und Wicderaufbaugeschichten langweilen. Dic
jetzige Jugendgeneration mufl dic Heldentaten
dcr sechziger und siebziger Jahre Gber sich erge-
hen lassen.

7.

Wir reden iiber Ausbeutung, Hunger, Leid und
Tod, weil wir im Fernsehen und in den Zeitungen
dariiber erfahren. Was hat das mit unserem Leben
Zu tun?

Kokettieren wir mit dem Leid anderer?
Verandern sich Verhalten, Wiinsche, Praxis?
Was beriihrt uns: 1000 Tote in der Sahel-Zone
oder der Tod des eigenen Vaters”?

Ted ist nicht gegen Tod aufrechenbar.

Tun wir aber jeden Tag. Wir gewichten die
Wichtigkeiten nach Wichtigkeiten fiir uns.

Und dann und danach leben wir.

8.

Jugendliche sind sehr scnsibel dafiir, wenn man
ihnen etwa cine Fete verspricht, in Wahrheit aber
politische Informationen verkaufen will. Sie fih-
len sich schlichiweg auf den Arm genommen.
Tricksen gilt nicht,

9,
Tricksen Sie oft?

10.

Es gibt eine Erkenntnisdynamik. Selbst in den
alitdglichsten Dingen und Erfahrungen ist cin
Fragepotential enthallen. Piddagogen meinen im-
mer, diese Fragen miiten von ihnen gestellt
werden, Sie schatfen Laboratorien nach dem
Motto: »Und heute unterhalten wir uns mal
liber . . .«

Erfahrungen und Fragen werden abgekoppelt von
der erlebten Wirklichkeit. Nur so ist zu erklédren,
wiesc es zu einer Trennung zwischen Spiel und
Denken kommen kann. Nur das ist fiir Pidagogen
wichtig, was verbal ausgesprochen wurde —in der
Sprache der Piddagogen selbstverstindlich.

11.

Weil wir nur unserem eigenen Urteil trauen,
wollen wir dies Urteil von Jugendlichen auch
ausgesprochen horen.

Und meinen, jeizt sei alles in Butter. Denkste!
DaB3 Reden und Handeln zweierleiist, weil jeder,
Nur wer richtet sich danach? Reden und Handeln
ist eben zweierlei.

12.

Aber dies ist nicht nur ein Problem der Jugendar-
beiter. Es ist ganz allgemein auch ein Problem
gesellschaftlicher Entwicklung.

Z.B.: durchdie Trennung von Arbeitsbereich und
Freizeitbereich erleben die allermeisien Kinder
kaum mehr etwas iiber die Arbeitswelt, was von
den Eltern vermiftelt werden konnte. Diese Ver-
mittlungsleistungen iibernechmen weitgehend Me-
dien. Aber das Vermitielte ist nicht mehr sinnlich
erfahrbar. Es ist eben abgekoppelt, weg von
Lebenspraxis. Der Beruf der Eltern erscheint
letztendlich als etwas Fremdes. Auch in der
Freizeit findet sehr viel Entiremdetes statt. Aber
die Erfahrungen sind doch noch unmittelbarer.
Und da erdreisten wir uns und gehen hin, struktu-
rieren Laborsituationen, bauen Programme und
koppeln ab von den tédglichen Erfahrungen, neh-
men diese nur beildufig zur Kenntnis,
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endarbeit leitet sich ab aus Programmen,
weisungen, Bekenntnissen und Erkldrungen.

ist deduktiv (iiberstiilpend). Leitet sich Ju-
idarbeit auch ab aus den Erfahrungen der
troffenen, die keine Programme aus ihren
ndern quillen lassen?

stesinduktive (aufbauende, emporwachsende)
endarbeit?

gibt Zusammenhinge zwischen den unerfiill-
Wiinschen, Selbst- und Fremdanforderungen
‘Pidagogen, zwischen dem, was Spafl machen
te und dem, was Betroffene wiinschen.

: Superanforderungen, die entstehen aus dem
wldgefiihl, bringen das Scheitern nur niher.
er man muf} auch gegen eine zweite Medaillen-
& des Schuldgefiihls kiimpfen: daB die Alltig-
tkeit ndmlich zu wenig sei.

md dann die Fremdanforderungen: eigentliche
1uneigentliche Jugendarbeit, Jugendarbeii mit
n spezifischen Profil und ohne dieses Profil.
wben Sic auch, daBl es z. B. liturgische
fremdung gibt?

=0 Suchbewegungen

16.

Jugendarbeit mull ausgehen von den Wiinschen
und Erfahrungen Jugendlicher.

Jugendarbeiter sind Geburtshelfer: sie miissen
Reden und Handeln unterstiitzen. Nicht sic haben
zu gebédren — sie helfen.

17.

Kein Fehlschluf3: Niemand hindert den Jugendar-
beiter daran, seine Wiinsche und Erfahrungen im
Kopf zu haben und zu benennen. Nur sind diese
zweitrangig.

18.

Was zdhlt sind die Erfahrungen und Wiinsche
Jugendlicher. Dann kommen Sie mit Thren Wiin-
schen und Erfahrungen, dann kommt lange gar
nichts und ganz weit hinten steht einsam und
verlassen ein Programm. Werfen Sie einen Blick
drauf. Schauen Sie sich die Forderungen an.
Aber glauben Sie um Gotteswillen nicht, das sei
die Wirklichkeit.

19.
So weit so richtig oder so falsch. Fiir Sie, ganz wie
Sie denken.

20.

Ich gehe davon aus, dafl es ein Wiinschen und
Fragen und Hoffen gibt, solange man das ernst
nimmt, was ist.

Solange man darauf verzichtet, prinzipiell zu
werten und danm zu leben, anstatt Leben an
Werten zu messen, um weiterzuleben,

Jedes Ding hat einen Hintergrund.

Unser Leben und unsere Jugendarbeit ist hiiufig
oberflichlich, sie fragt nicht nach dem, was hinter
den Dingen ist.

Ein Baum ist nicht nur ein Baum.

Er spendet Schatten.

Er gibt Holz.

Er reinigt die Luft.

Er ist Produktionsfaktor.

Er stdrt den Verkehr (Sie ahnen’s schon: »Baum
ab — nein danke«).

Er wird besungen: »Bunt sind schon dic Wil-
der...« »Lemon free., . .«

Man tanzt wm ihn herurm.

Biume werden gemalt.

Hinter cinem Baum verbirgt sich nicht nur der
Hase, sondern auch ein Hintergrund.

Dieser Hintergrund hat wieder einen Hintergrund
und so weiter.

Jugendarbeit kann dies entschliisseln und entdek-
ken — wenn sie will, wenn Jugendliche wollen. Sie
werden soweit entdecken wollen, wie sie bereit

sind, ihre Erfahrungen zu tberprifen oder zu
bereichern. Solange, wie Menschen dabei sind, die
ein gleiches Anliegen haben.

Im folgenden sollen ein paar Beispiele, ein paar
Strukturen aufgelistet werden, die zeigen, wie
Jugendarbeit landldufig verlduft oder verlaufen
kanmn.

Ich gehe davon aus, daf3 die kleinen Dinge,
werden sie nur wichtig genommen, zwangsliufig
zu den groBen fiithren.

21.
Strukturiert sicht Praxis von Gruppenarbeit mei-
stens SO ats:

1. Woche

2. Wothe

3. Woche

ey

Die Kistchen markieren eine Gruppenstunde, das
Kreuz die Beendigung cines Programmpunktes.
Im Klartext heil3t das: Zusammenhanglos gibt es
jede Woche ein neues Programm, einmal ist es
FuBballspielen, dann schaut man gemeinsam ei-
nen Film an, dann geht man in die Kneipe usw.
Selbst, wenn man wollte, kOnnte man nicht
shinter die Dinge« schauen. Sicher: es sind
Wiinsche der Jugendlichen, vielleicht sogar selbst
formuliert. Aber sie werden nicht entfaltet.

‘Was konnte man nicht an Kneipe alles festma-
chen: Gesprich, Freundschaft, Kontakt, Kommu-
nikation, fehlendes oder ungemiitliches Jugend-
heim usw, usw.

22,

In der Schule geht man — zumindest auf dem
Papier — von Curricula aus, Es hat einmal eine
Zeit gegeben und die scheint noch nicht voriiber
zu sein, da woilte man Curricula in die Jugendar-
beit einfiithren.

Zu jeder Einheit gibt es bestimmte Lernziele, die
erreicht werden sollen. Am Ende des gesamten
Curriculums steht ein Ergebnis, das von vornher-
ein schon festgelegt wurde. Der Gang ist festge-
schrieben, Abweichungen gibt es nur, solange
diese in die Systematik von vornherein einkalku-
liert wurden. Ansonsten muf} man durch.

Der eine weill, was die anderen lernen sollen,

usw.

3. Wache

2, Woche

1. Wache

Bei so einem Zwangskorsett spielen die Erfahrun-
gen der Lernenden nur eine untergeordnete
Rolle, es sei denm, sie sind vorher hineinapparati-
siert worden, d. h. sie wurden fiir das Curriculum
mit seinen Lernzielen nuizbar gemacht. Da wird
Leben und Lebensgeschichte aufs Tablett ge-
bracht, abgekoppelt von der Wirklichkett. Schul-
vollzicher vollziehen Pseudoerfahrungen unter
Verwendung vielerlei methodischer Kunstgriffe,
Teilweise werden sogar Lernfreiriume ge-
schaffen.

Jugendarbeit aber braucht keine Freiriume. Ju-
gendarbeit braucht Raum zum Leben. Zur unmit-
telbaren, nicht abgekoppelten Erfahrung.

Beim Curriculum stéren Konflikte, Spannungen,
ProzeRirritationen. Sie erschweren den Ablauf
des geordneten Lernens, Sie werden nicht begrif-
fen als Ausdruck von Bediirfnissen.

So wie beim Curriculum kann man lernen, sicher.
Was aber hat das im Einzelfall mit den persénli-
chen Erfahrungen und den héufig sprunghaften
Interessen zu tun?

23.

Jede Disziplin hat ihre Moden. Mode, von der viel
geredet und geschrieben, mit der vermuteterweise
aber wenig gearbeitet wird, ist in der Jugendarbeit
die Projektmethode. Sie hat unterschiedliche
Nuancen und Ausprigungen und, auf ein Modell
gebracht, sicht sie so aus:

1. Woche

lil

2. Woche

CJCIC]
[am]e
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3. Woche

usw.
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n Anfang stcht die Idee der Gruppe, sich mit
lem  Thema intensiv auscinandcrzusetzen.
i itherlegt man pgemeinsam, in welchen
hritten dies erfolgen kann: welche Informatio-
n, Gespriche, Aktionen notwendig sind, wic
: Offentlichkeitsarbeit gegebenenfalls auszuse-
n hat usw,

n Ende steht dann der Abschluf3, dic Erfiillung
r Aufgabe, so, wic man sie sich gestellt hat,
entuell so, wie sie im Laufe des Projekts
wdifiziert wurde.

e Projektmethode ist ldngst nicht so starr wie
s Curriculum, aber sie ist trotzdem noch unbe-
sglich, verlangt sic doch ein intensives Arbeiten
er ldngere Zeitrdume an einem Thema, Das
iit »langer Ateme«, und mancher Praktiker
1Bte erfahren, wie das mit viel Begeisterung und
iergie geplante Projekt irgendwann frustricrt
gebrochen oder fallengelassen wurde. Die gu-
1 Vorsétze verlicten im Sande. Die Frustration
1er Gruppe ist horrend und wird mit jedem
uen vergeblichen Anlauf groBer,

ad auch diese Frage sei erlaubt: haben die
lungenen Projekie nicht eher deshalb cinen
Ich hohen Wert {iir die Gruppe, weil mit der Zeit
r Beziechungsaspekt eindeutig {iberwog, der
folg mit seinem Erlebnis deswegen so gefciert
irde, weil man etwas durchgestanden hatte?
s ist wichtig — ohne Zweifel. Dies ist aber auch
sichzeitig eine Anfrage an die Methode, die ja
erst dazu dient, einen Inhalt zu bearbeiten.
otzdem: Im Gegensatz zum Curriculum lassen
‘h bei der Projektmethode ProzeBstérungen
sser bearbeiten.

stztendlich aber stcht immer die inhaltliche
Ibstanforderung dahinter. Vielfach ist die
age, wieweit eine Gruppe ihre Ausdauer iiber-
icken kanu.

h

2 ahnen es schon. Hier soll cin neues Modell
ciert werden. So neu ist es vermutlich auch
cht, weil vielfach unbewulit so gearbeitet wird.
h nenne es »Erfahrungsbezogener Verlauf«.
terbei wird ausgegangen von dem, was an
linschen tatsidchlich vorfindbar ist.

as kann Spazierengehen, Kneipe oder Fuliball-
ielen sein.

ar Gruppenleiter und die Gruppe versuchen
nn, solcherlei Alltdglichkeiten weiterzuentfal-
1, zu schauen, welchen Hintergrund das Ding
ler die Dinge haben.

abei kann man z.B. vom Fullballspiel zur
mdesliga, von der Bundesliga zum Profisport,
1 da zu Industrieinteressen usw, kommen.

42 Hans Georg Ruhe

MaBstab ist immer, wie weil eine Gruppe bereit ist
zu gehen, wie weit ihr Interesse reicht, wie weit sie
es in Beziehung zu den eigenen Erfahrungen
setzen kann. Das Fuf3ballspicl auf dem Dorfplatz
kann auch das FuBballspiel auf dem Dorfplatz
bleiben,

Der Jugendarbeiter wird sehr genau hinschauen
miissen, was an Fragen gestellt, Beobachtungen
geschildert und Erfahrungen dargestellt wird.
Seine Aufgabe ist es mitzuverdeutlichen, Hinwei-
se und Anregungen zu geben, die Alltéglichkeiten
auf jhren Hintergrund zu iiberpriifen, zu verdeut-
lichen, Beziige herzastellen.

Es kann auch passieren, daf} man zu einem ganz
anderen Thema kommt, weil es sich aus dem
Ablauf so ergab; oder: weil es zu schweren
Auseinandersetzungen gekommen ist und der
Inhalt plétzlich zuriicktrat hinicr die personlichen
Probleme der Gruppe.

Ein Erfahrungsbezogener Verlauf ist immer be-
weglich, der Jugendarbeiter geht den Weyg der
Gruppe mit, achtet darauf, dall man hart an den
Rcalitdten und der eigenen Lebensumwelt bleibt.
Der Weg ist immer unterschiedlich und wird
markiert von der Gruppe. Er kann beliebig cnden.
Gruppenleben vollzieht sich nicht in festen Ord-
nungen, sondern wechselt, entfernt sich, kommt
zuriick.

Die Strénge, an denen es wandert, sollten im Auge
behalten werden, weil sie vielfach der Schliissel zu
den Erfahrungen sind.

Erfahrungsbezogener Verlauf heillt aber auch:
irgendwo kann abgebrochen werden. Dies kann
man tun — chne Schuldgefithle, weil man sich ja
keine fernen Ziele gesteckt hatte. Bestimmend ist
der Weg der Gruppe.
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DaB der Jugendarbeiter konfrontieren kann und
sollte, daf3 er Riickmeldungen gibt, dies ist keine
Frage. Daf} er (seine) Wiinsche, Erwartungen und
Hoffnungen, Denkhintergriinde aufzeigen und
fiir sich einfordern kann, ist auch keine Frage. Nur

ist das nicht Richtschaur des Handelns. Er ist
einer von allen, wenn auch mit besonderer Posi-
tion.

25,

»Aus Cézanncs Apfeln hiitte sie Apfelmus
gemacht —

das alles beeindruckt sie nicht,

solange folgende Fragen ungekiirt sind:
wer kocht und wiischt und sorgt fiir mein Kind?
Das hat Vorrang vor aller Kunst.

»Wenn ich sterbes, schreibt sie, >was dann?«
Vom beigelegten Geld fiir ein gutes Essen
kautc ich Zigarctten und Papier,

rauche und schreibe

und liebe sie.

Sie ist meinc Béuerin,

sie kennt die Absturzstellen

meiner Hohenfllige.

So miifite das Leben sein:

das MiBlungenc vollenden

mit einem selbstgebackenen Kuchen

und zwei Taschentiichern, «

Wolf Wondraischek — Letzte Gedichte ~ Verlag
Zweitausendeins.

26.
»Jeder Zuwachs an >Weltc auf dem Bildschirm
fiihrt zu einer Verarmung, ciner weiteren Aus-
sperrung von Welt vor dem Bildschirm. «

H. von Nufibaurmn

27.

So weit, Kalter Kaffee? O, K. — schitten Sie ihn
weg.

Bringt Ihnen nichts? Belasten Sie sich nicht mit
dem Papier.

Denken Sic an die Schuldgefiihle (s, 0.).

28.

Und zu allerletzt: dies sind Gedanken, anf Papier
gebracht, nur teilweise an der Praxis iiberpriift.
Sie kénnen Richtschnur sein, Denkhintergrund
werden, sind aber niemals genau so umsetzbar,
Und vermuilich anch nicht so zu realisieren. Was
zihlt, sind die kleinen Schritte und nicht die
langen Artikel.

29,
Beispiele sind kein Programum, sondern weiterzu-
denkende Impulse (au Backe — siche Nr. 1).

Hinweise der Redaktion

Juni 1981 : Gott nahe bringen.

Oktober 1981 : Ernsthaft Bibel lesen.

Mai 1982: Wissen imn Religionsunterricht.
Juni 1982: Formen der Gewalt.

Im Jahr 1981 brachten die Kafechetischern Bldirer ncben den sogenannten freien Heften
sieben Themenhefte, die Sie auch einzein weiterhin erwerben kénnen;

Februar 1981: Engagement aus der Mitte des Glaubens.

Mirz 1981: Kirchengeschichte — zwischen Faktenwissen und Lebcnsmijg]ichkeiten.

August 1981: Wer ist meine Mutter? Maria in Katechese und Religionsunterricht.
September 1981: Uber den Glauben sprechen.

Dezember 1981: Zwischen den Erwartungen.

Fhr 1982 sind sechs Themenhefte geplant. Im folgenden finden Sie diesc Themen.
Allerdings mul} darauf hingewiesen werden, daB es sich hierbei um Arbeitstite] handels,
diec Thnen aber den inhaltlichen Rahmen schon etwas verdeutlichen:

Februar 1982: Umkehr -- noch eine Chance?

August 1982: Religitise Erziehung in der Familic,
Oktober 1982: Altes Testament in Schule, Gemeindekatechese und Jugendarbeit.
November 1982: Formen des Zusammenlebens.

Eine weitere Neuerung ist fiir 1982 anzukiindigen. Statt »Creda, perstinlich«, das im
Friihjahr in leicht bearbeiteter Form auch als Buch erscheinen wird, finden Sie ab Januar
1982 in jedem Heft eine Doppelseite »Ein Bild, das mich bewegt«.
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